En ekstra sygeplejerske s@ges til ADHD-teamet i
Viborg-Skive

Vi | Team for ADHD mangler en kollega som har lyst til sammen med os at arbejde med behandling
af voksne med ADHD. Der er et stort behov pa dette felt i tiden, og vi har derfor faet lov at ansaette
ekstra haender snarest muligt med henblik pa at nedbringe ventetiden.

Stillingen er et arsvikariat med mulighed for forleengelse.

Den primeere arbejdsopgave er gennem individuelle samtaler at give medicinsk behandling og
psykoedukation til patienterne samt involvere pargrende og forskellige tveersektorielle
samarbejdspartnere. Hospitalspsykiatriens malgruppe pa ADHD-omradet er praeget af komorbide
psykiske lidelser sa som angstlidelser, affektive lidelser, autismespektrumforstyrrelser og
rusmiddelproblematikker. Vurdering og behandling af dette i samarbejde med teamets laeger er
saledes ogsa en del af hverdagen.

Arbejdet foregar i dagtid pa hverdage. Det indebaerer en hgj grad af selvsteendighed og samtidigt et
teet samarbejde med vores gvrige dygtige sygeplejersker, psykolog og leeger, som altid er
tilgeengelige for sparring, refleksion og supervision.

Teamet fusionerer i lgbet af 2026 med vores sgsterteam i Silkeborg, sa vi bliver til “Klinik for
ADHD".

Arbejdsmiljeet er preeget at gensidig tillid, abenhed, hjeelpsomhed og en god portion humor. Vi
prioriterer faellesskabet med daglig kontakt, aben der og et stort personalerum til frokost,
undervisning mm. Derudover har alle behandlere eget kontor, og der er fleksibilitet i forhold til
madetider og hgj grad af indflydelse pa planlaegning af eget arbejde.

ADHD-teamet er engageret i det regionale ADHD-netveerk og Fagligt Udvalg ADHD, og to gange
arligt tager vi sammen afsted til temadag om ADHD for at holde os fagligt skarpe.

Det er vigtigt for os, at nyansatte far en god start. Derfor far man foruden et introduktionsforlab
ogsa tildelt en mentor.
Vi har brug for, at du er:

« Kompetent og velfunderet indenfor psykiatrisk sygepleje i ambulant regi. Gerne med
specialuddannelse eller anden relevant videre-/efteruddannelse.

« God til at arbejde selvstaendigt, holde overblik og prioritere arbejdets opgaver malrettet.

- Fortrolig med EPJ

« Glad for tveerfagligt samarbejde.

- Engageret i kerneopgaven - at ggre en forskel for mennesker med psykisk sygdom.

Se i gvrigt funktionsbeskrivelsen via dette link:
funktionsbeskrivelse-sygeplerske-med-hovedfunktion-i-ambulant-funktion.pdf

Anszettelsen er pa fuld tid og geelder til udgangen af 2026.

Len- og anseettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst.

Kan du se dig selv i ovenstaende?

Eller har du spgrgsmal? Sa tag endelig kontakt! Vi uddyber gerne over telefonen eller en kop kaffe.
Oversygeplejerske Christina S. Nielsen kan nas pa telefon 4222 4259 eller mail chspra@rm.dk.

Vi forventer at afholde anseettelsessamtaler d. 21.11.2025.

Sidste frist for ansegning er d. 19.11.2025.

Ansggning bilagt dokumentation for uddannelse og tidligere beskaeftigelse sendes elektronisk via
stillingsopslaget.

| Psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi bade, at vores medarbejdere foler sig trygge i deres
opstart og lebende udvikler deres kompetencer. Derfor har vi skraeddersyet vores eget
uddannelsesunivers — Psykiatriakademiet.

Her kan du finde introduktions- og onboardingforlgb for din faggruppe og blive inspireret til det
naeste skridt i din karriere.

Laes mere om vores mange muligheder pa Psykiatriakademiets hiemmeside : Klik her for at se

hjemmesiden

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.


https://e-dok.rm.dk/edok/editor/7016.nsf/vUpload/XF801F83A492863E9C125814C003D4371/$file/Funktionsbeskrivelse%20for%20sygeplejerske%20med%20hovedfunktion%20i%20ambulant%20funktion.pdf
mailto:chspra@rm.dk

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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