
Barselsvikariat som akademisk medarbejder i
Sundheds- og Hospitalsplanlægning, AUH

Generaliststilling med fokus på sikkerhed, drift og udvikling i psykiatrien.
Vil du være med til at styrke sikkerheden og skabe trygge, velfungerende fysiske rammer
for patienter og medarbejdere i psykiatrien på Aarhus Universitetshospital? Og har du lyst
til at bidrage til det tværgående sikkerhedsarbejde på tværs af Region Midtjyllands
akuthospitaler?
Motiveres du af at arbejde i krydsfeltet mellem analyse, planlægning, koordinering og
praktisk drift – og vil du gerne gøre en konkret forskel i en kompleks sundhedsfaglig
organisation?
Så er du måske vores nye barselsvikar i enheden Drift og Sikkerhed i Sundheds- og
Hospitalsplanlægning.
Om stillingen
Vi søger en engageret og analytisk stærk akademisk medarbejder, der vil være med til at
sikre kontinuitet og kvalitet i vores opgaveløsning, mens en af vores kolleger er på barsel.
Stillingen er oplagt for dig, der har lidt erfaring, og som ønsker at udvikle dine
kompetencer i en organisation, hvor faglighed, samarbejde og drift går hånd i hånd.
Som barselsvikar skal du bidrage til at udvikle og understøtte sikkerhedsarbejdet i
psykiatrien på AUH og på tværs af Region Midtjyllands akuthospitaler. Du får en alsidig
hverdag, hvor du både arbejder med data, analyser og ledelsesunderstøttelse og
bidrager til koordinering og konkrete driftsopgaver.
Du bliver en del af Drift og Sikkerhed, som består af ni medarbejdere med teknisk,
administrativ og akademisk baggrund. Vi samarbejder tæt med hospitalets tekniske
enheder, servicefunktioner, kliniske afdelinger og arbejdsmiljøorganisationen.
Hos os får du mulighed for at arbejde på tværs af fagligheder og organisatoriske
niveauer. Du bliver samtidig en del af et team, hvor vi hjælper hinanden, deler viden og
sikrer, at opgaverne bliver fulgt til dørs.
Dine primære opgaver
Du får en vigtig rolle i at skabe et solidt fagligt grundlag for sikkerhedsarbejdet og
omsætte data, viden og analyser til konkrete indsatser. Det kræver både blik for detaljen,
forståelse for helheden og evnen til at samarbejde på tværs.
Dine opgaver vil blandt andet være at
understøtte sikkerhedsarbejdet gennem indsamling, strukturering og analyse af data•
bidrage til systematisk opfølgning på hændelser, registreringer og handleplaner•
udarbejde beslutningsoplæg, notater og præsentationer til ledelsesfora•
formidle viden og resultater klart og målrettet til ledere, klinikere og øvrige
samarbejdspartnere

•

bidrage til planlægning og koordinering på tværs af enheder, eksempelvis i forbindelse
med flytninger, omrokeringer og ibrugtagning af nye bygninger

•

skabe overblik over opgaver, processer og snitflader og bidrage til, at aftaler bliver fulgt
op, og opgaver bliver løst.

•

Hvem er du?
Det vil være en fordel, hvis du har erfaring fra psykiatrien, sundhedsvæsenet eller
sikkerhedsområdet. Det vigtigste er dog, at du har de rette faglige forudsætninger, er
nysgerrig og har lyst til at lære.
Vi forestiller os, at du
har en relevant videregående uddannelse, f.eks. cand.scient.adm., cand.scient.pol.,
cand.mag., cand.scient.san. eller tilsvarende

•



er nysgerrig på sundhedsvæsenet og har interesse for sikkerhed, data og udvikling i
komplekse organisationer

•

arbejder struktureret og analytisk og kan skabe overblik over både data, processer og
opgaver

•

formulerer dig klart og præcist – både skriftligt og mundtligt•
trives med koordinering og samarbejde på tværs af fagligheder og organisatoriske
niveauer

•

tager ansvar for dine opgaver og følger dem til dørs•
har lyst til at lære nyt og udvikle dig fagligt.•

Kørekort vil være en fordel i forbindelse med varetagelsen af stillingen.
Vi tilbyder
Hos os får du
en arbejdsplads med høj faglighed, en uformel omgangstone og et stærkt kollegialt
fællesskab

•

mulighed for at bidrage til og præge udviklingen af sikkerhedsarbejdet i psykiatrien•
en alsidig stilling, hvor du får indblik i samspillet mellem administration, teknik, klinik og
drift

•

tæt samarbejde med engagerede kolleger og mange forskellige faggrupper•
en grundig introduktion og gode muligheder for faglig udvikling.•

For at give dig de bedste forudsætninger for at lykkes i rollen, sørger vi for at designe et
introforløb, så du lærer området at kende, får opbygget dine kompetencer og gradvist kan
tage ansvar for egne opgaver.
Løn og ansættelsesvilkår
Der er tale om et barselsvikariat på 37 timer om ugen med forventet tiltrædelse d. 1.
december 2026 eller snarest muligt derefter. Vikariatet løber som udgangspunkt til
februar 2028.
Løn- og ansættelsesvilkår følger gældende overenskomst og fastsættes på baggrund af
dine kvalifikationer og din erfaring.
Yderligere oplysninger
Læs mere om AUH og Sundheds- og Hospitalsplanlægning her:
https://www.fagperson.auh.dk/afdelinger/hospitalsstaben/sundheds-og-
hospitalsplanlagning/.
Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte leder af Drift og Sikkerhed, Jens
Grauballe, på tlf. 20127208 eller mail jegrau@rm.dk.
Har stillingen vakt din interesse, så send din ansøgning via linket.
Ansøgningsfristen er d.17. november 2026. Samtaler forventes afholdtislutningen afuge
47.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret til samtale.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk.
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