
Sygeplejerske til Borgernær Sundhed – vil du gøre en
forskel tæt på borgeren?

Brænder du for sygepleje, hvor din faglighed kommer helt tæt
på borgeren? Så er det måske dig, vi leder efter. Borgernær
Sundhed i Hospitalsenhed Midt søger sygeplejersker, der har
lyst til at være med fra begyndelsen i en ny afdeling, hvor det
nære sundhedsvæsen skal formes i praksis. Afdelingen
etableres for at skabe mere sammenhængende forløb, høj
faglig kvalitet og sundhed tættere på borgerne. Borgernær
Sundhed kommer til at varetage opgaver, som i dag er en del af
det kommunale sundhedstilbud. Opstart 1. oktober eller efter
aftale – gerne hurtigst muligt.
Hos os handler arbejdet om mennesker. Om borgere i midlertidige og ofte komplekse
forløb, hvor der er brug for stærke sygeplejefaglige kompetencer, skarpe kliniske
observationer, overblik og evnen til at arbejde rehabiliterende. Du kommer til et stærkt
fagligt miljø, hvor dine erfaring og kompetencer er efterspurgte. 
Derfor skal du søge jobbet
Du får et job, hvor din sygeplejefaglighed bliver brugt bredt. Både i de akutte vurderinger,
i det rehabiliterende arbejde, i den tætte dialog med borger og pårørende og i
koordineringen med kollegaer, andre faggrupper og samarbejdspartnere.
Arbejde med spændende og komplekse borgerforløb, hvor din vurdering gør en reel
forskel

•

Bruge din kliniske faglighed tæt på borgeren med fokus på kvalitet, omsorg og
patientsikkerhed

•

Blive en del af et stærkt tværfagligt samarbejde omkring borgerens samlede forløb•
Få en hverdag, hvor ingen dage er helt ens•

Vi søger dig, der
Trives med at skabe overblik i komplekse og omskiftelige forløb•
Kan foretage selvstændige kliniske vurderinger og prioritere i en omskiftelig hverdag•
Møder borgere og pårørende med nærvær, respekt og tydelig kommunikation•
Kan lide at tværsektorielt samarbejde og ser værdien i forskellige fagligheder•
Har mod på forandring og lysten til at være med til at forme noget nyt•

Vi tilbyder
Et fagligt stærkt miljø med plads til sparring, læring og udvikling•
Grundig introduktion, så du kommer godt ind i opgaverne og hverdagen•
Mulighed for at arbejde med både sygepleje, rehabilitering, koordinering og
borgerinddragelse

•

Du ansættes i Borgernær Sundhed, men vil frem til 1. januar 2027 have din daglige gang
i kommunale sundhedstilbud.

•

Arbejdssted er på Klosterhaven/Toften i Viborg.•
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte Chefsygeplejerske,
Borgernær Sundhed, Bente Sesine Høi Christensen tlf 20547959 (efter den 2. august
2026) eller Rikke Kjær 29452764, konstitueret leder af Rehabiliteringscenter Viborg og
Viborg Akutteam



Har vi vakt din nysgerrighed? Så vil vi meget gerne høre fra dig.
Din ansøgning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal være os i hænde elektronisk senest den 09-08-2026.
Samtaler forventes afholdt i uge 33
Ansættelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed
her Hospitalsenhed Midt - Regionshospitalerne i Viborg, Silkeborg, Hammel og Skive
Interesserede ansøgere, uanset personlig baggrund, opfordres til at søge stillingen.
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.
Med henvisning til lov om børneattest i forbindelse med ansættelse af personale m.v., vil
der blive indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
Ansættelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.hospitalsenhedmidt.dk/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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