Vil du vaere med til at udvikle fremtidens akutte
ambulante psykiatri?

Vi s@gger tre engagerede sygeplejersker, som har lyst til at blive
en del af en specialiseret klinik i udvikling, hvor vi arbejder med
akut psykiatrisk behandling teet pa patientens hverdag. Vi sager
nye kolleger, fordi vi gnsker at styrke vores teams i Viborg og
Silkeborg og fortsat udvikle vores tilbud til mennesker med

psykisk sarbarhed.

Klinik for akut psykiatri har tre lokationer i Viborg, Skive og Silkeborg og er en
arbejdsplads med hait til loftet, hvor faglighed, udvikling og samarbejde gar hand i hand.
Vi har fokus pa sikker drift, samtidig med at der er plads til nye ideer, kreativ teenkning og
udvikling af den ambulante psykiatri.

Vi sagger en sygeplejerske, der:

*braender for akut psykiatri og har lyst til at ggre en forskel for mennesker i krise

*har klinisk psykiatrisk erfaring eller steerk motivation for at udvikle sig inden for omradet
*har mod pa at bidrage til udviklingen af den ambulante behandlingspsykiatri

eevner at se sammenhaenge, teenke kreativt og finde muligheder

*kan arbejde selvstaendigt og samtidig vaere en aktiv del af et tveerfagligt team

kan prioritere og tilpasse arbejdsopgaverne i en hverdag, hvor opgaverne kan sndre sig
hurtigt

svaegter det tveerfaglige og tvaersektorielle samarbejde hgijt

«er fleksibel, bidrager positivt ind og ud af teamet og mader kolleger og patienter med
engagement og godt humear

*har karekort til bil

Vi kan tilbyde:

*en spandende og afvekslende arbejdsplads med selvstaendige arbejdsopgaver
*mulighed for at vaere med til at udvikle fremtidens akutte ambulante psykiatri
*medbestemmelse og fleksibilitet i tilrettelaeggelsen af arbejdet

*positive, erfarne og engagerede kolleger med godt humear

eindividuel introduktion og oplaering samt mentorordning

«fast sygeplejefaglig vejledning og supervision

et staerkt tveerfagligt miljg med taet samarbejde mellem forskellige faggrupper

Klinik for akut psykiatri har til formal

Vores opgave er at hjeelpe mennesker, nar livet og psyken er mest udfordret.

Vi tilbyder hurtig og professionel akut psykiatrisk vurdering og behandling til patienter
med psykisk sarbarhed med det formal at:

skabe starre tilgeengelighed uden for normal ambulant abningstid

«forebygge ungdige indlaeggelser

*bidrage til at forkorte indleeggelsesforlgb

«forebygge genindlaeggelser

Gennem vores indsats @nsker vi at skabe sammenhaengende patientforlab og
understgtte, at patienten i videst muligt omfang kan bevare tilknytningen til sit
hverdagsliv.

Som sygeplejerske i Klinik for akut psykiatri far du en central rolle i patientforlabene

Du varetager den direkte patientkontakt i patientens eget hjem, i klinikken eller i Akut
Dagn (kun Silkeborg).



Dine opgaver vil blandt andet veere:

*akut psykiatrisk vurdering og behandling

*koordinering af den samlede behandlings- og stetteindsats

sudarbejdelse, opfalgning og ajourfgring af behandlingsplaner

*malrettede samtaleforlgb og andre non-farmakologiske interventioner

*observation af psykopatologi, funktionsniveau samt virkning og bivirkning af medicinsk
behandling

*samarbejde med patienter og paregrende

eradgivning og vejledning af samarbejdspartnere som eksempelvis sagsbehandlere,
bostatte, almen praksis og kolleger i andre dele af psykiatrien

«afslutning af forlgb og sikring af aktiv overlevering

«dokumentation, registrering og booking

slgbende faglig sparring med kolleger og laeger efter behov

Psykiatrisk Akutteam Silkeborg

Psykiatrisk Akutteam Silkeborg har til huse i Psykiatriens Hus i Silkeborg. Her deler vi hus
med gvrige specialiserede klinikker.

Psykiatriens Hus ligger pa Falkevej 5 i Silkeborg, hvor ogsa Socialpsykiatrisk Center i
Silkeborg Kommune holder til. Vi arbejder teet sammen med kommunale kolleger i blandt
andet opholdstilbuddet Akut Dggn og andre kommunale tilbud.

| Silkeborg arbejder man hver 4. weekend og har to-tre radighedsvagter pr. maned (16-
08) samt tre 14-22-vagter fordelt pa en normperiode pa 12 uger. Der kan forekomme

flere vagter i forbindelse med ferie og sygdom.

Psykiatrisk Akutteam Viborg

Psykiatrisk Akutteam Viborg har til huse pa Sgndersaparken 21, hvor vi deler hus med
blandt andet Klinik for Vurdering og Udredning, Klinik for ADHD og Kilinik for Psykoser.
| Viborg arbejder man hver 8. weekend kl. 10-22 samt 8 14-22-vagter fordelt pa en
normperiode pa 12 uger. Der kan forekomme flere vagter i forbindelse med ferie og
sygdom.

En del af et steerkt fagligt faellesskab

Klinik for akut psykiatri bestar af ca. 50 tveerfaglige medarbejdere: sygeplejersker, SOSU-
assistenter, sekreteerer, specialleeger i psykiatri, yngre laeger og psykologer.

Vi arbejder sammen om at skabe sammenhaengende patientforlgb og er samtidig
uddannelsessted for sygeplejersker, specialpsykologer og laeger.

Stillingen aflannes i henhold til geeldende overenskomst med Dansk Sygeplejerad.

For yderligere oplysninger kan du kontakte:

Oversygeplejerske Kamilla Ottesen

TIf. 29404690

Mail: kamott@rm.dk

Oversygeplejerske Iben Jacobsen Svenstrup

TIf. 23318454

Mail: ibesv@rm.dk

Ansggningsfrist:

23. september 2026

Du sender din ansagning via linket i stillingsopslaget vedheeftet dokumentation for
uddannelse og tidligere beskeeftigelse.

Ansggninger vurderes Igbende.

Ansaettelsessamtaler forventes afholdt d. 25. september 2026.

Du kan finde mere information om psykiatrien pa vores hjemmeside.

Len- og anseettelsesvilkar

Len- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil


mailto:kamott@rm.dk
mailto:ibesv@rm.dk
https://www.hospitalsenhedmidt.dk/afdelinger-og-steder/regionshospitalet-viborg/psykiatri/

der blive indhentet barneattest i forbindelse med eventuel ansasttelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed her.

Interesserede ansg@gere, uanset personlig baggrund, opfordres til at s@ge stillingen.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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