Overlaege i dermatologi, Medicinsk Diagnostisk Center,
Regionshospitalet Viborg

En stilling som overleege i dermatologi ved Hospitalsenhed
Midt, Medicinsk Diagnostisk Center, Hospitalsenhed Midt, er
ledig til beseettelse pr. 1. oktober 2026 eller efter aftale.

Stillingen er pa 37 timer pr. uge.

Om stillingen

Overleaegen vil fa hovedfunktion i Klinik for Hudsygdomme, hvor man behandler en raekke
hudlidelser i taet samarbejde med Klinik for Hud- og Kenssygdomme, Skejby
Universitetshospital og desuden samarbejde med dermatologiske specialleeger og
privatpraktiserende laeger.

En arbejdsdag ugentligt er fysisk pa Hudafdelingen, AUH.

Vi kan tilbyde

*En bred dermatologisk palette af hudsygdomme.

*At veere en del af et engageret og kompetent dermatologisk team

*Mulighed for faglig udvikling og efteruddannelse.

Kvalifikationer

Stillingen gnskes besat med en specialleege i dermatologi med gnsker om at fastholde og
udvikle funktionen i Klinik for Hudsygdomme. Der henvises til funktionsbeskrivelsen.
Afdelingen prioriterer undervisning og uddannelse hgijt.

Herudover gnsker vi en kollega med:

*Gode personlige egenskaber, herunder et godt humear

et betydeligt fagligt engagement

stor arbejdskapacitet

«fleksibilitet og gode samarbejdsevner samt evne og lyst til tveerfagligt teamarbejde

et gnske om fortsat uddannelse og udvikling til gavn for patienter

*evne at have mange bolde i luften.

Om Kiinik for Hudsygdomme

| Klinik for Hudsygdomme behandles primeert patienter med hudkreeft, psoriasis, urticaria,
sklerodermi og forskellige eksemformer, herunder atopisk dermatit, prurigo nodularis og
lichen ruber. Der behandles med smal- og bredspektret UVB lokalt og universelt, PUVA
behandling og UVA-1 behandling.

Herudover behandles med konventionel systemisk og biologisk behandling til patienter
med psoriasis, atopisk dermatitis og urticaria. Konventionel kirurgisk behandling til
patienter med hudcancer, botox til hyperhidrose. Der er felles patientforlgb med
Hudafdelingen, AUH.

Der varetages dermatologisk tilsyn i Viborg.

AKlinikken modtager patienter fra hele region midt, men ogsa fra andre regioner.

Om Medicinsk Diagnostisk Center

Bredde og sammenhaeng er centrale ord, nar vi skal beskrive Medicinsk Diagnostisk
Center som bade behandlingssted og arbejdsplads.

Med 500 medarbejdere, syv medicinske specialer og afsnit og klinikker i bade Viborg,
Silkeborg og Skive speender Medicinsk Diagnostisk Center bredt. Vores patientgruppe er
mangfoldig, bade hvad angar sygdom, alder og sociale forhold, og mange har flere
sygdomme og forlgb, der gar pa tveers af afdelinger, hospitaler og sektorer.

Vi er derfor vant til at samarbejde pa tveers og teenke i helhed — samtidig med at vi har gje
for nzerhed og sammenhaeng for den enkelte patient, pargrende og medarbejder.



Pa samme made ser vi vores kolleger som hele mennesker, der har brug for balance
mellem arbejde og fritid. Vi fleksible med vagtplaner og tager sa vidt muligt hensyn til
individuelle behov.

Trods vores stgrrelse er der aldrig langt til en hjeelpsom kollega. Vi prioriterer
vidensdeling og dialog, fordi det giver de bedste patientforlab og meningsfulde
arbejdsdage. Som ny medarbejder vil du opleve at blive taget imod af engagerede
kolleger, der star klar med formaliseret onboarding-program og vilje til sparring, uanset
om du er nyuddannet eller erfaren.

Samtidig tager vi ogsa gerne selv imod nye tanker og ideer. Vi er altid pa jagt efter mader
at forbedre vores patientforlab og vaegter udvikling og forskning hgijt; blandt andet i kraft
af vores Universitetsklinik for Innovative Patientforlgb. P4 den made star vi godt rustet til
de kommende ars ggede fokus pa det medicinske omrade, og vi har en ambition om at
veere en toneangivende spiller i fremtidens sundhedsvaesen.

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til chefleege Maja Hinge, tlf.
2156 9111.

Din ansagning

Ansggningen skal veere os i haende senest den 13. september 2026 med dokumentation
for uddannelse, specialuddannelse, tidligere beskaeftigelse m.v. samt udfyldt skema til
bedgmmelse af laegefaglige kompetencer for ansgger til stilling som speciallaege i Region
Midtjylland.

Ansezettelsessamtaler finder sted den 23. september om eftermiddagen.

Ansaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed
her hospitalsenhedmidt

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.
Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil
der blive indhentet barneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, Medicinsk Diagnostisk Center.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse. Her finder du Region Midltjyllands lgnkatalog for de fleste faggrupper
og stillinger, som findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseettelse -
Medarbejder.rm.dk



hospitalsenhedmidt
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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