
Sygeplejerske søges til spændende delestilling mellem
Medicinsk Sengeafsnit A og vores tilhørende klinikker

Har du lyst til en hverdag med stor faglig variation, hvor du både arbejder med komplekse
indlagte patientforløb og ambulante udrednings- og opfølgningsforløb? Trives du med
tværfagligt samarbejde i en kombination af grundlæggende og kompleks sygepleje, og
ønsker du at udvikle dine kompetencer inden for geriatri, infektion og endokrinologi?
Vores klinikker og sengeafsnit er i udvikling, og derfor søger vi nu en ny kollega. Vi
tilbyder en spændende delestilling, hvor du både bliver en del af vores længerevarende
patientforløb i sengeafsnittet og vores kortere og mere fokuserede patientforløb i
Ældresygdomsklinikken og Medicinsk Korttidsafsnit.
Én stilling – med både indlagte og ambulante patientforløb
På sengeafsnittet bliver du en del af et stærkt fagligt fællesskab, hvor vi varetager pleje
og behandling af patienter med geriatri, endokrinologi og infektioner. Her arbejder vi med
helhedsorienteret sygepleje, koordinering af komplekse patientforløb og et tæt tværfagligt
samarbejde med læger, fysioterapeuter, ergoterapeuter, diætister og kommunale
samarbejdspartnere.
I Medicinsk Korttidsafsnit og Ældresygdomsklinikken bliver du en del af en varieret
ambulant funktion, hvor du møder patienter i både planlagte og subakutte forløb. Du
varetager blandt andet blodtransfusioner samt andre intravenøse behandlinger og indgår
i tværfaglige udrednings- og opfølgningsforløb i Ældresygdomsklinikken. Derudover bliver
du på sigt en del af sygeplejekliniktelefonen, hvor du yder sygeplejefaglig rådgivning til
kommunale samarbejdspartnere.
Delestillingen giver dig mulighed for at følge patienterne gennem forskellige faser af
deres forløb og opbygge en bred klinisk erfaring inden for medicinsk og geriatrisk
sygepleje.
Vi tilbyder:
•    En spændende og alsidig delestilling med stor faglig variation
•    God introduktion til afdelingen, klinikken og vores specialer
•    Et godt arbejdsmiljø med plads til sparring, humor og fællesskab
•    Et afsnit med gode muligheder for personlig og faglig udvikling
•    Mulighed for at fordybe dig i særlige interesseområder og udvikle en nøglefunktion,
hvis det matcher afdelingens behov og dine kompetencer
•    En stilling, som stadig er i proces, hvilket giver dig medindflydelse på, hvilke opgaver
den indebærer
•    Et team af erfarne sygeplejersker, du kan sparre med
•    Komplekse patientforløb, hvor netop du kan gøre en forskel for patient og pårørende
Hvem er du:
•    Du er sygeplejerske, gerne med erfaring fra både primær- og sekundærsektoren, men
det er ikke et krav
•    Du har mindst to års erfaring – med godt kendskab til samarbejdsaftalerne med
kommunerne samt godt indblik i sundhedsvæsenet som helhed
•    Gerne godt kendskab og håndelag for instrumentelle sygeplejeprocedurer
•    Du trives med at arbejde tværfagligt og tværsektorielt
•    Du lader dig ikke stresse af at have flere bolde i luften
•    Du hviler i din sygepleje og har det godt med selvstændige sygeplejeopgaver
•    Du vægter det gode patientforløb højt
•    Du er fagligt nysgerrig og har lyst til at udvikle dine kompetencer
•    Du bidrager positivt til et godt arbejdsmiljø og sætter patienten i centrum



Introduktionen:
Vi ved, hvor vigtigt det er med en god start. Derfor vil du i den første periode af din
ansættelse primært være i vores sengeafsnit. Først når du er godt funderet i
arbejdsgangene og udskrivelserne, går vi videre til oplæring i klinikkerne. Ligesom på
sengeafsnittet vil din oplæring primært være sidemandsoplæring, og din oplæring vil blive
tilrettet, så det passer til dig og den erfaring, du kommer med.
Før du starter, vil du modtage et velkomstbrev med vagtplan og nyttige informationer.
I sengeafsnittet arbejder vi altid i makkerpar eller teams, så du vil aldrig gå alene. 
Vi starter ansættelsen med en forventningssamtale med efterfølgende intro-samtaler,
indtil du overgår til MUS efter et års ansættelse.
Det praktiske:
•    Fast stilling på 37 timer/ugen 
•    Start 1. november eller andet efter aftale
•    Weekendarbejde hver 2. eller 3. uge
•    Alle tager del i skæve vagter, hvor man oftest vælger enten aftenvagter eller
nattevagter
•    Mulighed for stor indflydelse på egen vagtplanlægning – MinPlan
•    Helligdage fordeles efter pointsystem – alle ønsker og har medindflydelse
•    Sommerferie fordeles i fællesskab
•    Du skal tale og forstå dansk og have gode skriftlige danskkundskaber
•    Dansk sygeplejeautorisation
Vi glæder os til at høre fra dig.
Kontakt:
Er du blevet nysgerrig på at høre mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte:
Oversygeplejerske Sofie Bossen
Mail: sofbos@rm.dk
Telefon: 78 42 15 70
Du er også velkommen til at komme forbi og se afdelingen – her skal du i dagtimerne
henvende dig ved koordinatoren på plan 4 - MSA.
Sidste frist for ansøgning er den 15. september
Samtaler afholdes den 22. september 2026.
Løn- og ansættelsesvilkår følger overenskomst for ikke-ledende personale på
Sundhedskartellets område, indgået mellem Sundhedskartellets parter, herunder Dansk
Sygeplejeråd og Regionernes Lønnings- og Takstnævn. Ansættelsen er betinget af
tilfredsstillende børneattest.
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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