Uddannelsesansvarlige jordemadre sages il
Kvindesygdomme og Fadsler, Regionshospitalet
Gadstrup

Er du en dedikeret jordemoder med passion for bade uddannelse og jordemoderfaget?

Vi har tre stillinger som uddannelsesansvarlig jordemoder ledig til besaettelse pr. 1.
januar 2027.

Stillingerne er fuldtids kombinationsstillinger med 25 timer/uge anvendt til opgaver
omkring uddannelse, og resterende 12 timer/uge i klinisk funktion pa fadegangen,
svangre-barselsafsnit, konsultation, mobiljordemoder, akutklinik eller andet klinisk
arbejde.

Som uddannelsesansvarlige jordemadre bliver | et centralt team i vores afdeling med
ansvar for at planlaegge, koordinere og varetage de studerendes uddannelse med
udgangspunkt i geeldende studieordning, og dermed ansvar for at understatte
sammenhaeng mellem den teoretiske og kliniske del.

Det er afdelingens mal at tilbyde uddannelse af hgj faglig og peedagogisk kvalitet, i et
trygt, veltilrettelagt og udviklende laeringsmilje for bade studerende og vejledere. Vi har
studiepladser til 18 jordemoderstuderende pr. semester.

Med ansaettelse 1. januar vil der hen over forarssemestret vaere et overlap med dine
forgaengere og hermed mulighed for introduktion til arbejdsopgaverne. Timer, der i denne
periode ikke anvendes i funktionen som uddannelsesansvarlig jordemoder, indgar i
afdelingens samlede vagttilrettelaeggelse, og der vil pa denne made veere en glidende
overgang til stillingen som uddannelsesansvarlig jordemoder. Der aftales individuelt,
hvordan denne overgang planlaegges indenfor tidsrummet 1.1. til 1.7.

De uddannelsesansvarlige jordemadre har kontor i teet relation til fadegangen.

Faglig og organisatorisk profil

Vi har nu veeret pa det nye hospital i Ggdstrup siden 2022, og vi nyder vores nye flotte
rammer i "Familieklyngen” med omkring 3100 fadsler:

*Fgdegang, akut klinik og barselsgang ligger teet sammen med feelles kaffestue
*Fgdegang og OP ligger helt teet op ad hinanden

+Alle 8 fgdestuer er indrettet som interaktive fadestuer med lokale naturstemninger fra
vores 6 kommuner, og med mulighed for at spille parrenes individuelle musik

+Alle barselstuer er indrettet med dobbeltseng (kan skilles ad i en akut situation)
«Jordemoderkonsultationer, familieambulatorie og klinik for gravide ligger samlet i
stueetagen

*Vores faciliteter booster oxytocin bade under fgdslen og pa barselsstuerne til gleede for
vores familier, og ogsa til glaede for os som personale. Derudover har vi en fremragende
udsigt og mulighed for dejlig 1 times gatur rundt om Ggdstrup s@

«Steerkt samarbejde med Bgrn & Unge og afsnit for syge nyfadte og tidligt fadte

*NIDO er vores nye forskningsenhed, som danner rammen om et staerkt forskningsmiljg
pa hospitalet

Vi kan tilbyde:
*En spaendende stilling med mulighed for sparring og udvikling
*Et taet teamsamarbejde med dine nye kommende kollegaer



*En afdeling med mange engagerede vejledere og hgj tilfredshed blandt studerende
*En afdeling med tradition for taet tveerfagligt samarbejde og gode betingelser for
udvikling og leering

*En afdeling med gode resultater i bade kvalitets- og tilfredshedsundersagelser

Et hospital hvor leering og uddannelse veaegtes hgjt

Dine opgaver:

+ At sikre kvalitet, kontinuitet og koordination af den kliniske uddannelse af
jordemoderstuderende

At bidrage til et trygt, veltilrettelagt og udviklende leeringsmiljg for bade studerende og
vejledere

*Kontinuerlig vejledning af studerende

*Afholdelse af planlagte vejledningssamtaler

*Planlaegning og afholdelse af klinisk undervisning

Se mere i stillingsbeskrivelsen og funktionsbeskrivelsen

Vi forventer, at du:

*Har solid klinisk erfaring som jordemoder og vejleder

*Har en efteruddannelse inden for undervisning/psedagogik pa minimum diplomniveau
*Er teoretisk velfunderet, evt. med relevant master- eller kandidatuddannelse eller er
indstillet pa at tage teoretisk videreuddannelse (jf. funktionsbeskrivelsen)

*Har steerke kommunikations- og formidlingsevner, sa du evner at motivere og engagere
studerende og kollegaer

*Er struktureret og god til en selvsteendig arbejdsform

*Er visioneer, innovativ og ambitigs

*Er god til at samarbejde og opbygge relationer pa tvaers af faggrupper og organisering,
herunder at du kan se potentialer

*At du har eller er indstillet pa at tage simulatorinstruktaruddannelse

Len og ansaettelsesforhold

Du anseettes i henhold til overenskomsten mellem Jordemoderforeningen og Danske
Regioner.

Regionen er forpligtet til at oplyse dig om startlgnnen for stillingen. Du far oplyst

grundlgn, centralt fastsatte tillaeg og pension i overenskomsten for Ergo/fysio/jordemgdre

- overenskomst 33.21.1.

Udover startlgnnen, kan Ignnen indeholde eventuelt forhandlede tillzeg afhaengigt af
stillingen, dine erfaringer og kvalifikationer.

Lyder det som noget for dig?

Sa vil vi rigtig gerne hgre fra dig — ogsa hvis du bare er nysgerrig og vil ringe og hgre
mere.

Kontakt:

Chefjordemoder Charlotte Sander Andersen — tIf. 23817653

Vicechefjordemoder Lotte Thrige — tIf. 30684175

Uddannelsesansvarlig Dorthe Thagaard — tIf. 26335401

Du kan fa yderligere information om stillingerne og Regionshospitalet Gadstrup

pa Kvindesygdomme og Fadsler som arbejdsplads - Fagperson Regionshospitalet
Gadstrup og www.vest.rm.dk

Der vil for anseettelsen og efter neermere aftale blive indhentet referencer. Ansaettelse er
betinget af en tilfredsstillende bgrneattest.

Du kan s@ge jobbet online ved at klikke pa "Send ans@gning”. Vedhzeft din ansegning og
dit CV (i pdf- eller Word-format).

Ansggningsfrist: 15/11 2026


https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/7625323c-476e-4b78-837e-33e74579f56a/shared-access-keys/k9kwh3lfg2qlzqu7zpud3to43wvv5urq82osdv9vq3rr86cyfur20fgrvpumrht2
https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/7625323c-476e-4b78-837e-33e74579f56a/shared-access-keys/k9kwh3lfg2qlzqu7zpud3to43wvv5urq82osdv9vq3rr86cyfur20fgrvpumrht2
https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/kvindesygdomme-og-fodsler/kvindesygdomme-og-fodsler-som-arbejdsplads/
https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/kvindesygdomme-og-fodsler/kvindesygdomme-og-fodsler-som-arbejdsplads/
http://www.vest.rm.dk

Samtaler: 19/11 2026
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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