Laegesekretaerer/SAK’er sages til afdelingen for Hjerte-,
lunge- og karkirurgi, Aarhus Universitetshospital

Vil du have en central rolle i at sikre sammenhaengende patientforleb og en

velfungerende hverdag i et steerkt feellesskab?

Hjerte-, Lunge- og Karkirurgisk Afdeling pA AUH og sager
leegesekreteerer/sundhedsadministrative koordinatorer med tiltraedelse pr. 1. februar

2027, eller efter aftale. | vil blive en vigtig del af planlaegning, koordinering og opfglgning
pa patientforlab. Vi tilbyder en varieret hverdag med indflydelse pa arbejdsgange, gode
muligheder for faglig udvikling og fleksibilitet i hverdagen, safremt arbejdet tillader det.

Jobbeskrivelse

Arbejdsopgaver

*koordinering og overblik i patientforlgb

«daglig patientkontakt og klinikdrift

«dokumentation og kvalitet af registrering

forberedelse og opfaglgning pa patientforlab

+fleksibel opgavel@sning og samarbejde pa tveers i afdelingen

svisitering og operationsbooking

*handtering af notater.

Teamet

| vil blive en del af en samlet sekretaergruppe pa ca. 10 kolleger fordelt pa Hjerte-, Lunge-

og Karkirurgisk Afdeling.

Arbejdet foregar i teet samarbejde med leeger, sygeplejersker og @vrige faggrupper. Vi

laegger veegt pa et steerkt tvaerfagligt samarbejde, hvor vi m@der hinanden i gjenhgjde og

hjeelper med diverse ad hoc-opgaver i hverdagen.

Hvad kan vi tilbyde dig

Hos os bliver du en del af en afdeling, hvor vi lgfter i feellesskab og mader hinanden med

respekt. Du far en varieret hverdag med mulighed for at fa indflydelse pa arbejdsgange

og veere med til at udvikle, hvordan vi arbejder. Vi tror pa frihed under ansvar og giver

plads til bade initiativ og nye idéer. Samtidig far du gode muligheder for faglig udvikling, vi

stgtter op om leering og imgdekommer gerne interesser og initiativer for

kompetenceudvikling.

Kvalifikationer

Det er et krav, at du

*er uddannet laegesekretaer eller sundhedsadministrativ koordinator med kendskab til
MidtEPJ

eer indstillet pa at indga i den daglige drift — herunder vagtfunktion

«arbejder struktureret og kan bevare overblikket i en travl hverdag

Vi har et hgijt aktivitetsniveau og komplekse patientforlgb, og derfor har vi brug for en
kollega, der kan ga aktivt ind i opgaverne fra start og vaere med til at sikre en stabil og
velfungerende hverdag.

Personlige kompetencer

For at trives og lykkes hos os, er det vigtigt, at du

«er serviceminded og mgder bade patienter og kolleger med en imgdekommende tilgang

tager ansvar og fglger dine opgaver til dgrs

kan bevare ro og overblik, ogsa nar der er mange opgaver i gang samtidig

*bidrager til feellesskabet og har en naturlig lyst til at hjeelpe dine kolleger, nar der er brug
for det

*har et positivt sind og godt humgr, som smitter i hverdagen.



Vi er en afdeling, hvor vi lgfter i flok, og hvor det er vigtigt, at man bade kan tage ansvar

for sine egne opgaver og samtidig veere klar til at hjaelpe, hvor behovet opstar.

Vagtfunktionen bestar af

*lgrdagsvagter, som kan variere fra 1 om maneden, til 1 hver anden maned, (kl.
8.00-15.00) med fri den efterfalgende fredag.

*Helligdagsvagter (ca. 2-4 om aret).

Vagtfunktionen ma tages hjemmefra.

Ansggning, ansasttelsesvilkar og tiltraedelse

Har du spargsmal til stillingen, kan du kontakte sundhedsadministrativ leder Nadja Maria

Liisborg pa tif. 5173 6321 eller pa mail nadlii@rm.dk.

Len- og anseettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er

betinget af en tilfredsstillende bgrneattest.

Tiltreedelse er d. 1 februar 2027 eller efter aftale. Ansggningsfristen er d. 1 december

2026. Anseettelsessamtale afholdes lgbende.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der sgger stillingen, have fortrinsret til samtale.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



mailto:nadlii@rm.dk
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Lægesekretærer/SAK’er søges til afdelingen for Hjerte-, lunge- og karkirurgi, Aarhus Universitetshospital
	Lægesekretærer/SAK’er søges til afdelingen for Hjerte-, lunge- og karkirurgi, Aarhus Universitetshospital


