Faglig og ansvarsfuld socialpaedagog sages til 37
timers stilling pa Hamarhus.

Er du i stand til at gare en forskel for bern og unge med adfaerds- og
udviklingsforstyrrelser samt psykiatriske diagnoser? Sa er du den paedagog, vi mangler i
vores team pa Hamarhus.

Er du paedagogen, der kan rumme dig selv i magdet med born og unge, som har en
udfordrende adfzerd? Og kan du samtidig varetage den specialpsedagogiske indsats,
som madligruppen pa Hamarhus har behov for, sa er det dig, vi leder efter.

Om Hamarhus

Hamarhus er et bagrne- og ungehjem for barn og unge fra 7- 18 ar jf. § 43 i Barnets Lov
og et midlertidigt botilbud jf. § 107 i SEL for unge mellem 18 og 20 ar. Vi er en del af
Specialomrade Bgrn og Unge (SBU) i Region Midtjylland og ligger i Viborg.

Vi arbejder ud fra et humanistisk bgrne- og ungesyn, hvor alle barn ger deres bedste og
har ret til at blive set, hart og respekteret. Vores psedagogiske grundlag bygger pa Low
arousal, autismepaedagogik, sanseprofiler og neuroaffektiv udviklingspsykologi, som vi
anvender malrettet for at understatte den enkeltes udvikling. Vi arbejder teet sammen
med pargrende, kommuner og andre fagligheder og derfor prioriterer vi uddannelse,
innovation og kvalitet hgijt.

Om stillingen

Hos os far du medindflydelse pa vagtplanen. Du bliver en del af et kontaktteam med
primaert ansvar for 1-2 unge og en vigtig rolle i arbejdet med resten af gruppen.
Arbejdstiden ligger primzert mellem kl. 7:00 og 23:00 og vil besta af dag-, aften- og
weekendvagter.

Nar du starter hos os, tilbyder vi:

*Grundig introduktion med 2 ugers intro forlgb, mentorordning og pilotforlgb med faglig
opkvalificering

*Et arbejdsmiljg med fokus pa bade barn og unges og personalets trivsel og udvikling

*Et fagligt udviklende miljg med psykologisk tryghed og ledelsesmaessig opbakning

*Tveerfagligt samarbejde og adgang til SBU’s psykologer, social- og sundhedsfaglige
specialister

*Simulationstraening og faste traeningsdage med Institut for Sikkerhed

*Lgbende supervision og faglig sparring

eIntern uddannelse, SBU's pilotforlgb, kompetenceudvikling

*Teet pa ledelse

Du har:

*Uddannelse som socialpaedagog

*Erfaring med malgruppen

*Evne til at skabe trygge, respektfulde relationer til bgrn og unge

*Erfaring med samarbejde med foraeldre og netveerk samt dokumentation
*Refleksionsevne og godt kendskab til egne reaktioner og virkning pa andre

«Lyst til tveerfagligt samarbejde og forebyggende paedagogisk arbejde

*Engagement i faglig udvikling og ansvar for egne opgaver i teamet

*Kendskab til LA2

*Gerne kendskab til neuroaffektiv udviklingspsykologi


https://www.sbu.rm.dk/

Om Specialomrade Bermn og Unge

SBU er ét af Region Midtjyllands otte specialomrader og bestar af seks specialiserede
afdelinger, tre interne skoler, en specialbgrnehave, STU og individuelt tilrettelagte
dagtilbud. Det giver os mulighed for at tilbyde seerligt specialiserede lgsninger til
kommunerne og skabe udviklingsmuligheder for nogle af samfundets mest udsatte bgrn
0g unge.

Praktisk

Der er tale om en fast stilling med lgn- og anseettelsesvilkar i henhold til overenskomst
indgaet mellem SL og Danske Regioner.

Karekort er nadvendigt, da der ogsa vil veere karsel med de unge. Straffe- og bgrneattest
indhentes ved ansaettelse.

Ansggningsfrist: 22. november 2026

Samtaler: 27. november 2026.

Tiltreedelse: 1. januar 2027.

Ved spargsmal kontakt afdelingsleder Mariann Raaby Nielsen pa tIf. 23 93 98 30.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@gger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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