Gedvad Beskeeftigelse og Uddannelse sgger paedagog:
Vil du veere med til at give mennesker med autisme en
meningsfuld hverdag?

Hos Ggdvad Beskeeftigelse og Uddannelse (GBU) sa@ger vi en engageret og
relationssteerk kollega, der vil vaere med til at skabe meningsfuld beskaeftigelse og
uddannelsesforlgb for mennesker med autisme.

Braender du for at gere en forskel i andre menneskers liv? Tror du pa, at alle mennesker

har ressourcer, dremme og potentiale, som fortjener at blive udfoldet gennem arbejde,

uddannelse og faellesskaber? Og er det veerdifuldt for dig at mgde mennesker med
nysgerrighed, respekt og troen pa, at alle kan bidrage?

Sa er det maske dig, der skal vaere vores nye kollega i GBU.

Du kan glaede dig til:

+Et fagligt steerkt feellesskab med engagerede kolleger

*En arbejdsplads, hvor der er fokus pa din trivsel og udvikling

*Dagarbejde og fri alle weekender og helligdage

«Stor fleksibilitet med indflydelse pa eget arbejdsliv

*Spaendende arbejdsopgaver med stor alsidighed

*Faglig sparring og supervision

*Mulighed for deltagelse i forskellige udviklingsprojekter

*Relevante kurser og efteruddannelse.

*En leder, der har tillid til din og dine kollegers faglighed og demmekraft i hverdagen, og
som saetter medarbejdernes trivsel hgjt og prioroterer at veere til radighed, hvis der er
behov for hjeelp eller sparring.

Om os

GBU er et af Region Midtjyllands fire beskeeftigelses- og uddannelsestilbud malrettet

unge og voksne med autisme. Vi er en del af Specialomrade Autisme.

Vi tilbyder ydelser efter Servicelovens § 104 (aktivitets- og samvaerstilbud), Lov om Aktiv

Beskaeftigelsesindsats (LAB) og STU-loven.

GBU er placeret i natursk@nne omgivelser i Silkeborg. | september 2027 flytter vi til en

nyopfart bygning, som skal skabe rammen for fremtidens Beskeeftigelsestilbud.

Vi arbejder med udgangspunkt i Specialomrade Autismes feelles faglige fundament, der

sikrer en metodisk og fagligt begrundet praksis med borgeren i fokus.

Om jobbet

| GBU tror vi pa, at den hgjeste faglige kvalitet skabes, nar alle medarbejdernes
interesser og faglige styrker bringes i spil.

Derfor ma du som vores nye kollega meget gerne bidrage med nye initiativer, som
bidrager til vores kerneopgave.

Om dig

Du er en fagligt velfunderet og engageret paedagog, som er udviklingsorienteret,
nysgerrig og bevidst om din professionelle rolle. Du mgder mennesker med dbenhed,
ydmyghed og respekt og har en rolig og talmodig tilgang, der ggr dig i stand til at skabe
tillidsfulde relationer. Du ved, at succes og udvikling kan se ud pa mange mader, og du
har blik for de sma skridt, der kan gare en stor forskel for den enkelte. Du er vedholdende
og nysgerrig pa at finde frem til det, der skaber trivsel, udvikling og mening for den
enkelte.


fagligt_fundament_2020_rapport_opdateret_sep2021.pdf

Vi forventer desuden, at du:

Er fagligt reflekteret og har gode evner inden for dokumentation og formidling.

*Kan arbejde efter vores organisatoriske og lovgivningsmaessige rammer

*Har lyst til at indga aktivt i bade praktiske, kreative, fysiske og faglige aktiviteter.
*Trives i et taet tveerfagligt samarbejde.

*Har lyst til at bidrage aktivt til vores forskning og udviklingsprojekter.

*Har let ved at forsta brugen af de it-systemer, vi benytter i Region Midtjylland

*Har kgrekort

Rekrutteringsproces

Ansggningsfrist er sgndag 22. november.

Vi forventer at afholde samtaler onsdag 25. november.

Anseettelsesdato er 1. januar 2027 eller snarest derefter

Len og ansaettelsesvilkar

Stillingen er en fast fuldtidsanseettelse pa 37 timer om ugen.

Leon og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst samt aftaler om NyLan.
Fa mere at vide

Hvis du er nysgerrig pa stillingen, er du velkommen til at kontakte tilbudsleder Mary Ann
Brix pa telefon 24966971.

Om Specialomrade Autisme

Specialomrade Autisme er Region Midtjyllands specialiserede tilbud til voksne med
autisme. Vi tilbyder og udvikler optimale rammer for trivsel, udvikling og forandring til
voksne med autisme. Vi stgtter flere end 300 borgere og har ca. 750 medarbejdere
fordelt pa 24 afdelinger.

| Specialomrade Autisme tror vi pa ledelse som et feelles anliggende. At ledelse er noget,
vi ggr sammen. Vi sigter mod at skabe en sammenheangende organisation, hvor
feellesskab og samhgrighed er baerende elementer i alle livsfaser, og hvor hgj faglighed,
god ledelse og et godt arbejdsmiljg gar hand i hand.

Du kan leese mere om os pawww.sau.rm.dk og felge os pa Instagram under
navnenesocialomraadet_regionmidtogautismeplatform.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der sgger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lonkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseaettelse - Medarbejder.rm.dk



http://www.sau.rm.dk/
https://www.instagram.com/socialomraadet_regionmidt/
https://www.instagram.com/autismeplatform/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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