Struktureret specialkonsulent/chefkonsulent med
staerke relationelle kompetencer til Program- og
Projektkontoret

Vil du vaere med til at udvikle fremtidens psykiatri og sundhedsveesen i Region Midtjylland i et job
med mange muligheder og mening?

Sundhedsvaesenet star i de kommende ar over for store og komplekse forandringer som falge af
blandt andet Sundhedsreformen og 10-arsplanen for psykiatrien. | Region Midtjyllands
nyetablerede Program- og Projektkontor for tvaergdende psykiatri s@ger vi derfor en erfaren og
udviklingsorienteret specialkonsulent/chefkonsulent, der kan bidrage til at drive og understgtte
transformationsprocesser pa tveers af psykiatri, somatik og det neere sundhedsvaesen i teet
samarbejde med hospitalerne.

Ambitionen for reformarbejdet er en reel ligestilling og integration mellem psykiatri og somatik, sa
borgere mgder et sammenhaengende sundhedsvaesen uanset sygdomsgrundlag. Arbejdet retter
sig mod at skabe markant bedre sundhed og livskvalitet for mennesker med psykisk sygdom
gennem udvikling af nye samarbejdsformer, styrket tvaersektorielt samarbejde og mairettet
gevinstrealisering.

Program- og Projektkontoret understatter blandt andet arbejdet med:

+ 10-arsplanen for psykiatrien

- Implementering af et integreret behandlingstilbud til dobbeltdiagnose

« Integration af psykiatri og somatik

+ Udvikling af det neere sundhedsvaesen for den psykiatriske malgruppe, herunder
tveersektorielle FACT-teams

- Tvaergaende strategiske transformations- og udviklingsprocesser.
Arbejdet sker i teet samarbejde med ledelser, kliniske miljger og administrative funktioner pa
hospitalerne og i samarbejde med de gvrige regioner samt eksterne samarbejdspartnere.
Du kan lsese mere om Program- og Projektkontoret HER.

Dine opgaver
Som specialkonsulent/chefkonsulent vil du understgtte de centrale opgaver i Program- og
Projektkontoret. Dine opgaver vil blandt andet veere at:

- understgtte koncernledelsen med analyser, beslutningsopleeg og afrapportering

.

sikre fremdrift, koordinering og opfaelgning pa tvaergaende initiativer

- facilitere workshops, processer og samarbejdsfora pa tvaers af organisationen

- bidrage til udvikling af metoder, governance og veerktgjer inden for projekt- og
programledelse

- understgtte implementering og forankring af indsatser/forandringer i organisationen

- arbejde med interessenthandtering og kommunikation.

Vi forventer, at du
+ har en relevant videregaende uddannelse — f.eks. inden for samfundsvidenskab eller
sundhedsvidenskab med en overbygning
« har solid erfaring med projektledelse og gerne programledelse i en st@rre organisation
« har steerke analytiske kompetencer
- er god til at skabe relationer og samarbejde pa tveers af fagligheder og ledelsesniveauer
- kan navigere i komplekse organisatoriske og politiske kontekster

- er en steerk kommunikator bade mundtligt og skriftligt

Vi tilbyder
- En spaendende og udviklende stilling med stor organisatorisk bergringsflade
- Mulighed for at praege strategiske udviklingsindsatser i Region Midtjylland og det samlede
sundhedsveaesen
- Stor grad af selvsteendighed og fleksibilitet i opgavelgsningen

« Gode muligheder for faglig og personlig udvikling


https://www.rm.dk/kontakt/program--og-projektkontoret/

- En arbejdsplads preeget af samarbejde, tillid og ambitioner.
Du vil blive en del af en nyopstartet enhed med et steerkt fagligt miljg med engagerede og
kompetente kolleger, der saetter sparring og udvikling hgijt, bade individuelt og som team.
Et varieret og udviklende job i et uformelt arbejdsmiljg, hvor vi lsegger veegt pa at faglig sparring
gives og modtages, samt at opgaver Igbende dreftes pa tvaers hen over bordene. At opgaverne
lases bade selvstaendigt og i makkerskaber/grupper. Herudover har samarbejde pa tveers af
afdelingerne i psykiatrien hgj prioritet, s& kompetencerne forenes om at skabe feelles lgsninger pa
feelles udfordringer.

Len- og ansaettelsesvilkar

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling og gnskes besat pr. 1. august 2026 eller snarest
muligt herefter.

Stillingen er forankret i Program- og Projektkontoret, Skottenborg 26, 8800 Viborg, hvor du vil have
reference til kontorchef Hans Salling Petersen.

Vi har en flekstidsordning, der giver mulighed for hjemmearbejdsdag i det omfang, opgaverne
tillader det. Du ma forvente, at der er aktivitet pa hospitalerne beliggende i hele regionen, og vi
forventer derfor, at du har karekort.

Anseettelse sker efter geeldende overenskomst. Len- og ansaettelsesvilkar fastsaettes i forhold til
kvalifikationer og erfaring.

Yderligere oplysninger
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte programdirektar Jakob Paludan,
4032 8052, eller kontorchef Hans Salling, 2938 8342.

Ansggningsfrist
Ansggningen skal vaere os i heende senest torsdag den d. 11. juni 2026.

Dato for samtaler
Der afholdes anseettelsessamtaler onsdag den 17. juni 2026.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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