Analytisk steerk jurist til databeskyttelse fil
forskningsomradet i Region Midtjylland

Trives du med ansvar og selvstaendig opgavevaretagelse?

Har du lyst til at arbejde med databeskyttelse i en kompleks organisation, hvor tvaerfagligt
samarbejde er en del af hverdagen, og hvor du arbejder i krydsfeltet mellem jura, etik og
teknologi.

Er du samtidig struktureret, analytisk staerk og en dygtig formidler, der kan tilpasse dit budskab til
forskellige malgrupper?

Og motiveres du af at veere en del af et steerkt fagligt miljig med engagerede kolleger?

Sa er du maske vores nye kollega i regionens Juridiske Kontor.

Om stillingen

| Region Midtjylland tager vi informationssikkerhed alvorligt og borgerne skal vaere trygge, nar vi
behandler deres felsomme persondata. Arbejdet med informationssikkerhed er placeret i vores
velfungerende informationssikkerhedsfunktion, der gar pa tveers af enheder. En af disse enheder er
den databeskyttelsesretlige enhed, hvor vi sgger en dygtig og engageret jurist, der kan indga i
opgavelgsningen med databeskyttelse og informationssikkerhed — med seerligt fokus pa
databeskyttelse i forbindelse med forskning. Du vil herudover komme til at bidrage til Juridisk
Kontors samlede opgaveportefalje, da vi er et travit og efterspurgt kontor.

Du kommer til at indga i vores databeskyttelsesenhed med 22 kompetente og motiverede kolleger,
hvor du og flere kolleger vil have fast fremmgde i vores juridiske forskerradgivning pa Aarhus
Universitetshospital. Du vil i et vist omfang selv kunne vaere med til at forme stillingen ud fra
dinefaglige kompetencer og interesser.

En jurist til generel radgivning om databeskyttelse indenfor forskningsomradet

Vi sgger en jurist med interesse for databeskyttelse til at styrke vores arbejde med
Databeskyttelsesforordningen i regionen, og hvor din primzere opgave vil veere at hjaelpe forskere
og hospitaler med at sikre, at indsamling og behandling af personoplysninger i forbindelse med
forskningsprojekter overholder juridiske rammer. Du vil blive en del af et fagligt staerkt miljg, hvor du
bidrager til at sikre korrekt handtering af personoplysninger pa tveers af organisationen.

Dine opgaver vil blandt andet omfatte:

« Juridisk radgivning om GDPR

.

Vurdering af dataflow og databeskyttelsesretlige roller

« Udarbejdelse af databehandleraftaler, SCC og aftaler om faellesdataansvar, herunder tilsyn
med regionens databehandlere

- Medvirke i undervisning og kompetenceopbygning i organisationen samt understgtte arbejdet
med risikovurderinger og dokumentation i relation til GDPR.

- Databeskyttelse i relation til forskning, herunder Radgivning om hjemmelsgrundlag (f.eks.

samtykke eller forskningshjemmel) ved dataindsamling Radgivning om samspillet mellem

sundhedslovgivningen, videnskabsetiske komitéer og GDPR Radgivning om registreredes

rettigheder, herunder oplysningspligt og indsigtsret Vurdering af dataflow og

databeskyttelsesretlige roller Gennemgang, udarbejdelse og forhandling af

databehandleraftaler og —instrukser, EU standardkontrakter,

videregivelsesaftaler Risikovurderinger og sandsynlighedsvurderinger ifm.

databehandling Kontrol med databehandlere Obligations- og kontraktret i

databeskyttelsesretlig kontekst, herunder fastlaeggelse af aftalestrukturer Generel juridisk

radgivning og sagsbehandling vedrarende databeskyttelse og

informationssikkerhed Deltagelse i Region Midtjyllands Informationssikkerhedsfunktion

Vi forventer, at du
- Eruddannet cand.jur. eller cand.merc.jur
« Har interesse for forskningsjura, herunder seerligt databeskyttelses- og kontraktsret
- Kan arbejde struktureret, selvstaendigt, resultat- og l@sningsorienteret i samspil med
samarbejdspartnere pa alle niveauer og fra forskellige faggrupper

+ Har steerke formidlingskompetencer bade mundtligt og skriftligt, sa du kan bidrage til at



formidle komplekse juridiske og tekniske budskaber i et let forstaeligt sprog til forskellige
malgrupper

- Kan udarbejde og radgive om kontrakter/databehandleraftaler med hgj kompleksitet, og kan
overskue komplekse sammenhaenge

« Kan holde mange bolde i luften samtidig, herunder at kunne skifte mellem drifts- og
udviklingsopgaver

- Er udadvendt og har lyst til direkte og mundtlig dialog med samarbejdspartnere og brugere

+ Har et godt humer, der passer ind i et uhgitideligt milja.

Det er en fordel, hvis du har erfaring med databeskyttelsesret eller har kendskab til sundhedsret
og/eller den offentlige forvaltning.

Vi tilbyder

Regionssekretariatet tilbyder faglige og personlige udviklingsmuligheder, en bred kontaktflade og
gode kolleger i et miljg, hvor der sparres og samarbejdes pa tvaers. Vi har en uformel omgangstone
og saetter pris pa et godt grin i en speendende og travl hverdag. Vi kan tilbyde et alsidigt job pa fuld
tid med mulighed for indflydelse pa tilretteleeggelsen af dit arbejde, fleksibel arbejdstid og gode
muligheder for hjemmearbejde.

Hvem er vi

Du bliver ansat i den databeskyttelsesretlige enhed, som er en enhed i Juridisk Kontor. | enheden
far du 22 kolleger, heraf 17 jurister, 1 AC’er, 2 sagsbehandlere og 2 studentermedhjeelpere, som
alle arbejder med databeskyttelse og informationssikkerhed. Den databeskyttelsesretlige enhed
indgar i regionens informationssikkerhedsfunktion og lgser opgaver i taet samarbejde kolleger i
Digital Forvaltning og Digitalisering og |t.

Juridisk Kontor er en del af Regionssekretariatet i Region Midtjylland. Kontoret bestar af 56
medarbejdere, herunder 39 jurister, og fungerer i praksis som Region Midtjyllands interne juridiske
radgivere og advokatkontor. Ud over juridisk radgivning inden for stort set alle retsomrader farer vi
som udgangspunkt selv de retssager, som involverer regionen. Kontoret har desuden ansvaret for
forsikringsomradet og sekretariatsbetjeningen af de Videnskabsetiske Komiteer.
Regionssekretariatet varetager sekretariatsbetjeningen af Regionsradet og direktionen samt
koordinerer den samlede regionsadministration.

Du kan leese mere om Region Midtjylland og Regionssekretariatet, herunder Regionssekretariatets
virksomhedsplan pa:
https://www.rm.dk/siteassets/om-os/organisation/organisationsplan/organisationsplan/1774-
organisationsplan.pdf

Len- og ansasttelsesvilkar

Leon- og ansaettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Arbejdsstedet er Regionshuset
Viborg, Skottenborg 26, 8800 Viborg og ved Forskerradgivning pa AUH.Det er en fast
fuldtidsstilling.

Ansggningsfrist den 12. august 2026

Ansaettelsessamtaler afholdes den 18. august 2026

Tiltraedelse den 1. oktober 2026eller snarest herefter.

Yderligere oplysninger

Du er velkommen til at kontakte vicekontorchef Birgitte Aaberg pa tif.: 51625056 eller mail
birgitte.aaberg@stab.rm.dk for yderligere oplysninger om stillingen (traeffes dog ikke i uge 29 og
30).

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lobende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startlen eller et interval for startlon for en stilling inden du tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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