Vagtbaerende bioanalytikere med interesse for klinisk
biokemi s@ges til 1 fast stilling og 2 vikariater pa 11
maneder

Regionshospitalet Ggdstrup.

Blodprgver og Biokemi er altid i beveegelse, og vi balancerer med bade den akutte
opgave, hvor det gar steerkt, og den mere rolige planlagte opgave for ambulante og
indlagte patienter. Vi sgger derfor autoriserede bioanalytikere, der trives med en
uforudsigelig arbejdsdag, der motiveres af det direkte made med patienterne samt klinisk
biokemi.

Stillingerne er 37 timer/uge med fuldt vagtprogram, med start pr. 1. oktober 2026 eller
snarest herefter.

Som vores kommende kollega kan du glaede dig til:

et akuthospital med de nyeste it- og teknologiske lgsninger

et godt arbejdsmiljo

*en god opleering i blodprgvetagning (kapilleer- og venepunktur) pa voksne, bgrn og tidlig
fadte

+*en flad ledelsesstruktur med uddelegering af ansvar til medarbejderne med opbakning
fra din naermeste leder

*en god balance mellem arbejds- og fritidsliv, hvor du far mulighed for at veelge vagter,
der passer til dig

«fysioterapeutordning, der kan benyttes i arbejdstiden

egratis personaleparkering

Introduktionsprogram

Nar du starter Blodprgver og Biokemi tager vi godt imod dig og sgrger for en god opstart
med et introduktions- og oplaeringsprogram, der tager dig igennem din fgrste tid i
afdelingen.

Vi gnsker at skabe de bedste rammer for en god og vellykket introduktion som nyansat.
Laes mere om vores introduktionsprogram her:

UDD - Oversigt - Modulopbygget introduktionsforlab - Onboarding

Mentorordning

Vi har fokus pa psykologisk tryghed. Du vil fa tilbudt en mentor, nar du starter. Det er en
af dine nye kollegaer, der hjaelper dig med at falde til i afdelingen og tilbyder fglgeskab i
dine farste vagter. Din mentor er klar til erfaringsudveksling og refleksion over faglige
eller etiske problemstillinger. Din mentor ser frem til, at du starter og kontakter dig fgr du
starter hos os.

Personlig udvikling og faglig specialisering

For os haenger trivsel og faglige kompetencer taet sammen. Derfor er du en naturlig
deltager i vores kompetenceskoler, der fokuserer pa praktiske faerdigheder og faglig
viden.

Hos os specialiserer man sig i én af to faglige retninger, henholdsvis kemi og
haematologi, hvor alle deltager i det preeanalytiske omrade. Vi tilstreeber, at alle pa sigt far
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tilbud om et specialomrade ud over vagtprogrammet.

Som en del af afdelingens fortsatte udvikling og opgavevaretagelse kan der, for
interesserede medarbejdere, i fremtiden vaere mulighed for at bidrage til det
preeanalytiske omrade ved deltagelse i donortapning. Denne funktion vil veere et
supplement til de gvrige arbejdsopgaver og tilpasses den enkelte medarbejders
kompetencer og ansker.

KEMI - arbejdsomrader og udstyr:

Alle bidrager i det praeanalytiske med ekg og blodpr@vetagning pa voksne og barn.
Kemi - Alinity ci

Bandlgsning - Impeco

Syre-Base - ABL

Immunkemi - Kryptor, Phadia

PCR

Elektroforese — Capillarys, Optilite, Hydrasys

POCT - Kvallitetssikring af udstyr pa hospital og i kommuner samt undervisning af
patienter

HAMATOLOGI - arbejdsomrader og udstyr:

Alle bidrager i det praeanalytiske med ekg og blodprgvetagning pa voksne og barn.
Alinity hg og Alinity hs

UF5000

Emerald

CellaVision

Div manuelle heematologiske analyser

ACL TOP750

Tosoh G11

Prevefordeling

Sendeplads

Reagensfremstilling

LCMS

Stillings- og funktionsbeskrivelse

Vi er nysgerrige pa hvem du er og i din ansagning vil vi gerne laese lidt om hvordan;

«du bidrager til et godt arbejdsmilja

«du handterer pressede situationer

du bidrager til den gode patientkontakt

«du definerer kvalitet i dit daglige arbejde

«dine fremtidsdramme som bioanalytiker ser ud

Vi ser frem til at laese din ansggning.

Hvis du er nysgerrig pa hvem vi er, sa lees mere om vores afdeling her:
Blodprgver og biokemi Ggdstrup - Facebook
Blodpraver og Biokemi som arbejdsplads - Fagperson Regionshospitalet Gadstrup

Praktiske oplysninger

Arbejdstiden er pa 37 timer pr. uge, og indebzerer vagtdeltagelse med skiftende vagter og
weekendvagt ca. hver 4. weekend. Vagtrullet bliver tilrettelagt fortrinsvis ud fra
individuelle gnsker.
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Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til overenskomsten mellem Regionerne og Danske
Bioanalytikere.

OBS Ansaettelse er betinget af en tilfredsstillende bgrne- og/eller straffeattest og gyldig
autorisation.

Personalenormeringen pa ca. 170 stillinger fordelt pa bioanalytikere, laboranter, social-
og sundhedsassistenter, sygeplejersker, sekretaerer, biokemikere og laeger.

Vi har laboratorieaktivitet i Gadstrup og decentral prgvetagning i Holstebro, Lemvig,
Ringkgbing, Brande og Tarm.

Afdelingen er akkrediteret af DANAK efter DS/EN I1SO 15189:2022.

Regionshospitalet Ggdstrup er placeret taet pa Herning, med motorvejsafkgrsel lige ved
hospitalet. Der er gode muligheder med offentlig transport direkte til hospitalet. Der er
gratis personaleparkering.

www.regionshospitalet-goedstrup.dk

Yderligere information
Du kan fa yderligere information om ledige stillinger ved at kontakte overbioanalytiker
Else Marie Kinly Nielsen tIf 5132 1355.

Du kan s@ge jobbet online ved at klikke pa "Send ans@gning”. Vedhzeft din anseagning og
dit CV (i pdf- eller Word-format). Vi ser frem til at laese din ansggning.

Indkaldes du til samtale, bedes du her medbringe navn og telefonnummer pa en
reference.

Ansggningsfrist: 12. august 2026.
Anseaettelsessamtaler finder sted senest med udgangen af august 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midltjylland lebende gennemforer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk
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