AC-medarbejder med fokus pa praksis- og
medicinomradet pa koncernniveau i Region Midtjylland

Har du lyst til at vaere en del af maskinrummet i sundhedsvaesenet og vaere med til at
preege, hvordan sundhedsvaesenet skal se ud i fremtiden? Sa har vi en spaendende
stilling til dig i Koncerngkonomi.

Hvem er vi?

Koncerngkonomi er en stabsfunktion bestaende af 5 kontorer. Vi hjaelper det politiske
niveau, Direktionen og hospitalerne med alt omkring budgetleegning, gkonomistyring,
regnskab og byggeri.

Stillingen er placeret i Kontoret for @konomistyring, hvor bl.a. regionens overordnede
gkonomistyring, herunder ogsa i forhold til Sundhedsreformen, er en betydelig opgave.
Opgaverne lgses i teet samarbejde med kolleger i kontoret Budget og Sekretariat samt de
gvrige kontorer i Koncerngkonomi, hvor vi leegger vaegt pa feelles opgavelgsning,
vidensdeling og faglig sparring.

Hvad skal du lave?

Der vil veere en bred vifte af spaendende opgaver. En af dine hovedopgaver vil veere
gkonomistyring for hele praksis- og medicinomradet — herunder budgetleegning,
gkonomirapportering og regnskabsaflaeggelse. Du vil ligeledes fa en rolle i regionens
samlede gkonomiopfglgning og budgetlagning.

Hertil vil der komme andre opgaver indenfor gkonomistyring og analyse.

Hvem er du?

Vi leder efter dig, der

*Er talmeessig staerk: Du kan overskue budgetter og regnskaber og er sikker i at foretage
gkonomiske beregninger.

*Har steerke analytiske evner: Du kan hurtigt seette dig ind i komplekse sager og har nemt
ved at skaffe dig overblik over data, forudsaetninger og tendenser.

*Kan formidle gkonomiske problemstillinger pa en forstaelig og let tilgaengelig made bade
i skrift og tale.

*Kan arbejde bade selvsteendigt og ansvarsbevidst og indga i arbejdsfeellesskaber.

*Kan arbejde med flere opgaver pa én gang og bidrage til hurtigt at prioritere dine
arbejdsopgaver, nar det er ngdvendigt.

*Er aben, udadvendt og dialogbaseret af natur og fungerer godt i samspillet med andre.
*Kan etablere netveerk og bega dig i en stor organisation pa tvaers af faggrupper og
ledelsesniveauer.

Dine kvalifikationer
Vi forventer, at du har en relevant akademisk uddannelse (cand. oecon., cand. merc.,
cand.scient.pol, cand.scient.oecon el. lign). og at du er faglig dygtig og kvalitetsbevidst.

Du ma gerne have erfaring med praksis- og/eller medicinomradet samt
gkonomirapportering og budgettering i en region eller kommune — men det er ikke en
forudsaetning.



Hvad kan vi tilbyde?

*En dynamisk og afvekslende arbejdsplads teet pa direktion og det politiske niveau.

*En arbejdsplads, der vaegter hgj faglighed og mulighed for faglig og personlig udvikling.
+Stor selvsteendighed i opgavelgsning.

*Dygtige, Igsningsorienterede, ordentlige og ansvarsbevidste kolleger.

*En hverdag med et arbejdsklima preeget af engagement, gensidig respekt, abenhed og
en uformel og humoristisk omgangstone.

*En arbejdsplads, der prioriterer den enkeltes trivsel og giver mulighed for fleksibel
arbejdstilrettelaeggelse, herunder hjemmearbejde, og med plads til fritid og familie.

Om Kontor for @konomistyring og Budget og Sekretariat

De to kontorer i Koncerngkonomi arbejder teet sammen om bl.a.:
*Udarbejdelse og udvikling af budget, askonomistyring og skonomirapportering
*@vrige gkonomiopgaver herunder bl.a. gkonomisager, skonomimodeller, analyser og
lgbende driftsopgaver

*@konomi pa praksis- og medicinomradet

Aktivitet, herunder bl.a. DRG og produktivitet

*Samhandel med andre regioner

*Regionens Arsrapport

*Regionens investeringsplan med seerligt fokus pa finansiering

*Sekretariat for hele Koncerngkonomi

Lgsningen af opgaver sker i et taet samarbejde med hospitaler og @vrige stabe.

Len- og anseettelsesvilkar

Der er tale om en fast fuldtidsstilling. Lgn- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende
overenskomst. Afheengig af din baggrund og kvalifikationer kan der evt. forhandles
kvalifikationstillaeg. Stillingen er placeret i regionshuset i Viborg.

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Kontorchef Leif P.
Christensen pa tIf. 2441 8826 eller kontorchef Carsten Tinggaard Nielsen pa tif. 4030
2435.

Frist for ans@gning er sgndag d. 23. august 2026. Samtaler forventes afholdt onsdag den
26. august 2026.

Tiltreedelse snarest muligt.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der sgger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du



tilbydes anseettelse.
Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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