Urinvejskirurgisk klinik sager ny sygeplejerske kollega,
AUH

Vil du veere en del af en urologisk klinik med hgj faglighed, steerkt samarbejde og plads til bade grin
og udvikling?

Urinvejskirurgisk Klinik pa AUH s@ger nye sygeplejersker, da to af vores vaerdsatte kolleger gar pa
pension.

Vi er en klinik med ca. 30 medarbejdere - et skent team af forskellige fagligheder, herunder
sygeplejersker, sekreteerer, serviceassistenter og leeger.

Vi samarbejder omkring de mere end 100 patienter, der er igennem klinikken dagligt.

Vi sgger bade nyuddannede og erfarne sygeplejersker — vigtigst er at du braender for sygeplejen og
har faglig nysgerrighed og lyst til at bidrage til et godt arbejdsmiljg.

| klinikken har vi mange sygeplejekonsultationer, derudover et taet samarbejde internt i
sygeplejegruppen, med afdelingens laeger, sekreteerer og serviceassistenter. Sygeplejen er baseret
pa korttidssygepleje med dels sygeplejefaglige konsultationer og tveerfaglige konsultationer.

Det urologiske speciale speender bredt, hvor patientkategorien bade omfatter ond- og godartede
sygdomme, sasom prostatacancer, bleerecancer, nyrecancer, vandladningsforstyrrelser og
patienter med seksuelle dysfunktioner. Patientgruppen, som ses i klinikken, er bade meend og
kvinder i alderen 18-100+ ar.

Arbejdstiden ligger primaert i tidsrummet mandag til fredag fra kl. 07.30-15.30, samt med
weekendvagt i Urinvejskirurgisk Sengeafsnit hver 3. weekend.

De kommende ar star vi overfor en spaendende udvikling, hvor vores Akut Modtagelse flyttes til
klinikken. Du bliver derfor en del af en afdeling i bevaegelse, hvor du far mulighed for at preege
fremtidens organisering. Pa sigt vil klinikken derfor fa en funktion ift. vores akutte patienter, med
leengere abningstider og weekendbemanding.

Hvis du vaelger at blive en del af holdet, vil du bl.a. blive tilbudt

« Struktureret introduktionsforlab til klinikken

.

Struktureret introduktionsforlgb til sengeafsnittet / weekendvagt

- Urologisk basiskursus med undervisning i alle urologiske patientkategorier

« Et teet og velfungerende mono- og tveaerfagligt samarbejde pa hgijt fagligt niveau

- Erfarne, positive og engagerede kollegaer

« En hverdag med forskelligartede opgaver

« En kollegagruppe, som er meget engagerede i arbejdet og en afdeling med hgj faglighed og
sundt arbejdsmiljg

« En afdeling, der prioriterer udvikling af sygeplejen gennem udvidelse af konsultationer og

patientforlab, som varetages af sygeplejersker
Vi sgger en sygeplejerske som

- Eri stand til at prioritere sygeplejen i en omskiftelig hverdag og med fokus pa fortsat faglig
udvikling

« Har gode samarbejdsevner

-+ Har godt humar, er humoristisk og har lyst til at bidrage til vores gode arbejdsmiljg

« Har en positiv og aben tilgang til forandringer
Vil du vide mere, er du meget velkommen til at kontakte oversygeplejerske Trine Brejnholt Madsen
pa tif. 3091 5364.
Ansggningsfrist sgndag d. 22. marts 2026.
Ansaettelsessamtale i uge 13.
Anseaettelse pr. 1. maj 2026 eller efter aftale.
Len- og anseettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst. Ansaettelsen er betinget af en
tilfredsstillende bgrneattest og en tilfredsstillende autorisation.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lobende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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