Datakonsulent til Data & Automatisering ved Aarhus
Universitetshospital

Har du knaekket koden til at skabe data- og analyseprodukter af hgj kvalitet, som skaber veerdi for
bade ledere og medarbejdere i sundhedsvaesenet? Har du erfaring med dataarbejdet pa et stort
universitetshospital, og har du lyst til at bidrage med dine idéer til at |afte et af landets ferende
hospitaler til et endnu hgjere niveau? Sa er det dig, vi seger.

Pa Aarhus Universitetshospital leder vi efter en erfaren og talentfuld datakonsulent, som vil veere
med til at redde liv med data ved at bygge bro mellem data og en klinisk hverdag.

Du bliver en del af en arbejdsplads med engagerede, dygtige og hjaelpsomme kolleger i et
spaendende, udfordrende og udviklende job. Leeringskurven er stejl, og ambitionerne er hgje.
Hvem er vi?

Pa Aarhus Universitetshospital har vi stort fokus pa at bruge data til at Igfte kvaliteten og samtidig
sikre optimal udnyttelse af ressourcerne gennem datadrevet ledelse og beslutningstagning.
Hospitalet er flere gange blevet karet til Danmarks bedste hospital og er ogsa blandt de mest
digitaliserede universitetshospitaler i verden.

Gennem et taet samarbejde med Region Midtjyllands stabe og gvrige hospitaler — saerligt BI-
udviklerne i regionens it-afdeling — har vi sammen skabt et omfattende datavarehus, som stiller
mange forskellige data- og analyseprodukter til radighed. | Dataenheden er vores vigtigste opgave
at indfri dette store potentiale ved at understgtte hospitalets datadrevne tilgang.

Vi arbejder malrettet med visualiserings- og analyseprincipper for at sikre, at data kan bringes
rigtigt i spil pa en let tilgaengelig og let forstaelig made.

Lees mere om AUH og hospitalsstaben

Du skal skabe vaerdi med data til gavn for patienterne

Som datakonsulent kommer du til at bringe din viden og dine kompetencer i spil, nar du i teet
samarbejde med hospitalets ansatte skal oversaette kliniske og ledelsesmaessige spergsmal til
data- og analyseprodukter.

Din motivation er, at et dataprodukt af hgj kvalitet i de rette haender kan veere med til at redde liv og
bane vejen for optimal udnyttelse af sundhedsveesenets ressourcer.

Du har allerede erfaring med dataarbejdet pa et stort universitetshospital og kender kompleksiteten
i at omseette kliniske, administrative og ledelsesmaessige behov til brugbare dataprodukter.
Samtidig er du en talentfuld profil med ambitioner om at udvikle dig yderligere og blive en endnu
steerkere ressourceperson inden for sundhedsdata, analyse og datadrevet ledelse.

Du skal have indgaende kendskab til mulighederne i standardprodukterne fra Region Midtjyllands
centrale datakontor. Standardprodukterne kan nogle gange anvendes direkte, men ofte er
analysebehovet mere komplekst. Dine opgaver starter derfor for alvor dér, hvor
standardprodukterne ikke raekker.

Du trives med at veere i dialog med kliniske og administrative ledelser og kolleger med bade
sundhedsfaglig og administrativ baggrund. Du evner at skabe et motiverende samarbejde med
dem og omseette det store videnspotentiale, som data indeholder, til svar pa komplekse spargsmal.
Din opgaveportefglje vil vaere bred og variere over tid i takt med hospitalets behov. Nogle uger vil
give tid til fordybelse, mens andre vil vaere praeget af kortere deadlines.

Du har steerke data- og analysekompetencer, men du har samtidig let ved at kommunikere og
praesentere i gjenhgjde med modtagere, der kan have vidt forskellige forudsaetninger. Du evner at
gere ledere og medarbejdere bedre i stand til at eftersperge, modtage og forsta data.

Med dine analytiske evner, din metodiske tilgang til dataarbejdet og dit kendskab til at bygge bro
mellem fagligheder vil du veere med til at preege dagsordenen pa hospitalet.

Vi kan tilbyde dig

- et speendende og meningsfuldt job, hvor der er fokus pa et godt arbejdsmilja

- en fleksibel hverdag med plads til et liv ved siden af arbejdet

- en udviklende arbejdsplads — bade fagligt og personligt — hvor du kan opna nye
kompetencer og fa mulighed for selv at vaere med til at definere og udvikle dine opgaver

- et steerkt socialt engagement i Dataenheden, som er praeget af et trygt og opbyggende

feellesskab, hvor vi hjaelper hinanden og har en uhgijtidelig og humoristisk omgangstone.
Du bliver organisatorisk placeret i Dataenheden, som er en del af Data & Automatisering,
Sundheds-IT, Hospitalsstaben, med reference til lederen af enheden. Dataenheden bestar af 12
fagligt dygtige og engagerede datakonsulenter, som hver dag arbejder for at bringe Region
Midtjyllands omfattende SQL-datavarehus og Tableau-rapporteringsplatform i spil blandt
hospitalets ansatte.
Dataenheden er kendetegnet ved et godt arbejdsmiljg og en uformel kultur med stor
selvstaendighed i opgavelgsningen, fleksibel arbejdstilrettelaeggelse og gode udviklingsmuligheder.
Arbejdsgleede og stolthed er fundamentalt for vores arbejde. Som medarbejder i Dataenheden
gnsker vi, at du fgler dig som en del af et steerkt team, hvor vi sparrer og samarbejder om det
faglige, men hvor der ogsa er god plads til latter og en uhgijtidelig omgangstone.


https://www.fagperson.auh.dk/afdelinger/hospitalsstaben/

Vi sgger en profil, der

« har mindst ét ars erfaring med dataarbejdet pa et stort universitetshospital

« har erfaring med at skabe veerdi med sundhedsdata i en kompleks hospitalsorganisation

+ har stor passion for data- og analyseopgaver pa et stort hospital — og en relevant akademisk
uddannelse, fx cand.scient.san.publ., cand.scient.pol., cand.scient.oecon., cand.it,
civilingenigr i sundhedsteknologi eller biomedicinsk teknologi

« har dokumenteret erfaring med at omsaette komplekse problemstillinger gennem datameessig
forstaelse og viden til konkrete tiltag og nye lgsninger

+ har indgaende viden om implementering og anvendelse af dataprodukter blandt kliniske og

administrative brugere

kan arbejde selvsteendigt med kompleks dataprogrammering i T-SQL og datavisualisering i

Tableau Desktop

+ kan indga selvsteendigt i samarbejde med ansatte pa tveers af medarbejdergrupper og
fagligheder for at skabe et datadrevet hospital

- har steerke analytiske evner og kan bringe data klogt i anvendelse i analyser, der giver ny

viden, blandt andet gennem erfaring med business intelligence

kan drive processer gennem en vedholdende, imgdekommende og positiv tilgang og kan lide
at kommunikere med forskellige faggrupper
« gennem sin faglighed er med til at udfordre “det, vi plejer at gare” og trives i en uformel kultur

blandt andre datangrder.

Len- og ansaettelsesvilkar

Du skal kunne tiltraede den 1. september 2026 eller snarest muligt derefter.

Anseettelsen er pa fuld tid, og lgn- og ansaettelsesvilkar aftales i henhold til geeldende
overenskomst pa omradet.

Anseettelsen sker i Region Midtjylland med tjeneste pa Aarhus Universitetshospital.

Arbejdsstedet er Hedeager 3, 8200 Aarhus N.

Er du interesseret?

Du er velkommen til at kontakte teamlederen af Dataenheden, Kirstine Madsen, eller leder af Data
& Automatisering, Anders Vedsted, hvis du vil vide mere om stillingen.

Vi forventer at afholde ansaettelsessamtaler den 1. juni 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret til samtale.



	Datakonsulent til Data & Automatisering ved Aarhus Universitetshospital
	Datakonsulent til Data & Automatisering ved Aarhus Universitetshospital


