Sygeplejersker til Team for Ungdomspsykiatri (TUP 1),
Barne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling, AUH

Braender du for ungdomspsykiatri og har du lyst til at g@re en reel forskel for unge med psykiske
lidelser? Grundet opnormering og at nogle af vores dygtige sygeplejersker har faet andre funktioner
i afsnittet, seger vi tre engagerede sygeplejersker, der trives i et tvaerfagligt miljg og ensker at
bidrage til et steerkt fagligt feellesskab. Har du erfaring indenfor psykiatrien, er det et keempe plus.
Om os

| Team for Ungdomspsykiatri (TUP 1) bliver du en del af et dedikeret team med sygeplejersker,
leeger, psykologer, socialradgivere og sekretaerer. Vi arbejder teet sammen om at skabe et trygt og
sammenhaengende behandlingsforlgb for unge i alderen 14-18 (21) ar med psykiatriske
problemstillinger som ADHD, autisme, OCD, angst, depression og psykose.

Vi vaegter faglighed, samarbejde og kollegial sparring hgjt — og vi forventer, at vi som kolleger
daekker ind for hinanden, sa opgaverne lgses bedst muligt og med blik for feelles ansvar.

Vi arbejder med Fundamentals of Care som grundlag for sygeplejen og er desuden i gang med at
teste Al understettelse af dokumentationsarbejdet.

Stillingen

Der er tale om tre faste fuldtidsstillinger (37 timer/uge) med ansaettelse fra 1. oktober 2026.
Arbejdstiden ligger pa hverdage mellem kl. 7.30-18.00. Du har fri i weekender og pa helligdage.
Som sygeplejerske i TUP 1, far du ansvar for din egen patientgruppe og indgar samtidig i faelles
opgaver som

- konferencedeltagelse
- somatiske samtaler

- daglig vejledning af studerende.
Du vil fungere som primaer behandler for patienter i medicinsk behandling. Vores sygeplejefaglige
koordinator sikrer overblik og koordinering af de daglige opgaver.
Vi tilbyder

- et spaendende og meningsfuldt arbejde med hgj grad af selvsteendighed

.

et steerkt og engageret kollegialt feellesskab

« en velfungerende introduktion og mentorordning efter Region Midts onboardingsprogram

« supervision, faglig sparring og ledelsesmaessigt fokus pa balance mellem opgaver og
arbejdstid

+ et arbejdsmiljg med fokus pa faglig udvikling, hvor du lgbende far mulighed for at styrke dine
kompetencer

+ et teet samarbejde pa tveers af matriklerne i Skejby og Gedstrup samt med Team for

Ungdomspsykiatri 2.
Vi sgger dig, der har

- autorisation som sygeplejerske og relevant erfaring

- erfaring fra barne- og ungdomspsykiatri og/eller voksenpsykiatri
« gode formidlingsevner

- evne til at arbejde bade tveerfagligt og selvsteendigt

- fleksibilitet og steerke samarbejdsevner

« overblik og fokus pa ngdvendig og tilstraekkelig dokumentation

- lyst til at bidrage til oplaering af studerende.
Len og ansasttelse
Lgn- og anseettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst.
Ansaettelsen er betinget af en tilfredsstillende barne- og/eller straffeattest og en tilfredsstillende
autorisation.
Yderligere oplysninger
Kontakt sygeplejerskekoordinator Helle Egelund pa mail: HEEGEL@rm.dk eller oversygeplejerske
Iben Laursen pa IBELAU@rm.dk
Lees mere om Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling pa www.bua.rm.dk
Ansggningsfrist er d. 4. august 2026
Samtaler afholdes d. 13. august 2026.
Sikkerhed og arbejdsmilje
Vi prioriterer medarbejdernes sikkerhed hgijt. Alle medarbejdere gennemgar kursus i deeskalering,
som vedligeholdes efter gaeldende retningslinjer. Afhaengigt af ansaettelsessted skal medarbejdere
kunne indga som alarmlgbere i tvaergdende alarmhold pa tveers af bgrne-, ungdoms- og
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voksenpsykiatrien.

Om Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling (BUA)

BUA er en afdeling under Psykiatrien i Region Midtjylland. Vi varetager tveerfaglig udredning og
behandling af barn og unge fra 0-18 (21) ar med psykisk sygdom og udviklingsforstyrrelse. |
udredning og behandling inddrager vi ogsa patientens familie, netveerk, evt. andre
hospitalsafdelinger og kommuner i regionen.

BUA bestar af 4 stationzere afsnit og 8 kliniske afsnit fordelt i Skejby, Viborg og Gadstrup samt en
forskningsenhed og et laegesekreteerafsnit i Skejby. Den overvejende del af behandlingen sker
ambulant. BUA daekker fire hovedomrader: Smabgrn, Skolebgrn, Unge samt Spiseforstyrrelser.
Personalet udggres af leeger, sygeplejersker, psykologer, peedagoger, socialradgivere med flere.
Afdelingen modtog i 2025 5.212 eksterne henvisninger og havde kontakt med ca. 9.500 unikke
cpr.nr. Afdelingen havde i 2025 et nettobudget pa 330 mio. kr. og pr. 1/12-2025 571 arsveerk fordelt
pa 634 medarbejdere.

| Psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi bade, at vores medarbejdere faler sig trygge i deres
opstart og Iebende udvikler deres kompetencer. Derfor har vi skreeddersyet vores eget
uddannelsesunivers — Psykiatriakademiet.

Her kan du finde introduktions- og onboardingforlgb for din faggruppe og blive inspireret til det
naeste skridt i din karriere.

Lees mere om vores mange muligheder pa Psykiatriakademiets hjemmeside Klik her for at se
hjemmesiden

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret til samtale.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der trédte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startlen eller et interval for startlon for en stilling inden du tilbydes anszettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseettelse - Medarbejder.rm.dk.
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