
Bliv en del af natteamet på Tangkær

Vil du gøre en forskel, når resten af verden sover?
På Tangkær søger vi en engageret medarbejder til vores natteam, hvor du bliver en vigtig
del af indsatsen for nogle af samfundets mest sårbare borgere. 
Du bliver en del af et stærkt natteam, der dækker både Tangkær SP og Tangkær HS, og
du vil altid arbejde sammen med kolleger.

Om Tangkær
På Tangkær SP bor voksne med komplekse psykiske lidelser, ofte kombineret med
udfordringer som misbrug, somatiske sygdomme eller retslige foranstaltninger. På
Tangkær HS bor voksne med Huntingtons sygdom, hvor både neurologiske og
psykiatriske problemstillinger spiller en central rolle i hverdagen. På Tangkær har mange
af vores beboer betydelig nedsat funktionsniveau og de har derfor brug for støtte. 
Fælles for borgerne er et behov for støtte, omsorg og fagprofessionelle medarbejdere,
som ser mennesket bag diagnosen og arbejder for at skabe størst mulig livskvalitet og
selvbestemmelse.

Dine opgaver
Som medarbejder i natteamet vil du blandt andet:
•    Varetage tilsyn og skabe tryghed for beboerne
•    Yde støtte i beboernes egene boliger og på fællesarealer
•    Dokumentere indsatser og arbejde med handleplaner
•    Udlevere og dokumentere medicin
•    Bidrage til pleje- og omsorgsopgaver
•    Indgå aktivt i den rehabiliterende indsats omkring borgerne

Vi forestiller os, at du:
•    Har en social- eller sundhedsfaglig uddannelse, fx sygeplejerske, social- og
sundhedsassistent, pædagog, ergoterapeut, fysioterapeut eller socialrådgiver.
•    Gerne har erfaring inden for socialpsykiatri.
•    Er fagligt nysgerrig og reflekterende.
•    Trives i et tæt teamsamarbejde.
•    Møder mennesker med respekt, anerkendelse og professionalisme.
•    Ser muligheder frem for begrænsninger.

Derfor skal du vælge os
•    Du bliver en del af et fagligt stærkt og specialiseret miljø.
•    Du får engagerede kolleger og et godt fællesskab.
•    Du får mulighed for både personlig og faglig udvikling.
•    Du bidrager hver nat til at skabe tryghed og trivsel for mennesker med særlige behov.
Ansøgning og ansættelse 
Vi forestiller os at stillingen er fuldtid, men den kan tilpasses den rette kandidat.  

Det skal forventes at arbejde hver anden weekend. 

Løn og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst. Ved ansættelse indhentes 



straffeattest, hvilket accepteres elektronisk.

Ansøgning med bilag sendes via linket senest d. 22.10.2026. Ansættelsessamtaler
afholdes d. 26.10.2026 og tiltrædelse er d. 01.12.2026 eller hurtigst muligt. 

Ved spørgsmål er du meget velkommen til at kontakte afdelingsleder Lea Martin på 
tlf. Tel.: 3061 3552 eller mail Leamar@rm.dk

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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