
Sygeplejerske til helhedsorienteret behandling af
patienter med dobbeltdiagnoser, Regionshospitalet

Gødstrup

Er du sygeplejersken som:

Vil gøre en forskel for patienter, der har psykisk lidelse og samtidigt rusmiddelbrug●

være en del af et nyt og engageret team med speciallæge, sygeplejersker, psykologer og

socialrådgiver.

●

Vil have et spændende job med rig mulighed for faglige udfordringer og karriereudvikling●

Er rutineret og har erfaring indenfor dobbeltdiagnoseområdet●

Så er det lige dig, vi mangler i vores tværfaglige Team for integreret Dobbeltdiagnoser,
Regionshospitalet Gødstrup.  
Nyt, spændende integreret behandlingstilbud
Det er politisk besluttet, at alle regioner skal tilbyde integreret dobbeltdiagnosebehandling, hvilket
skal bidrage til at fjerne de eksisterende barrierer for sammenhængende hjælp for
dobbeltdiagnosepatienter. Vi er derfor et nyt integreret behandlingstilbud til personer over 18 år, der
kæmper med moderat til svær psykisk sygdom og samtidig rusmiddelsafhængighed. 
Behandlingstilbuddet er baseret på: 

en tværfaglig tilgang, hvor der både fokuseres på sundhedsmæssige- og sociale aspekter

ved patientens tilstand. 

●

forskellige, men sammenhængende indsatser: Farmakologiske (abstinens-

tvangsdæmpende- og substitutionsbehandling) og psykologiske (MI, KAT- DAT-behandling

og socialfærdighedstræning) og kropsorienterede. Organiseringen vil være inspireret af F-

ACT-principperne og have fokus på en udgående indsats samt en koordineret og

sammenhængende indsats på tværs af andre tilbud.

●

no wrong door-princippet. Det vil sige, at vi altid skal identificere og imødekomme patientens

behov for hjælp og behandling, uanset om patienten henvender sig i almen praksis,

kommunal rusmiddelbehandling, akut i psykiatrien eller i den somatiske akutmodtagelse.

●

Flere af dine kommende kollegaer har arbejdet med dobbeltdiagnose-patienter gennem flere år,
men meget er nyt og mere kommer til, så du får en unik mulighed for at være med til at udvikle et
nyt behandlingstilbud som er opstartet i september 2024.
Vi står lige nu i en spændende transformations-tid. Som en del af Sundhedsreformen er det
psykiatriske hospital fra 1. januar 2026 integreret med de somatiske hospitaler, og derfor er den
psykiatriske afdeling nu en del af Regionshospitalet Gødstrup. Det betyder spændende og
meningsfulde forandringer, hvor du skal se muligheder og tage initiativ til nye samarbejder på tværs
af hospitalet og primær sektor. 
Fokus på godt miljø og gode kompetencer 
Hos os bliver du en del af et samarbejdende miljø, hvor vi er nysgerrige, gode til at bruge vores
kompetencer og hjælpe hinanden. Her er vi ikke blot kollegaer – men et sammentømret fællesskab,
der brænder for at gøre en forskel for vores patienter. 
Vi sørger for at introducere dig til organisationen, afdelingen, dine opgaver og for din
grundlæggende kompetenceudvikling – herunder e-læring og fysiske kurser – der gør dig klogere
på området og sikrer dig den nødvendige viden. Du får derudover kompetenceudvikling inden for
området, mentorordning og mulighed for 1:1 samtaler med din leder. Der vil være mulighed for
supervision, sygeplejefaglig-sparring og sygeplejefaglige temadage.
Vi ser gerne, at du har flere års erfaring med stærke fagspecifikke kompetencer, viden, erfaring
samt interesse inden for rusmiddelbehandling og patienter med dobbeltdiagnoser. 



Nogle af dine konkrete opgaver bliver at:

varetage indledende og afklarende samtaler●

varetage samtaler af støttende og motiverende karakter●

Rusmiddelbehandling i form af samtaler (MI) og udlevering af substitusionsmedicin●

samarbejde med patienter, pårørende og kollegaer, så vi skaber det sammenhængende

behandlingstilbud og forløb

●

samarbejde med de 6 kommuner i området– herunder underretninger, statusattester og

deltagelse i fællesteammøder og netværksmøder.

●

Udekørende opgaver●

Samarbejde med de ambulante teams og sengeafsnit.●

Samarbejde med pårørende omkring patienterne, så vi skaber et sammenhængende tilbud til

patienterne

●

være tålmodig og skabe gode tillidsfulde relationer til patienterne ●

motivere og inspirere til udvikling og forandring hos den enkelte patient●

Kompetencer

Du er uddannet sygeplejerske, gerne med specialuddannelse, diplomuddannelse eller

lignende

●

Du besidder gode evner til at samarbejde og koordinere daglige opgaver og du har et godt

overblik

●

Du har viden om dobbeltdiagnosebehandling●

Du har viden om rusmiddelbrug og psykopatologi●

Du har kørekort og kan stille egen bil til rådighed●

Arbejdstid
Du får mulighed for tilrettelæggelse af din arbejdstid, hvor du indgår i et rul med de andre kolleger
samt mulighed for planlagte hjemmearbejdsdage efter 3 måneders ansættelse.
Arbejdstiden ligger primært i dagtimerne mandag – fredag kl. 7.45 – 16.00. Der kan forekomme
enkelte dage til kl.17.30
Løn og ansættelsesvilkår 
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst for sygeplejersker. 
Du kan læse stillings- og funktionsbeskrivelsen her.
Ansøgningsfrist den 12. marts 2026
Samtaler forventes afholdt den 17. og 18. marts 2026
Ansættelsesstarte den 1. maj 2026
Er du blevet nysgerrig på mere?  
Så kan du se vores intro-video her. 
Få indblik i hvordan det er at arbejde i vores team her.
Vi vil meget gerne fortælle dig mere, så tøv endelig ikke med at kontakte os: 
Oversygeplejerske Lene Søndbæk Spaabæk, tlf. 4024 0183, mail
lene.spaabaek@psykiatrien.rm.dk 
Funktionsleder Kim Andersen, tlf. 5126 2051, mail kiboan@rm.dk  
Teamkoordinator Pia Appel, tlf. 45 2337 6054, mail pia.appel@psykiatrien.rm.dk
Vi glæder os til at høre fra dig og læse din ansøgning.  
Lidt mere om os 
Vi er mere end 400 dygtige og engagerede medarbejdere, der udreder og behandler patienter med
psykiske sygdomme i seks kommuner omkring os. Vores behandlingsforløb er både ambulante
og under indlæggelse. Vi har fire sengeafsnit, tre ambulante
klinikker og derudover ambulante funktioner i flere af omegnskommunerne. 
Vi er en del af Regionshospitalet Gødstrup, hvor vi er hospital for 300.000 borgere i den vestlige del
af Region Midtjylland.  
Du kan læse om vores vision og tanker om at være mulighedernes hospital ved at klikke her. 
Vi giver en god introduktion og mange muligheder for efteruddannelse 
Vi sørger for at klæde dig godt på til dit nye job – blandt andet via introduktionsforløb, kurser og
uddannelse. På vores uddannelsesuniversPsykiatriakademietkan du snuse til alle de forskellige
muligheder. 
Vi er nemme at komme frem til 
Det er nemt at komme til Gødstrup, der ligger lige vest for Herning. Motorvejen går lige forbi, og
toget stopper lige foran døren. 
Læs mere om os 
Du kan læse mere om Regionshospitalet Gødstrupher. 
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret til samtale. 

https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/0ffc4227-8276-4d20-aa1b-503192b56019/shared-access-keys/w6zjjqa0mdiy704d5cqeqt665y04bxv9wg14h6qcs8tg5t858fnxea9zp67k3ofl
https://region-midtjylland.23video.com/secret/91694505/231b4a4b4d425ebbc8adbcff85143ac4
https://www.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/psykiatri/psykiatrisk-klinik-1/team-for-integreret-dobbeltdiagnosebehandling/
https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/om-os/vision-10-for-rh-godstrup/
https://www.psykiatriakademiet.rm.dk/
https://www.regionshospitalet-goedstrup.dk/
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