
Psykiatrien opnormerer: Social – og
sundhedsassistenter søges i et stærkt psykiatrisk

fællesskab

Vil du bruge din faglighed dér, hvor relationer, tryghed og nærvær gør en reel forskel?

Vi søger social- og sundhedsassistenter til vores psykiatriske sengeafsnit på 37
timer/uge. Måske har du erfaring fra psykiatrien – måske er du nysgerrig på specialet for
første gang. Uanset hvad hører vi gerne fra dig. 

Stillingerne kan tiltrædes pr. 1. september 2026 eller efter aftale. 

Hvorfor vælge Psykiatri?
Hos os bliver du en del af et stærkt tværfagligt fællesskab med fokus på personcentreret
pleje og høj faglighed. Vi arbejder med Fundamentals of Care og prioriterer både
udvikling, trivsel og samarbejde. Vi kan love, at du hos os finder: 
Mening i arbejdet – du gør en direkte forskel for mennesker med komplekse psykiske
lidelser 

•

Faglig udvikling – grundig intro, onboarding, mentor, kurser og fokus på
kompetenceudvikling 

•

Supervision – du vil sammen med kollegaer modtage supervision 2 gange månedligt •
Stærkt fællesskab – erfarne og nye kollegaer lærer af hinanden og tager beslutninger
sammen 

•

Innovation og kreativitet – vi udfordrer vante løsninger og tænker nyt for patienternes
bedste 

•

Fleksibilitet – du får indflydelse på vagtplanen, så arbejde og privatliv kan hænge
sammen. 

•

I hverdagen arbejder du tæt med patienter med komplekse psykiske lidelser. Du vil være
kontaktperson for 3-4 patienter og bidrage blandt andet med observation,
relationsarbejde, deeskalering og støtte til mestring. 

Vi ved, at en god start betyder noget…
... Derfor får du som ny kollega hos os: 
Grundig introduktion tilpasset dine behov og erfaringer •
Mentorordning og tæt sparring •
Gode muligheder for faglig og personlig udvikling •
Stærkt kollegialt fællesskab •
Fokus på trivsel, refleksion og faglige fællesskaber •

Opnormering med mulighed for rette match
Opnormeringen giver os mulighed for at styrke og robustgøre vores psykiatriske
sengeafsnit med forskellige subspecialer. 

Du bliver ansat i ét af vores sengeafsnit, men vi tilbyder fleksible muligheder og hjælper
med at finde det rette match mellem dine interesser og vores subspecialer. 

Måske ved du allerede, hvad du brænder for – eller måske ønsker du at prøve forskellige



områder af. Begge dele er muligt hos os. 

Sengeafsnittene består af fem psykiatriske afsnit med forskellige subspecialer og
patientgrupper. Hvis du allerede ved, hvilket afsnit der har din interesse, er du meget
velkommen til at kontakte afsnittets oversygeplejerske for en uforpligtende snak: 

Psykiatrisk Afsnit 1 – Affektive Lidelser
Oversygeplejerske Krisztina-Livia Jozsa 
Mail: krijoz@rm.dk tlf: 40 14 09 50 

Psykiatrisk Afsnit 2 – Psykoselidelser, Selvskade, Personlighedsforstyrrelser
Oversygeplejerske Jesper Sørensen 
Mail: JESSO3@rm.dk, tlf: 2139 3886 

Oversygeplejerske Karina Hingebjerg 
Mail: karina.hingebjerg@rm.dk, tlf: 2332 0105 

Psykiatrisk Afsnit 3 – Psykoselidelser, Selvskade, Personlighedsforstyrrelser
Oversygeplejerske Mette Bøge Hoffmann 
Mail: metthf@rm.dk tlf: 91177608 

Psykiatrisk Afsnit 4 – Psykoselidelser, Dobbeltdiagnose, Ith dom
og surrogatvaretægtsfængslet
Oversygeplejerske Anne Sofie Andersen 
Mail: annsofad@rm.dk, tlf: 2241 8189 

Psykiatrisk Afsnit 5 – Almen Psykiatri, Ældrepsykiatri
Oversygeplejerske Charlotte Overgård Rudbeck 
Mail: chovan@rm.dk tlf: 4023 6845 

Oversygeplejerske Jeanette Hougaard Borup 
Mail: jeabou@rm.dk, tlf: 2048 3935 

Vi vil gerne lære dig at kende
Hos os tror vi på, at den rette arbejdsplads skal opleves. Derfor behøver du ikke at have
en ansøgning klar, før du tager kontakt. Vi fortæller gerne mere om hverdagen,
fællesskabet og de faglige muligheder hos os. 

Ansættelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed
her https://www.hospitalsenhedmidt.dk/
Interesserede ansøgere, uanset personlig baggrund, opfordres til at søge stillingen.

Løn- og ansættelsesvilkår 
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.

Der vil blive indhentet straffeattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
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Ansættelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, Psykiatri.

Yderligere oplysninger
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til ovenstående
oversygeplejersker.

Du kan læse stillingsbeskrivelsen her.

Din ansøgning
Din ansøgning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal være os i hænde elektronisk senest den 1. august 2026.

Samtaler afholdes løbende.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/b21bfa39-e615-4c44-9e46-1e5a156aaf53/shared-access-keys/y9kquyyw9d8gn9abs97jbvaxy89132qjlui8uw4tutjsf32mc8bbnb8tsqlkourj
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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