Speendende ny stilling som souschef i Barne- og
Ungdomspsykiatrien, ambulatoriet for
Skolebgrnsomradet Team 1 AarhusUniversitetshospital

I en tid hvor der bliver stadig mere fokus pa mental sundhed blandt barn og unge, er der et
stigende behov for ekspertise inden for barne- og ungdomspsykiatrien.

Vi sgger derfor en engageret souschef, der sammen med funktionsledelsen for ambulatoriet i Team
1/skolebarn 7 til 14 ar, vil lede de 70 medarbejdere, herunder laeger, sygeplejersker, psykologer,
paedagoger og socialradgivere pa vores to matrikler henholdsvis AUHP (Aarhus
Universitetshospital, og pa vores afsnit i Viborg.

I din rolle som souschef vil du veere med til at sikre, at vi opfylder vores mal i henhold til vores
strategi vedrerende barne og ungdomspsykiatri BUA og skoleb@rnsomradet.

Du vil veere ansvarlig for at koordinere aktiviteterne i afsnittet i taet samarbejde med
forlgbskoordinator og mellem afsnittene inden for dette omrade. Du vil ogsa bidrage til
evalueringen af patientforlabet sammen med forlabskoordinator og funktionsledelsen i Team 1, og
have ansvar for ambulant drift i det daglige arbejde.

Som souschef vil du veere ansvarlig for den daglige ledelse og drift af afsnittet herunder
planlaegning, koordinering og prioritering af opgaver, i samarbejde med forlgbskoordinator og
medarbejder.

Du vil ogsa handtere eventuelle akutte situationer, der opstar i Iabet af dagen. Du vil sammen med
funktionsledelsen, veere ansvarlig for at lede personalet, herunder at sikre optimal brug af de
medarbejdere, der er tilgaengelige, gennem effektiv delegation og ressourceallokering. Du vil ogsa i
samarbejde med funktionslederne have til opgave at udvikle personalets faglige kompetencer
gennem treening og uddannelse.

Du vil sammen med BUA's stab vaere ansvarlig for at udvikle og implementere en effektiv
opleeringsplan for nye medarbejdere, herunder at sikre, at de gennemgar relevante kurser, far en
mentor og stette under deres indledende tid i afsnittet.

Som souschef er det din opgave at identificere behovene indenfor personalets faglige kompetencer
gennem regelmaessig feedback og evaluering, samt finde mader til systematisk lgbende treening af
personalet baseret pa deres individuelle behov.

Du skal vise evne til at fremme en steerk teamand gennem effektiv kommunikation og coaching, og
du skal kunne varetage aspekter vedrgrende personaleforhold sasom konflikthandtering mellem
kolleger og vaere med til at forebygge stressrelaterede sygemeldinger mv., hvilket kreever dygtighed
i interpersonal kommunikation og evnen til aktiv lytning blandt andre faglige kompetencer.

En anden vigtig del af din rolle er implementeringen af nye arbejdsgange eller initiativer som
initieret i teamet, BUA eller psykiatrien, som kan omfatte alt fra introduktionen af nye
behandlingsmetoder til indfgrelsen af et nyt IT-system pa afsnittet eller hospitalet som helhed.

Vi sgger en dygtig sygeplejerske
« Gerne med en overbygning - enten Cand. Cur eller lederuddannelse, og gerne med relevant
erfaring inden for psykiatrien.
« Med viden om ambulant drift og Fundamentals of care.

+ Gode kommunikationsevner pa tvaerprofessionelt niveau.

.

Med evne til at treeffe beslutninger under pressede situationer.

+ Der i samarbejde med kvalitetsnaglepersonen have fokus pa implementering af kvalitative
tiltag

- Der kan varetage generel ledelse i funktionsledelsen fraveer

« Der fungerer som sparrings- og samarbejdspartner for funktionsledelsen

Vi tilbyder

Du vil blive en del af et team, der er dedikeret til at levere hgj kvalitet i den psykiatriske behandling
til barn og unge.

Karriereudvikling:

Som souschef vil du have mulighed for at udvikle dine lederegenskaber gennem teet samarbejde
med funktionsledelsen i Team 1. Dette vil give dig veerdifuld erfaring og mulighed for at vokse bade
professionelt og personligt.

Bred vifte af opgaver:

Som souschef vil du have ansvar for mange aspekter af vores daglige drift, herunder
personaleansvar, implementering af nye arbejdsgange eller initiativer, kvalitetsstyring og andre
opgaver. Dette giver dig mulighed for at bruge din brede vifte af faglige kompetencer pa innovative
mader.



Arbejdsmiljg:

Vi har staerk teamand i Team 1 og resten af BUA, hvor alle er dedikeret til at levere den bedst
mulige behandling til vores patienter og deres pararende. Du vil blive en del af et team, der
veerdsaetter innovation, faglig udvikling og engagement i patienternes velbefindende over alt andet.

Uddannelsesmuligheder:

Vi leegger stor veegt pa opleering og kompetenceudvikling hos alle medarbejdere gennem
regelmeessig feedback, samt adgang til relevante kurser eller treeningsprogrammer baseret pa
individuelle behov.

Hvis du mener, at din baggrund matcher ovenstaende krav eller har relevant baggrund fra
tilsvarende stillinger inden for hospitalssektoren og gerne psykiatri, vil vi opfordre dig kraftigt til at
sgge stillingen hos os. Vi ser frem til at hgre fra dig!

Om Boarne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling (BUA)

BUA er en afdeling under Psykiatrien i Region Midtjylland. Vi varetager tvaerfaglig udredning og
behandling af barn og unge fra 0-18 (21) ar med psykisk sygdom og uadviklingsforstyrrelse. |
udredning og behandling inddrager vi ogsé patientens familie, netveerk, evt. andre
hospitalsafdelinger og kommuner i regionen.

BUA bestar af 8 kliniske afsnit fordelt i Skejby, Viborg og Gadstrup samt en forskningsenhed og et
laegesekretaerafsnit i Skejby. Den overvejende del af behandlingen sker ambulant. BUA daekker fire
hovedomrader: Sméabgrn, Skolebarn, Unge samt Spiseforstyrrelser. Personalet udgares af laeger,
sygeplejersker, psykologer, paedagoger, socialradgivere med flere.

Afdelingen modtog i 2024 4.917 eksterne henvisninger og havde kontakt med ca. 8.000 unikke
cpr.nr. Afdelingen havde i 2024 et nettobudget pa 327 mio. kr. og pr. 1/1-2025 520 arsveerk fordelt
pa 572 medarbejdere.

For yderligt om afdelingen henvises til vores hjiemmeside:Skolebgrn

Yderligere oplysninger:
Cheflaege Michelle O. Kring, mobil +45 2169 4597, michkrin@rm.dk
Chefsygeplejerske Camilla Havsteen, mobil +45 2115 3523, camhav@rm.dk

Ansggningsfrist:Sgndag den 25. maj 2025
Anseettelsessamtaler: Onsdag den 28. maj 2025

Du kan alene sgge jobbet ved at klikke pa "Send ansggning” eller lign. link. Vedhaeft din ansggning
med oplysninger om uddannelse, tidligere beskaeftigelse (CV) og gaeldende autorisationsbevis. De
vedhaftede filer skal veere ipdf- ellerword-format.

| Psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi, at vores medarbejdere lgbende udvikler deres
kompetencer. Derfor har vi skreeddersyet vores eget uddannelsesunivers — Psykiatriakademiet. Her
kan du blive inspireret til det naeste skridt i din karriere.

Laes mere om vores mange muligheder pa Psykiatriakademiets hjemmeside : Klik her for at se
hiemmesiden

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.


https://www.psykiatrien.rm.dk/klinikker-og-sengeafsnit/aarhus-universitetshospital-psykiatrien/borne--og-ungdomspsykiatrisk-afdeling/psykiatrisk-klinik-for-skoleborn/
mailto:camhav@rm.dk

	Spændende ny stilling som souschef i Børne- og Ungdomspsykiatrien, ambulatoriet for Skolebørnsområdet Team 1 AarhusUniversitetshospital
	Spændende ny stilling som souschef i Børne- og Ungdomspsykiatrien, ambulatoriet for Skolebørnsområdet Team 1 AarhusUniversitetshospital


