
Forskningsinteresseret læge eller psykolog til
psykiatrisk afdeling på Regionshospitalet Gødstrup

Har du klinisk erfaring fra psykiatrien og kan du arbejde systematisk med bl.a.
rekruttering af deltagere og indsamling af kliniske data i forbindelse med
forskningsprojekter? Så er det måske dig, vi søger
Psykiatrisk afdeling på Regionshospitalet Gødstrup søger en læge eller psykolog til en 1-
årig stilling, hvor de første 3 måneder er dedikeret til forskning på fuld tid og de
resterende 9 måneder er en kombination af klinisk arbejde (3 dage i ugen) og forskning
(2 dage i ugen). Opstart er d. 1. oktober 2026 eller snarest derefter
Om afdelingen
Psykiatrisk afdeling på Regionshospitalet Gødstrup er en moderne afdeling, hvor
faglighed og menneskelighed går hånd i hånd. Vi tilbyder specialiseret behandling til
patienter med forskellige psykiatriske lidelser og arbejder tværfagligt for at sikre
individuelle og helhedsorienterede patientforløb.
Vi prioriterer et trygt arbejdsmiljø med fokus på samarbejde, medindflydelse og faglig
udvikling, præget af tillid og fællesskab. Vi ønsker med denne stilling at fremme klinisk
psykiatrisk forskning
Arbejdsopgaver
Rekruttering af deltagere (patienter) til aktuelle og kommende kliniske
forskningsprojekter

•

Dataindsamling•
Forskningsrelaterede administrative opgaver•
Understøtte klinikeres bidrag til forskning•
Undervisning•
Udvikling af videobaseret undervisningsmateriale•

Ønskede faglige kvalifikationer
Gode danskkundskaber•
Klinisk erfaring fra psykiatrien•
Gerne erfaring med forskning (rekruttering af deltagere og indsamling af data)•
Stort drive og evne til at arbejde både selvstændigt og med andre•
God til at arbejde systematisk og er detaljeorienteret •
Evner at have mange bolde i luften og bevare overblik•
Fleksibel i løsningen af mange forskelligartede arbejdsopgaver•

Vi tilbyder
Et fagligt meningsfuldt og udfordrende job •
Udvikling af forskningskompetencer via oplæring og sparring med forskere fra Afdeling
for Depression og Angst, Aarhus Universitetshospital

•

Godt kollegialt samarbejde med stor faglig diversitet•
Ansættelsesforhold
Der er tale om en 1-årig stilling, hvor de første 3 måneder er dedikeret til forskning på fuld
tid og de resterende 9 måneder er en kombination af klinisk arbejde (3 dage i ugen) og
forskning (2 dage i ugen). Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende
overenskomst.
Ansøgning
Ansøgning med relevante bilag fremsendes via ansøgningssystemet senest d. 25.
september 2026.
Yderligere oplysninger
Kan fås ved henvendelse til regional klinisk forskningskoordinator Pernille Kølbæk, tlf.:



6139 7432 (perpet@rm.dk).

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Forskningsinteresseret læge eller psykolog til psykiatrisk afdeling på Regionshospitalet Gødstrup 
	Forskningsinteresseret læge eller psykolog til psykiatrisk afdeling på Regionshospitalet Gødstrup 


