Er du paedagog og har du lyst til at samarbejde med
borgere med autisme?

Specialomrade Autisme i Hedensted, Rindbaek Hus 1 s@ger ny kollega.

Vi seger dig, der hviler i dig selv og kan veere med til at give vores borgere entryg og forudsigelig
hverdag. Dig der veerdseetter en arbejdsdag med mange faglige dreftelser og (tveer)fagligt
samarbejde, som trives i en struktureret hverdag, hvor borgernes trivsel er i fokus. Vi s@ger dig
med en profil, som er mere ideskabende end grunder og samtidig er staerk i IT.

Du har maske kendskab til autisme, men vigtigere er, at du er interesseret i at forstd andres
perspektiv og, at du er tydelig i din kommunikation og dine hensigter.

Som ansat hos os bliver du en del af en speendende arbejdsplads, der arbejder ud fra to
hovedpunkter; faglighed og samarbejde.

Specialomrade Autisme (SAU) er Region Midtjyllands tilbud til malgruppen voksne med autisme. Vi
tilbyder varierende stgttetilbud med individuelle udviklingsmuligheder og grundlag for et trygt og
meningsfyldt voksenliv.

Botilbuddene i Hedensted bestar af 4 helhedstilbud, malrettet voksne med autisme og
udviklingsheemning i middel til svaer grad med pavirkning af adfaerd.

Vi er en spaendende arbejdsplads med en personalegruppe pa over 100 medarbejdere. Grupperne
er tvaerfagligt sammensat af bl.a. pasedagoger, ergoterapeuter, social og sundhedsassistenter og
omsorgsmedhjeelpere.

Rindbaek Hus 1 er et botilbud, der bestar af 4 teams.

Vi sgger specifikt medarbejdere til en fast stilling pa 37 timer til det ene team fra 15/5 eller 1/6
2025.

Arbejdstiden er skiftende med bade dag og aften, nogenlunde ligeligt fordelt med 2 til 3 af hver om
ugen. Arbejdstiden ligger imellem kl. 7-22 pa hverdage og helligdage samt i weekenderne.

Der arbejdes som udgangspunkt hver 2. weekend, men via lokalaftaler med 15 timers arbejdsdage,
kan arbejdet veere hver 4. weekend.

Du er aldrig alene pa arbejde, og du vil indga i et team med dygtige og engagerede kollegaer.

De fleste af vores borgere har brug for 1:1 stette i den enkelte aktivitet, men man vil typisk veere én
medarbejder til 3 borgere, der stattes pa skift efter behov gennem dagen.

Fagligt arbejder vi ud fra Specialomrade Autismes Fzelles Faglige Fundament, hvor malet er at
sikre en systematisk, metodisk og fagligt begrundet praksis, som altid saetter borgeren i centrum.
Det indebaerer bl.a. en velstruktureret hverdag, hvor anerkendelse, forudsigelighed og
genkendelighed — baseret pa en tillidsfuld og proaktiv relation - er hovedingredienser i den
paedagogiske praksis.

Lees mere her: https://www.sau.rm.dk/nyheder/sau-nyheder-2020/fagligt-fundament-satter-
retningen-for-sau/

Vi er ogséa optaget af det gode arbejdsmiljg med saerligt fokus pa samarbejdet, som vi alle sammen
er ansvarlige for at bidrage til.

Vi er inspireret af "De-tre” og deres bog "Reek mig lige samarbejdet — Tak” som via metaforer,
feelles sprog, feelles mindset og feelles rammer ggr det komplekse enkelt.

Vi forventer derfor, at du er god til at samarbejde med kollegaer, ledelse, paregrende og eksterne
samarbejdspartnere. Er nysgerrig, undrende og undersggende af natur. Er loyal over for den
faglige retning og teamets beslutninger.

| arbejdet skal du kunne indgd i et socialt samspil med borgeren og hjeelpe med at finde livsgleede
til borgeren i egen lejlighed, i feellesarealerne og i ude livet.

Dine gvrige arbejdsopgaver er bl.a.

- Dagbogsdokumentation i Sensum, sundhedsmodulet, samt delmal og risikovurderinger.
- Teamsamarbejde med udgangspunkt i borgerens handleplan.

 Veere ideskaber pa nye tiltag.
Vil du veere med til at ggre vores ambitioner om at vaere de bedste inden for autismeomradet til
virkelighed? Har du en interesse i at uddanne dig og blive specialist i autisme? Kan du se dig selv i
en organisation, der er i stor udvikling og har hgje ambitioner?
Sa skal du vaelge os, som din kommende arbejdsplads, da vi ogsa
tilbyder et grundigt, fagligt intro-program, hvor du bl.a. far viden om Specialomrade Autisme,
malgruppen, skriftlighed samt arbejdsmilje og sikkerhed. Du vil kontinuerligt modtage faglig
vejledning samt supervision via interne konsulenter i Specialomrade Autisme.
Desuden er der mulighed for personlig og faglig udvikling via intern uddannelse - f.eks.
Autismepilot-uddannelsen, og vi uddanner dig i at anvende LA2u som metode i samarbejdet med
borgerne.
Har du spargsmal, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Pia Kjeldal pa
mail: Pia.kjeldal@social.rm.dk.
Du kan ogsa fa mere at vide om vores organisation her; www.sau.rm.dk
Len- og anseettelsesvilkar er i henhold til gaeldende overenskomst og aftaler om Ny Len.
Anszettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Specialomrade Autisme.
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Stillingen er en fast stilling pa 37 timer/uge med opstart 15/5 eller 1/6 2025.
Ansggningsfrist og ansasttelsesprocedure
Ansggningsfristen er d. 4. april, og samtaler afholdes lgbende.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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