Engageret oversygeplejerske til Psykiatrisk Afsnit 2 i
Viborg, Hospitalsenhed Midt: Vil du lede et afsnit, hvor
ingen dage er ens?

Psykiatri i Hospitalsenhed Midt seger en funktionsleder til et dynamisk afsnit, der bAde rummer akut
modtagelse, intensiv funktion og behandlingsforleb under samme tag.

For at sikre lIgsningen af de mangeartede opgaver pa afsnittet, opnormerer vi til en ledelsestrio, sa
ledelsen fremadrettet vil besta af oversygeplejerske Jesper Sgrensen, ledende overlaage Butrin
Morina, samt vores kommende oversygeplejerske. Vi haber, at vores nye ledermakker kan tiltreede
d. 1. juni 2026 og vi glaeder os til at byde dig velkommen pa holdet.

Psykiatrisk Afsnit 2 er et modtageafsnit med fokus pa intensiv behandling og observation. Vi tager
imod voksne patienter fra Viborg, Skive og Silkeborg — bade frivilligt og ved tvang — med en bred
vifte af psykiske lidelser, herunder psykoser, personlighedsforstyrrelser og
selvskadeproblematikker. Et spaendende afsnit, hvor hverdagen byder pa nye udfordringer, som vi
lgser sammen.

Vi er lige nu i gang med at implementere en ny organisering pa tveers af vores 5 sengeafsnit, som
bl.a. vil medvirke til, at de @vrige afsnit ogsa far egen modtagelse. Derudover arbejdes der pa en
l@sning for handtering af bade flowkoordinering ansvarshavende funktion, der skal understatte
opgavehandteringen pa tvaers i huset. Funktionen placeres pa Afsnit 2, hvorfor afsnittet ogsa far en
seerlig rolle i at sikre det samlede overblik, fordeling af ressourcer, samt handtere det akutte
sygeplejefaglige ansvar.

Oversygeplejerskerne indgar i den arbejdsgruppe, som sammen skal saette retningen for de nye
tiltag, hvor fokus er at understatte en robust psykiatri med en saerlig forsteerket indsats i forhold til
arbejdsmiljg og sikkerhed. Du vil ogsa fa en central rolle i at vaere forandringsleder, bl.a. ved at
sikre kommunikation af nye tiltag og formal, samt implementere og skabe udvikling, som del af
lebende organisationsudvikling og sa vi hele tiden formar at give vores patienter behandling og
pleje af hgj faglig kvalitet.

Vi kan tilbyde dig:

Som oversygeplejerske/funktionsleder skal du i samarbejde med os, Butrin og Jesper, sta i spidsen
for ledelse af en kompetent og engageret medarbejdergruppe bestaende af sygeplejersker, social-
og sundhedsassistenter, socialpaedagoger og socialradgiver.

Herudover kommer du til at indga i den samlede ledergruppe i Psykiatri i Hospitalsenhed Midt, der
er karakteriseret ved et godt tvaerfagligt og inkluderende miljg, kort afstand til afdelingsledelsen og
en parathed til at indga i nye udfordringer. Ledelsesgruppen er kendetegnet af en ligeveerdig og
humoristisk omgangstone.

| vores afdeling er arbejdsmiljget preeget af abenhed, samarbejde og gensidig respekt og hvor der
er plads til at vaere bade leder og menneske.

Vi vil gerne, at du bidrager til en kultur, hvor veerdier som dialog, kvalitet og kontinuerlig laering
danner grundlag for den hgje faglighed i behandlingen.

Som oversygeplejerske/funktionsleder vil du fa:

- Bade en leegefaglig og en sygeplejefaglig ledelsesmakker

- Et teet og tillidsfuldt samarbejde med den ledende overlaege og afdelingsledelsen, hvor
ledelse betragtes som et feelles ansvar

« Intent Based Leadership som ledelsesfaglig referenceramme

- Hgj faglighed og stor tvaerfaglig bredde, hvor du bliver en del af et steerkt og engageret
lederfeellesskab

« Mulighed for lederuddannelse

« Supervision sammen med lederkollegaer

« En klinik og et afsnit med dygtige og engagerede medarbejdere

- Muligheden for at blive nggleperson i udviklingen af et ensartet tilbud ift. udredning og
behandling af patienter pa tvaers af matrikler i Psykiatrien i HE Midt

« Mulighed for at arbejde med udviklingsprojekter, implementering af ny viden og praksisnaer
leering

- Et steerkt fagligt miljg, hvor leering, refleksion og faglig sparring er en naturlig del af



hverdagen

- Et teet samarbejde med kliniske vejledere om uddannelsen af sygeplejersker og social-og
sundhedsassistenter

- Teet samarbejde med de ambulante teams

« Fundamentals of Care som sygeplejefaglig referenceramme

« Fokus pa udvikling og kvalitetssikring af sygeplejen
Kort sagt far du en stilling med bade indflydelse, ansvar og mening. Du kan laese mere om
stillingen i funktionsbeskrivelsen her
Vi forventer, at du:

- Erinteresseret i ledelse som fag

+ Har en relevant sundhedsfaglig uddannelse

« Har viden om eller interesse for kvalitetsudvikling, implementering og evidensbaseret
udredning, pleje og behandling

- Er fagligt velfunderet og tydelig i din kommunikation

« Kan skabe retning, motivation og arbejdsglaede i medarbejdergruppen

- Bidrager til det gode og sunde arbejdsmiljg
| samarbejde med den ledende overlaege og oversygeplejerske:

« Anvender afsnittets og klinikkens ressourcer optimalt, herunder overholder patienternes
udrednings- og behandlingsret

- Tager ansvar for afsnittets gkonomi, herunder overholdelse af budget

- Er god til at samarbejde og skabe engagement blandt kolleger

- Trives med at koble udvikling, undervisning og klinisk praksis

« Er motiveret af at gare en forskel for patienter og pargrende
Erfaring med ledelse, drift og udviklingsopgaver i psykiatrien er en fordel, men ikke et krav.
Det vigtigste er, at du har lyst til at patage dig et ledende ansvar og bidrage til udviklingen og
driften.
Hvem er vi?
Psykiatri er en del af Hospitalsenhed Midt i Region Midtjylland. Vi behandler voksne over 18 ar med
psykiske lidelser. Vores patienter kommer primaert fra Viborg, Silkeborg og Skive Kommune.
Vi har fokus pa patienterne og er optaget af at sikre behandling af hgj kvalitet med mennesket i
centrum.
En indleeggelse hos os foregar pa et af vores fem almenpsykiatriske sengeafsnit med
72 sengepladser i Viborg og 6 sengepladser i Silkeborg, og herudover har vi en raekke klinikker
med ambulante tilbud i Viborg, Silkeborg og Skive.
Der er planlagt et stort nybyggeri til hele psykiatrien i Viborg, der forventes at veere klar til
indflytning i 2030.
Du kan finde mere information om Psykiatrien i Midt pa vores
hjemmeside: www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk.
Ansaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed her
hospitalsenhedmidt.dk
Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.
Len- og anszettelsesvilkar
Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet. Med henvisning til
lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil der blive indhentet
bgrneattest samt straffeattest i forbindelse med eventuel ansaettelse. Ansaettelse sker ved Region
Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt, Psykiatri.
Vil du vide mere?
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte:

+ Oversygeplejerske Jesper Sgrensen pa 2139 3886
+ Ledende overlaege Butrin Morina pa 2126 5390

+ Chefsygeplejerske Dorthe Brodersen Hilker pa 5380 4010
Din ans@gning
Din ansggning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig erfaring skal
veere os i haende elektronisk senest den 22 april 2026
Anseettelsessamtaler forventes afholdt den 24. april 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.


https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/a6b9a2ac-8728-4e65-9c13-7e05edc28a75/shared-access-keys/ru8k629pkg1kj38wh9gfl612ldbg543lelj5u1g4bwk6i9xiioxgl2qenac0alvv
http://www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk
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