
Bliv en del af Regionshospitalet Viborgs nye
tværgående team!

Vi søger ambitiøse og engagerede serviceassistenter, der har lyst til at være med på en
spændende rejse i en helt ny og central funktion. I det tværgående team bliver du en nøglespiller i
hospitalets daglige drift – og du får en unik mulighed for at sætte dit præg på, hvordan vi arbejder.
Stillingerne er på 37 timer, med opstart snarest muligt. 
Din rolle

Du dækker ind, hvor der er brug for ekstra hænder – fx ved sygdom, kurser eller når patient

flowet kræver det.

●

Du arbejder på tværs af hele hospitalet og får indblik i mange afsnit.●

Du bliver en del af et stærkt fællesskab, hvor vi sammen fordeler opgaverne og finder

løsninger.

●

Du kan se frem til både klassiske serviceopgaver og helt nye udfordringer – fx i forbindelse

med hospitalets kommende helikopterlandingsplads.

●

Hvad vi forventer af dig
Vi ved, at ingen kan det hele fra dag ét. Derfor får du en grundig oplæring, så du bliver klædt godt
på.
Vi forventer til gengæld, at du:

Har lyst til at lære og udvikle dig.●

Er fleksibel og kan skifte retning, når dagen kræver det.●

Bidrager med godt humør, samarbejdsvilje og en konstruktiv dialog – også når der er travlt.●

Kendskab til NIR og INSTA er en fordel, men ikke et krav.
Eksempler på opgaver:

Deltagelse i traumer på Akutafdelingen.●

Rengøring af f.eks. køkkener og patientområder.●

Tilberedning af patientmad.●

Hjælp til afsnit, der midlertidigt mangler ressourcer.●

Vi tilbyder dig:

Et meningsfuldt job – din indsats kan mærkes direkte af patienter og kollegaer.●

Et stærkt fællesskab – hvor samarbejde, trivsel og høj faglighed går hånd i hånd.●

Karriereudvikling – grundig oplæring og mulighed for at tage serviceassistentuddannelsen

under ansættelsen.

●

Indflydelse – vær med til at forme et dynamisk og ambitiøst team fra starten.●

Tilrettelagt introforløb de første 3 uger●

Mentor der støtter og hjælper dig – giver dig plads til at være ny i job. ●

Vagtordning: Dækker kl. 06.00 – 23.00 inkl. helligdage, hver 3. weekend samt evt. nattevagter på
sigt.
Vil du være med til at skabe noget nyt og vigtigt?
Så glæder vi os til at høre fra dig!
Om Servicecentret
Servicecentret varetager mange af servicefunktionerne på hospitalet herunder rengøring, vare-
forsyning, køkken og kantine, informationer, teknisk afsnit, transportopgaver på tværs i regionen
samt fællessekretariat. Afsnitslederne i de forskellige serviceområder varetager selvstæn-digt den
daglige ledelse af deres funktionsområde. Der er ansat ca. 550 medarbejdere i Ser-vicecentret.
Ansættelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed her
Hospitalsenhed Midt
Interesserede ansøgere, uanset alder, køn, religion og etnisk tilhørsforhold opfordres til at søge
stillingen.
Løn- og ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.
Med henvisning til lov om børneattest i forbindelse med ansættelse af personale m.v., vil der blive
indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
Ansættelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt
Yderligere oplysninger
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til afsnitsleder, Helle Thorsager på tlf.
+4578442130

https://www.hospitalsenhedmidt.dk/


Din ansøgning
Din ansøgning indeholdende, oplysninger om uddannelse og hidtidig erfaring skal være os i hænde
elektronisk senest den 28. september 2025.
Ansættelsessamtaler forventes afholdt den 6. oktober 2025.
 
 
 
 

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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