Sygeplejersker med interesse for det barnepalliative
felt, sages til Fenrishus i Aarhus

Har du interesse for det bgrnepalliative felt i en afgreenset
malgruppe? Har du mod pa faglig udfordring og udvikling, samt
det peedagogiske arbejde med barn og unge? Sa er det maske

lige dig vi leder efter.
Genopslag: Det lykkedes ikke at beseette alle vores ledige stillinger i sidste
anseettelsesrunde, derfor forsoger vi igen.

Da vi har sygeplejersker der sgger nye veje, samt nogle der er i lykkelige
omsteendigheder, har vi faste stillinger, som vi gnsker besat.

En af dine fornemmeste opgaver bliver at veere med til at sikre, at bgrnene og de unge
far det bedst mulige barneliv, med de forudsaetninger de er givet, samt at bidrage til at
den sundhedsfaglige indsats gar hand i hand med den socialfaglige indsats, idet de er
hinandens forudsaetninger i det daglige arbejde, for at lykkes med kerneopgaven.

Fenrishus tilbyder dggn- og aflastningspladser til bgrn og unge i alderen 0-25 ar.
Bernene og de unge pa Fenrishus har massive og varige psykiske og fysiske handicaps.
Det betyder bl.a. at bgrnene lever med sygdomme af uhelbredelig og livstruende karakter
og har komplekse sundhedsfaglige udfordringer. Dette betyder ligeledes at der arbejdes
ud fra den bgrnepalliative tilgang, med primeert fokus pa det, der skaber lindring og
livskvalitet for det enkelte barn og dennes familie.

Pa Fenrishus arbejder sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter, paedagoger og
terapeuter i et staerkt tvaerfagligt miljg, som vaegtes hgijt, for at kunne bidrage bedst muligt
til det gode barneliv. Vi behandler, i teet dialog og samarbejde med egen laege,
neuropaediater og "Teamet for lindrende behandling” de komplikationer bgrnene og de
unge har, eller far, som fglge af deres handicap. Indsatsen foregar ligeledes i teet
samarbejde med foraeldre eller vaerge.

Vi tilbyder:

«Et individuelt tilpasset introduktionsprogram, der tager udgangspunkt i dine faglige og
personlige forudsaetninger.

*Ti introvagter, hvor du faglges med faste kollegaer og far introduktionen til arbejdet teet pa
bgrnene, samt de sundhedsfaglige opgaver.

Intern undervisning i belastningspsykologi, barnepalliation, forflytning og lovgivning.

*En speendende arbejdsplads i et udviklende miljg, hvor respekt, omsorg, naervaer og
abenhed er nggleordene.

At du bliver en del af et mindre tveerfagligt team omkring fire-fem barn, men samtidig far
vagter, hvor der er mulighed for at fordybe sig i de rent sundhedsfaglige opgaver.
*Sundhedsfaglig sparring og undervisning i sundhedsfaglige emner, med alle dine
sundhedsfaglige kollegaer, ca. 6 gange arligt.

*Rollen som sundhedsfaglig kontaktperson for 1-2 bgrn og deres familier.

*En afvekslende hverdag, hvor der ofte opstar situationer, du skal tage stilling til i labet af
vagten, sammen med dine kollegaer.

*En arbejdsplads hvor vi arbejder strategisk med den palliative tilgang til barn, unge og
deres familier.



+Et tveerfagligt samarbejde, hvor du ogsa far viden om specialpsedagogiske tilgange og
metoder, specielt den neuroaffektive udviklingspsykologi.

Forventninger til dig:

Nar du er pa arbejde, har du det sundhedsfaglige ansvar i teet samarbejde med de @vrige
faggrupper. Vi gnsker en fagligt velfunderet og engageret kollega, som vil medvirke til, at
afdelingen er et trygt og omsorgsfuldt sted at veere for bgrnene og de unge, og samtidig
en god arbejdsplads for medarbejderne.

Det forventes, at du aktivt deltager i det paedagogiske arbejde omkring bgrnene og de
unge, da den paedagogiske tilgang er ngglen til at de sundhedsfaglige opgaver omkring
bgrnene og de unge kan lykkes. Derudover forventer vi, at du har gyldigt karekort.

Af specifikke sundhedsfaglige opgaver kan bl.a. naevnes:

*Medicinadministration.

*Handtering af gastromisonde og sondeerneering.

*Handtering af epileptiske anfald.

*Handtering af b@rn med respiratoriske problemstillinger, herunder ilt og sug.
*Handtere og koordinere akutte indlaeggelser.

*Handtere barnenes grundleeggende sundhedsfaglige behov.

*Sundhedsfaglig dokumentation.

Arbejdstid

Vi tilbyder stillingerne pa fuld tid. Hvis lavere timetal gnskes, er der mulighed for at aftale
dette. Du skal forvente skiftende vagter og arbejde i weekender og pa helligdage.

Yderligere oplysninger

Lgn- og anseettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst mellem Dansk
Sygeplejerad og Danske Regioner.

Der indhentes bgrne- og straffeattest ved ansaettelse.

Har du erfaring inden for bgrn og unge omradet er det en fordel, men ingen betingelse.
Vi gnsker at fa besat tre faste stillinger. Er du interesseret i at vide mere om stillingerne,
er du meget velkommen til at kontakte sundhedsfaglig afdelingsleder Line Korning pa
3057 2186. Du kan ogsa s@ge oplysninger pa vores hjemmeside.

Tiltreedelse 1. oktober 2026, eller efter aftale.

Ansggningsfrist den 20. august 2026. Vi forventer at afholde samtaler i uge 35.

Stillingerne er som udgangspunkt fuldtidsstillinger.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.sbu.rm.dk/tilbud/fenrishus/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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