Region Midtjylland s@ger en kompetent strategisk
indkeber med fokus pa godt kebmandskab

Region Midtjylland s@ger en fagligt dygtig kollega til at forhandle aftaler, der er skonomisk og
kvalitetsmeessig holdbare, og der sikrer tilfredse slutbrugere.

Kan du tilfgre veerdi til indkgbsprocessen og lave en god aftale? Har du gode samarbejds- og
forhandlingsevner samt en solid praktisk erfaring med indkeb i en kompleks organisation? Er du
analytisk, strategisk og besidder evnen til at skabe gode relationer? Sa opfordrer vi dig til at sege
vores ledige stilling som strategisk indkgber.

Om Region Midtjylland og afdelingen Indkeb & Medicoteknik

Region Midtjylland kaber arligt varer- og tienesteydelser for 8 mia. kr. fordelt pa 1.350 kontrakter
med 400 leverandgrer — det hele daekker over en stor meengde forskellige ydelser og 100.000
aftalebelagte varer. Aftalerne indgas og driftes centralt via afdelingen Indkgb & Medicoteknik og
spaender vidt fra komplekse kliniske varer som hjerteklapper, over volumenvarer som
engangshandsker, til tienesteydelser som transport mellem regionens hospitaler.

Indkab & Medicoteknik gennemfgrer bl.a. EU-udbud og indgar feelles indkabsaftaler pa vegne af
hele regionen samt estimerer besparelsespotentialer pa indgaede aftaler.

| stillingen som strategisk indkgber bliver du ansvarlig for at saette rammerne for de indkgb af varer
og tjenesteydelser, der ikke er omfattet af EU-udbud. Opgaverne inkluderer ogsa
markedsafdaekning, tilbudsindhentning og forhandling. Du vil komme til at arbejde sammen med
hospitalerne og leverandgrerne omkring dette. Der vil veere fokus pa at opna den optimale aftale
med seerlig opmaerksomhed pa kvalitet, baeredygtighed, skonomi og forsyningssikkerhed.

Du bliver en del af Indkab & Medicotekniks forhandler-team, som aktuelt bestar af 4 erfarne
medarbejdere.

Opgaverne bestar bl.a. i at:

+ Analysere og optimere regionens indkgb, bl.a. forbrugs- og kebsadfaerd. Herunder fokus pa
regionens ambitigse malsaetning omkring baeredygtighed

- Estimere og beregne besparelser

+ Fore dialog med savel markedet som med regionens hospitaler og feellesfunktioner

- Sikre, at der altid er et match mellem indkab og det, som forretningen forventer

+ Gennemfgre projekter — inkl. analyser, kontraktindgéelser og handtering af interessenter

- Sikre en god implementering af de indgaede aftaler
Vi sgger en kollega med udpraegede og dokumenterede "kebsmands”-egenskaber, der:

+ Forstar 'kunsten' at forhandle optimale priser og vilkar, selv nar der kun eksisterer én
leverander og i et marked udfordret af prisstigninger

+ Holder fokus pa og labende forbedrer betingelser og indkgbspriser samt gennemfarer
benchmarking i markedet

- Trives med en bred kontaktflade og evner at navigere samt holde fokus pa flere
forskelligartede opgaver pa én gang

- Er kendt for sit engagement og en positiv og professionel attitude

- Har kendskab til leverandgr/producent set-up samt det sammenspil, der er mellem parterne
for at f4 enderne til at medes, og sa det er til gavn for regionen

- Besidder analytiske evner og er i stand til at fremstille gennemarbejdede beslutningsoplaeg

- Har en erhvervsgkonomisk uddannelse (fx fra universitetet eller Erhvervsakademiet) og/eller
relevant erfaring - f.eks. fra en indkgbsfunktion i en starre offentlig eller privat virksomhed

- Har et kendskab til det nationale og internationale producent- og leverandgrmarked

- Kan skabe gkonomiske og kvalitetsmaessige resultater samt sikre tilfredse slutbrugere

« Har personlig robusthed, gennemslagskraft, et udpraeget drive og falger tingene til ders
Vi kan tilbyde en spasndende fast stilling med
varierede og udfordrende opgaver med fokus pa "rette vare til rette tid til rette pris" til gavn for
sundhedsvaesnet. Vi veegter en hgj grad af faglighed blandt vores medarbejdere, og
kompetenceudvikling er en naturlighed.
Der tilbydes fleksibilitet i form af mulighed for hjemmearbejdsdage og metodefrihed i forhold til
opgavelgsning. Det forventes, at du i stor udstreekning selv planleegger arbejdet, og du har ogsa
mulighed for selv at pavirke stillingen og de faglige potentialer, der udforskes.

Du vil fa hjeelpsomme og humerfyldte kolleger med mange forskellige kompetencer, bl.a.



sundhedsfaglig indsigt, og de vil sammen med hospitalerne hjeelpe dig med at komme i mal med
opgaverne.

Desuden veegter vi det sociale liv og sammenholdet pa arbejdspladsen hgijt, og du vil derfor opleve
en god tone og et godt socialt miljg. Her er rig mulighed for at deltage i forskellige sociale
arrangementer samt arrangementer tilrettelagt at vores sundhedsudvalg.

Len- og ansasttelsesvilkar

Hovedtjenestestedet er Indkeb & Medicoteknik, Olof Palmes Allé 15, 8200 Aarhus N.

Der er tale om en fast fuldtidsstilling pa 37 timer inkl. betalt frokostpause og med flekstidsordning.
Anseettelsen sker med reference til omradeleder Kristina Aadal Lund.

Lgn- og anseettelsesforhold er i henhold til geeldende regler om Ny Lan.

Det tilstreebes, at anseettelsen finder sted pr. 1 august 2025 eller snarest muligt. Det er naturligvis
muligt at afholde ferie i august.

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til:

« Omrédeleder Kristina Aadal Lund: TIf. 4028 6082 / Mail Kristina.Aadal.Lund@rm.dk
+ Indkgber/ Procurement Manager Ulrik Skyth: TIf. 2327 1479

« Indkaber/ Procurement Manager Jane Girke Nordlander: TIf. 4046 5427

1. samtalerunde afholdes torsdag den 22. maj 2025, og en evt. 2. samtalerunde vil blive afholdt
mandag den 26. maj 2025. Der indkaldes med kort varsel til begge samtalerunder.
Ansggningsfrist
Ansggningsfristen er torsdag den 15. maj 2025.
Ansggninger modtages kun via vores elektroniske rekrutteringssystem. Veelg det anferte link for at
s@ge stillingen.
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Bliv en del af en spaendende afdeling
Indkeb & Medicoteknik er en regionsdaekkende enhed med ca. 200 ansatte, som har ansvaret for
indkab, logistik og medicoteknik i hele Region Midtjylland:

« Vi star for alle regionens udbud, indkebsaftaler og kontrakter,

« Vi har ansvaret for varelogistikken, lige fra varen bestilles, til den leveres rette sted i regionen,
hvilket ogsa indebeerer regionens feelleslager, der drives af en privat partner,

« Vi anskaffer, drifter og vedligeholder det medicotekniske udstyr pa regionens hospitaler og

radgiver hospitalerne pa omradet.
Desuden arbejder vi for en beeredygtig udvikling af regionen. Vi indtaenker regionens mal om
mindre COZ2-aftryk, mindre affald og mere genanvendelse i opgavelasningen pa alle vores
ansvarsomrader. Sammen med Center for Baeredygtige Hospitaler, der er en del af Indkeb &
Medicoteknik, deekker vi naesten hele opgaven med Cirkulaer @konomi i Region Midtjylland.
Laes mere om, hvordan det er at arbejde hos os pa vores karriereside.
Eller fa et indblik i vores hverdag pa LinkedIn.

Da Region Midtjylland lobende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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