
Bioanalytikere søges til fast stilling i sektionen for
Præanalyse og POCT, Blodprøver og Biokemi,

Regionshospitalet Horsens

Har du lyst til en hverdag med tæt patientkontakt, mange forskellige opgaver og mulighed
for både faglig udvikling og ansvar? Så har vi en fast stilling ledig i sektionen
for Præanalyse og POCT.

Hos os får du en varieret arbejdsdag, hvor du blandt andet kommer til at arbejde med:

• EKG og blodprøvetagning; Ambulant og på sengeafdelinger
• Udkørende funktioner, mobilprøvetagning og decentrale prøvetagningssteder
• Prøveforberedelse og forsendelse af analyser
• Vores automatiserede båndløsning Cobas 8100
• POCT udstyr og POCT-analyser
• Sekretær og koordinatorfunktion, der bidrager til et godt patientflow
• Urinlaboratoriet
• Planlægning af mobilruter
• Traume og hastekald

Stillingen indebærer få vagter og ingen nattevagter. Weekendvagter er alene i dagvagt.

Du bliver ikke overladt til dig selv
Ansættes du hos os, sørger vi for, at du får en mentor i afdelingen, som hjælper dig med
alle dine spørgsmål og tager sig godt af dig i dit første ansættelses år. Derudover sørger
dine 25 nye kolleger i sektionen for en god og velorganiseret oplæring af dig, så du bliver
klædt godt på til at udføre dine nye opgaver. Når du er landet godt i afdelingen og har
fået basis på plads, er her mange muligheder for at fordybe dig inden for et bestemt
område og på sigt få dine egne ansvarsområder.

Hvem er vi?
I Præanalyse og POCT er vi en blandet gruppe med forskellige aldre, erfaringer og
faglige interesser. Det giver en bred faglighed og et godt kollegialt miljø.
Blodprøver og Biokemi har ca. 80 medarbejdere, og vi kender vi hinanden rigtig godt – og
bekymrer os om hinandens ve og vel. Det betyder også, at der er kort mellem ledelse og
medarbejdere, og nyopståede ideer hurtigt kan blive til beslutninger, der søsættes.

Hvad forventer vi af dig?
Vi har nogle forventninger til dig bl.a. at du kan deltage i aften- og weekendarbejde, som
du selv tilrettelægger i vores fleksibele vagtplan. Det giver dig mulighed for at tilpasse dit
arbejdsliv således det passer godt med dit privatliv. Derudover er det en selvfølgelighed,
at du er uddannet bioanalytiker. Vi ønsker en kollega, der trives med patientkontakt og
gør dette med et smil, så patienterne føler sig godt taget imod og tilpasse. Vi forventer du
har lyst til at tage ansvar og bidrage positivt til den faglige udvikling samt det kollegiale
sammenhold.

Vi arbejder med frihed under ansvar, så vil lægger vægt på at du kan planlægge og
prioritere dit arbejde – og lide at have flere bolde i luften på en gang. Vi hjælper hinanden
og deles om opgaverne, så alle bidrager til, at hverdagen fungerer godt. 



Vores afdeling udvikler sig hurtigt hele tiden, så hvis du er fleksibel og omstillingsparat er
det et plus. Vi er nemlig ambitiøse om at være eminente til vores job og ønsker at yde en
høj og seriøs faglighed over for vores patienter, vores samarbejdspartnere og for
hinanden.
Har du lyst til at høre mere om vores lille perle, er du mere end velkommen til at
kontakte sektionens overbioanalytiker Mette Markussen på tlf. 7842 6047.

Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til overenskomsten mellem Sundhedskartellet
(Danske Bioanalytikere) og Danske Regioner.

Vi håber du kontakter os med spørgsmål, hvis din nysgerrighed er vagt eller endnu bedre
sender os en jobansøgning, så vi kan tage dig i betragtning til stillingen.

Ansættelse er pr. d. 01.12.26 eller efter aftale.

Ansøgningsfristen har vi sat til d. 25.10.26 – og vi forventer at afholde samtale med dig i
uge 44.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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