Vil du veere vores nye afdelingssekreteer i S47?

Vi sgger en afdelingssekreteer med tiltraedelse snarest muligt eller efter nsermere aftale. Stillingen
er som udgangspunkt pa 37 timer om ugen.

Hvem er vi — S47

S4 er et skaermet psykiatrisk sengeafsnit, hvor vi arbejder malrettet med at skabe trygge, stabile og
meningsfulde rammer for patienter med behov for taet stette og behandling under indleggelse.

Vi modtager patienter med blandt andet bipolar lidelse, unipolar depression, demens, oligofreni og
skizoaffektiv lidelse samt nydebuterede patienter over 64 ar med psykoselidelse.

| S4 laegger vi veegt pa hgj faglighed, relationsarbejde, tvaerfagligt samarbejde og et arbejdsmiljo
preeget af respekt, humor og hjeelpsomhed. Vi tror pa, at den bedste behandling skabes gennem
steerkt samarbejde mellem patienter, pargrende og medarbejdere.

Om stillingen

Som afdelingssekreteer far du en central rolle i den daglige drift og bliver en vigtig stettefunktion for
bade ledelse og medarbejdere. Du er med til at skabe struktur, overblik og sammenhaeng i en
hverdag, hvor tempoet kan variere.

Dine opgaver vil blandt andet besta i administrativ understgttelse af afsnittet og afsnitsledelsen,
patientadministrative opgaver og registreringer, koordinering af daglige opgaver, telefonbetjening
samt kontakt med samarbejdspartnere. Derudover vil du bidrage til mgdeplanlagning, referater og
gvrige administrative processer.

Du vil indga i et teet samarbejde med afdelingens anden sekreteer, som har stor erfaring og
kendskab til omradet. Sammen vil | understette afsnittets daglige drift og sikre kontinuitet i
opgavelgsningen.

Vi forestiller os, at du:

Du har en relevant administrativ baggrund som sekretaer, sundhedsadministrativ koordinator eller
lignende. Du arbejder struktureret, selvsteendigt og kvalitetsbevidst, og du trives med at skabe
overblik i en hverdag med mange forskelligartede opgaver.

Du er serviceminded, god til relationer og samarbejde samt formar at bevare roen, ogsa nar
hverdagen er travl. Erfaring med administrative IT-systemer og gerne EPJ er en fordel, men ikke et
krav. Samtidig bidrager du positivt til faellesskabet og vaerdsaetter et arbejdsmiljg med plads til
humor.

Vi tilbyder

Vi tilbyder en vigtig og meningsfuld rolle taet pa den kliniske hverdag, hvor du far et neert
samarbejde med bade ledelse og kolleger. Du bliver en del af et staerkt tveerfagligt arbejdsmiljg
med hgj faglighed og gode muligheder for bade faglig og personlig udvikling.

Du vil mgde kolleger fra mange faggrupper, blandt andet sygeplejersker, social- og
sundhedsassistenter, paedagoger, laeger, psykologer, ergoterapeuter, fysioterapeuter,
socialradgiver, peer-medarbejdere og serviceassistenter.

Len- og ansaettelsesvilkar

Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer ugentligt.

Len- og ansaettelsesvilkar sker efter geeldende overenskomst.

Vil du vide mere?

Hvis du vil hgre mere om stillingen, er du meget velkommen til at kontakte afsnitsledelsen i S4 pa
tif.: 78472240

Ansggning

Vi gleeder os til at modtage din ans@gning.

Ansggningsfrist: 10.07.2026

Samtaler afholdes Igbende
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startlen eller et interval for startlon for en stilling inden du tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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