
Holmstrupgård søger en uddannet socialrådgiver med
erfaring med takstudmåling til matchningsopgaver

Stillingen som matchningskonsulent og tværgående socialrådgiver på Holmstrupgård er
knyttet til Holmstrupgårds døgnafdelinger, ambulante afdelinger, skole-dagtilbud og
administration.
Som tværgående socialrådgiver på Holmstrupgård indgår du som en del af visitations- og
matchningsteamet, som visiterer unge til Holmstrupgårds afdelinger. Visitationen ledes
af                                                                        Holmstrupgårds souschef og
chefpsykolog, og der er endnu en matchningskonsulent og socialrådgiver tilknyttet i en
lignende stilling. Her bidrager du med socialfaglig viden i arbejdet med at indhente
oplysninger, sikre aftaler om takstniveauer og koordinering med administrationen om
samme. Holmstrupgård er for knapt to år siden overgået til en ny takststruktur, hvor
takster bliver udmålt individuelt i forhold til den kommunale bestilling, der indeholder den
støtte, der skal gives. Takststrukturen har det formål at give mere gennemsigtighed i
strukturen og et tydeligere aftalegrundlag for de bestillinger, som Holmstrupgård leverer
til en stor del af landets kommuner. 
Taksterne genforhandles løbende i et forløb på Holmstrupgård, og også her vil du have
en central koordinerende rolle, der binder myndighedsopgaven sammen med det
pædagogiske arbejde og behandlingsarbejdet på Holmstrupgårds afdelinger, i tæt
samarbejde med din kollega. Du vil derfor have en nøglefunktion ift. samarbejdet med
kommuner og forvaltninger og på den måde være Holmstrupgårds ansigt udadtil.
Socialrådgiveren er tilknyttet administrationen, som består af 15 medarbejdere med
forskellig uddannelsesmæssig baggrund og opgaveportefølje og en samlet bred viden
om organisationen. Du deltager i administrationens møder og interne supervision.
Opgaver knyttet til døgnafdelingerne kommer direkte fra afdelingslederne.
Socialrådgiveren har løbende faglig sparring og opgaveløsninger med souschefen.
Administrationslederen er personalelederen.
Vi søger en uddannet socialrådgiver, som:
Har erfaring med at implementere takststruktur, herunder særligt det igangsættende og
løbende arbejde med borgerskemaer til udmåling af individuelle støttebehov

•

Har grundigt kendskab til og erfaring med socialfaglig viden, herunder relevant
lovgivning og løbende ændringer og justeringer

•

Kan arbejde struktureret og er god til at skabe overblik•
Vil deltage aktivt i møder med samarbejdspartnere•
Kan undervise personale/ledelse i relevant socialfagligt stof•
Kan varetage komplekst koordinerende og skriftligt arbejde•
Kan bidrage med socialfaglig sparring til behandlerteams på afdelingerne•
Kan arbejde selvstændigt og systematisk, og samtidig har gode samarbejdsevner og
kan se styrkerne i det tværfaglige samarbejde

•

Har viden om og erfaring med arbejdet med unge med psykiatriske lidelser•
Har lyst til at bevæge sig ud over socialfagliglovgivning og bygge bro til vores interne
skole-dagtilbud

•

Kan varetage koordinerende funktioner mellem større grupper af medarbejdere og
ledere og bevare et godt overblik

•

Have lyst til fra tid til anden at indgå i ad hoc-opgaver eller projekter, der kræver
socialrådgiverkompetencer

•

Vi kan tilbyde:



Et arbejde med en spændende og udfordrende målgruppe•
En tværfaglig personalegruppe, som gerne vil udvikle sig•
En organisation i udvikling, der lægger vægt på faglighed, rummelighed, respekt og
samarbejde

•

Intern supervision •
Kurser og efteruddannelse•

Holmstrupgård er et socialpsykiatrisk dag- og døgntilbud til børn og unge i alderen 8-23
(30) år. Holmstrupgård består af 5 døgnafdelinger samt specialundervisningstilbud,
dagtilbud, botræningstilbud, VISO-opgaver og ambulante behandlingstilbud og
familiebehandling. Vi tilbyder en helhedsorienteret pædagogisk og miljøterapeutisk
behandling på psykodynamisk grundlag.
Holmstrupgårds tilbud henvender sig til børn og unge med forskellige psykiatriske
vanskeligheder som f.eks. spiseforstyrrelser, skizofreni og andre psykoselidelser,
personlighedsforstyrrelser, opmærksomhedsforstyrrelser, autismespektrumforstyrrelser,
svær selvskade, angst og OCD.
Du kan læse mere om Holmstrupgård på vores hjemmeside: holmstrupgaard.rm.dk
Løn og ansættelsesvilkår fastsættes i forhold til gældende overenskomst (Dansk
Socialrådgiverforening)
Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse hos administrationsleder Mette Gubi
Axelsen på tlf. 2399 2021 eller mail: metaxl.rm.dk. 
Ved ansøgning til stillingen vedlægges relevante uddannelsespapirer. 

Ansøgningsfrist: 26. oktober 2026 kl. 23.59
Ansættelsessamtaler er planlagt til uge 45 2026
Opstart: 1. januar 2027
Stillingen er en fuldtidsstilling.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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