
Speciallæge til Neurologi, Regionshospitalet Viborg

En stilling som speciallæge ved Neurologi, Hospitalsenhed
Midt, er ledig til besættelse pr. 1. september 2026 eller efter
nærmere aftale.
Stillingen er først og fremmest en klinisk speciallægestilling med deltagelse i afdelingens
samlede patientbehandling inden for de klassiske neurologiske sygdomme. For
interesserede kandidater er der gode muligheder for at kombinere det kliniske arbejde
med forskning og på sigt etablere et ph.d.-forløb.
Afdelingen ønsker at styrke den faglige kapacitet inden for multipel sklerose,
neurovaskulære sygdomme og demens, og vi ser derfor gerne ansøgere med interesse
eller erfaring inden for et eller flere af disse områder. Ansøgere med andre relevante
neurologiske interesseområder er også velkomne til at søge.
Du bliver en del af et stærkt speciallægeteam med fokus på klassiske neurologiske
sygdomme. De kliniske opgaver omfatter blandt andet stuegang, ambulant funktion i
afdelingens subspecialiserede klinikker samt deltagelse i både akut og planlagt klinikdrift.
Du vil blive tilknyttet klinikker, der matcher dine faglige interesser og kompetencer.
Afdelingen har et aktivt forskningsmiljø med tilknytning af forskningsleder, forskere og
ph.d.-studerende. For den rette kandidat er der mulighed for at kombinere det kliniske
arbejde med forskningsaktiviteter. Der vil være mulighed for deltagelse i eksisterende
forskningsprojekter samt udvikling af egne projekter i samarbejde med afdelingens
forskningsenhed. For læger med forskningsinteresse kan stillingen danne grundlag for
etablering af et ph.d.-forløb.
Udover de kliniske opgaver forventes du at bidrage til uddannelse og supervision af
yngre læger og medicinstuderende. Der vil være mulighed for vejlederuddannelse samt
deltagelse i kvalitetsudviklings-, undervisnings- og ledelsesopgaver afhængigt af
interesse og erfaring.
Vi tilbyder
En attraktiv klinisk speciallægestilling med gode muligheder for faglig udvikling•
Mulighed for at kombinere klinisk arbejde med forskning•
Et aktivt forskningsmiljø med forskningsleder, forskere og ph.d.-studerende•
Mulighed for deltagelse i forskningsprojekter og etablering af egne forskningsaktiviteter•
Mulighed for ph.d.-forløb •
Onboardingprogram•
Mentorordning•
Årlig MUS, hvor blandt andet planlægning af 10 årlige efteruddannelsesdage indgår•
Gode muligheder for subspecialisering inden for klassisk neurologi•
Et trygt og respektfuldt arbejdsmiljø med gode muligheder for kollegial sparring og dialog•
Tværfagligt samarbejde i klinikkerne og inden for neurorehabilitering•

Om afdelingen
Neurologi består af to funktionsenheder. Klassisk Neurologi med hoved- og
regionsfunktion inden for de klassiske neurologiske sygdomme og neurorehabilitering.
Samt Vestdansk Center for Rygmarvsskade med højtspecialiseret neurorehabilitering af
patienter med rygmarvsskade.
Neurologi ledes af en afdelingsledelse med reference til hospitalsledelsen og to
tværfaglige funktionsledelser tilknyttet de respektive funktionsområder.
Klassisk Neurologi har en faglig profil karakteriseret ved de klassiske neurologiske
sygdomme, herunder epilepsi, hovedpine, multipel sklerose, demens, søvnsygdomme,
spasticitet, neuromuskulære sygdomme og bevægeforstyrrelser. Afdelingen har ingen



akut strokefunktion.
Sengeafsnittet har 15 sengepladser til neurologisk udredning og genoptræning, herunder
patienter med apopleksi på hovedfunktionsniveau.
Klinikkerne er organiseret med en Akutklinik og ni specialeklinikker, hvor der arbejdes i
tværfaglige teams. Inden for det neurovaskulære område varetages udredningen af TIA-
og strokepatienter over 48 timers varighed for hele Region Midtjylland. Patienter med
TIA/stroke, hjernetumor eller andre subakutte neurologiske problemstillinger udredes i
Akutklinikken. Derudover er der neurofysiologisk klinik og neuropsykologisk funktion i
afdelingen.
Vestdansk Center for Rygmarvsskade varetager højtspecialiseret neurorehabilitering af
patienter med rygmarvsskade fra hele Vestdanmark. Centret råder over 35 sengepladser
samt fire hospitalssenge på Patienthotellet og har desuden ambulant funktion med
livslang opfølgning af patienterne.
Forskning
Neurologisk Afdeling har et aktivt og voksende forskningsmiljø. Forskningen i Klassisk
Neurologi varetages af afdelingens forskningsenhed med tilknytning af forskningsleder,
forskere og ph.d.-studerende. Der forskes inden for flere neurologiske sygdomsområder,
og der er gode muligheder for at indgå i nationale og internationale
forskningssamarbejder.
Afdelingen ønsker at styrke forskningsmiljøet yderligere og understøtter læger med
interesse for forskning og vidensudvikling. Tidligere forskningserfaring er en fordel, men
ikke et krav.
Uddannelse
Alle afdelingens læger deltager aktivt i uddannelsen af yngre læger og
medicinstuderende, både gennem daglig supervision og formaliseret undervisning.
Afdelingen varetager desuden prægraduat undervisning af medicinstuderende.
Lægenormering og arbejdstilrettelæggelse
Der er en fælles lægestab i Neurologi bestående af speciallæger og 14
uddannelseslæger. Der er én overlæge i afdelingsledelsen og i hver af de to
funktionsledelser.
Vagten dækkes af yngre læger i et 10-skiftet rul med to-skiftet vagt og vagt fra bolig efter
kl. 23.00. Speciallæger indgår i beredskabsvagt. De akutte patienter varetages i tæt
samarbejde med Akutafdelingen.
Om dig
Du er speciallæge i neurologi og har interesse for et eller flere af neurologiens klassiske
sygdomsområder. Vi ser gerne, at du har særlig interesse for multipel sklerose,
neurovaskulære sygdomme eller demens, men dette er ikke et krav.
Vi lægger vægt på, at du:
Har stærke kliniske kompetencer•
Trives i et tværfagligt samarbejde•
Bidrager aktivt til uddannelse og supervision•
Har interesse for kvalitetsudvikling, undervisning eller forskning•
Har lyst til at bidrage til afdelingens fortsatte faglige udvikling•

Forskningserfaring, herunder ph.d.-grad, er en fordel, men ikke et krav. Kandidater med
ambitioner om at opbygge en forskningsprofil og eventuelt gennemføre et ph.d.-forløb
opfordres særligt til at søge.
Din ansøgning
Din ansøgning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal være os i hænde elektronisk senest den 04. august 2026. Samtaler
forventes afholdt den 7. august 2026.
Yderligere oplysninger



Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Elias Zakharia på
telefonnummer: +4551701431
Løn- og ansættelsesvilkår 
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.
Med henvisning til lov om børneattest i forbindelse med ansættelse af personale m.v., vil
der blive indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
Ansættelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed her. 
Interesserede ansøgere, uanset personlig baggrund, opfordres til at søge stillingen.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.hospitalsenhedmidt.dk/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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