Ortopaedkirurgisk sygepleje med mening, udvikling og
staerkt sammenhold

Vi sgger sygeplejerske til fast stilling i vores sengeafsnit fra 1.1.2027 eller efter aftale.

Vil du veere en del af et specialiseret ortopaedkirurgisk afsnit med hgj faglighed, staerkt
samarbejde og gode kolleger?

Hos os bliver du en del af et engageret team, hvor sygeplejen er central i
patientforlgbene. Vi behandler bade akutte og planlagte patienter inden for blandt andet
traumer, handkirurgi, knae- og hoftealloplastikker samt sar- og amputationsforlab.

Vi arbejder teet sammen pa tvaers af faggrupper og leegger vaegt pa et arbejdsmilje
preeget af respekt, humor, ansvarlighed og faglig stolthed. Her far du mulighed for bade
selvsteendighed og steerkt kollegialt feellesskab.

Vi prioriterer et staerkt leeringsmiljg — bade for hinanden som kolleger og for de mange
mono- og tveerfaglige studerende og elever, vi hver dag har et felles ansvar for at
uddanne og stette i deres udvikling.

Vi tilbyder blandt andet:

*Et speendende speciale med hgj faglighed og variation

*Struktureret introduktion og mentorordning

*Fokus pa leering, udvikling og trivsel

*Et steerkt tveerfagligt samarbejde

*Medindflydelse pa egen arbejdstid via "Min Tid”

*Gode rammer for ferieafvikling og fleksibilitet aret rundt

*Arbejde hver 4. weekend

*Hvis du er nyuddannet, kan vi tilbyde dig ansaettelse i en 2-arig introduktionsstilling.
Uddannelsesforlabet vil forega i den daglige praksis.

Vi sgger dig, der:

*Arbejder selvstaendigt og bevarer overblikket

*Er god til at planleegge og strukturere arbejdsopgaver

*Er reflekterende og kan teenke kreativt i Igsningen af opgaver

*Prioriterer faglighed og godt samarbejde

Bidrager positivt til arbejdsmiljget

*Har lyst til udvikling og tvaerfagligt samarbejde

Stillings- og funktionsbeskrivelse

Er du blevet nysgerrig, er du meget velkommen til at kontakte eller besage os.
Oversygeplejerske Britta Pape — tIf. 24 80 10 16

Oversygeplejerske Pernille Staal Thiesen —tIf. 24 78 78 04

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling med primaert dag- og aftenvagter
Leon og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst. Ansaettelsen er betinget af en
tilfredsstillende bgrneattest og gyldig autorisation.

Ansggningsfrist: den 22. November 2026
Anseettelsessamtaler: Samtaler vil forega lgbende efter individuel aftale
Vi ser frem til at modtage din ansggning samt CV og byde dig velkommen i vores team!


https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/826406dc-fbb3-4afc-a2f9-0d0ef448e405/shared-access-keys/9jrkaa262bq0tvofln9iv214uqh72c0c7ajzqge5sjv72getbwzpmhve14mod1mr

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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