
Sundheds-IT konsulent med MidtEPJ-kompetencer
søges til barselsvikariat på Regionshospitalet Randers

En af vores dygtige Sundheds-IT konsulenter går på barsel, og derfor søger vi nu en barselsvikar til
ansættelse pr. 1. november 2025. 
Hvis du synes, det lyder det spændende at:

være en del af et projektorienteret miljø og anvende dine erfaringer med projektledelse●

understøtte og optimere arbejdsgange og udvikling i relation til kliniske IT-systemer●

arbejde selvstændigt og i tæt samarbejde med kollegaer samt sundhedsfagligt personale i

afdelingerne.

●

- så kan det være dig, vi søger.
 
Hvad bliver dine arbejdsopgaver?
Dit arbejde kommer til at variere mellem større projekter og mindre driftsopgaver.
Dit kerneområde vil blive at arbejde med dokumentation i MidtEPJ, herunder opsætning, udvikling
og implementering af ny funktionalitet samt undervisning. Du vil desuden skulle arbejde
specialiseret med understøttelse af medicinområdet og de parakliniske systemer.
Du vil komme til at arbejde tæt sammen med både kollegaer i Kvalitet og Sundheds-IT samt ledere
og personale i de kliniske afdelinger. Regionalt vil du blive en del af forskellige specialistgrupper
inden for dine kerneområder. 
 
Hvem er du?
Vi ønsker en teamorienteret og ansvarlig kollega, som er nysgerrig og god til at tilegne sig ny viden,
og som gerne vil være en del af både vores faglige og sociale fællesskab.
Det er et krav, at:

du har en sundhedsfaglig uddannelse, evt. med relevant videreuddannelse●

du har erfaring med understøttelse af sundhedsfaglig dokumentation på minimum

afdelingsniveau 

●

du er teknisk velfunderet med erfaring og interesse inden for IT-systemer på

sundhedsområdet og gerne erfaring med systemopsætning 

●

du har dokumenteret erfaring med projektledelse og implementering●

 
Derudover skal du:

have lyst til at være med i udvikling og digitalisering af sundhedsvæsenet●

have stærke kommunikative kompetencer både i skrift og tale●

selvstændigt kunne strukturere, planlægge og prioritere opgaver med fokus på, hvad

klinikken har behov for.

●

 
Hvem er vi?
Kvalitet og Sundheds-IT er en del af Staben på Regionshospitalet Randers og består af Sundheds-
IT konsulenter, kvalitetskonsulenter og en persondatakonsulent.
Du vil blive en del af et team med et stærkt sammenhold og interesse for hinanden, hvor vi har højt
til loftet og en uhøjtidelig omgangstone. Det er vigtigt for os, at du kommer godt ind i stillingen, og vi
har derfor et planlagt introduktionsforløb til dig.
Vi har hver især specialiserede ansvarsområder og en høj grad af selvstændighed i arbejdet, men
vi samarbejder også om fælles opgaveløsning og hjælper hinanden på tværs af ansvarsområder.
En vigtig del af vores strategi er at understøtte de kliniske afdelinger på hospitalet og skabe
velfungerende rammer for både ledere og medarbejdere, med fokus på at sikre gode patientforløb.
Du kan læse mere om Staben og Kvalitet og Sundheds-IT på Regionshospitalet Randers'
hjemmeside:
Staben - Fagperson - Regionshospitalet Randers (regionshospitalet-randers.dk)
 
Vilkår
Der er tale om et barselsvikariat til ansættelse pr. 1. november 2025.
Arbejdstiden er 37 timer/uge.
I Staben har vi fleksible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde.
 
Ansættelse og aflønning sker i henhold til gældende overenskomst. 
 
Kontakt

https://www.fagperson.regionshospitalet-randers.dk/afdelinger/Staben/


Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til:
 
Seniorkonsulent Lise Simonsen 
Telefon 7842 0023, mail: lisesimo@rm.dk
Sundheds-IT konsulent Katrine Mellgaard Nielsen
Telefon 7842 0022, mail: katnilse@rm.dk
 
Send din ansøgning elektronisk og vedlagt relevante oplysninger om uddannelse og
eksamensbeviser på nedenstående link ”Søg job”. 

Ansøgningsfristen er søndag den 21. september 2025
 
Ansættelsessamtaler afholdes torsdag den 25. september 2025
 
------------------------------------------------------------------------------
Regionshospitalet i Randers er ét af landets store akuthospitaler og spiller en central rolle for det
akutte beredskab i Region Midtjylland. Hospitalet har ca. 2000 ansatte fordelt på kliniske,
administrative og servicemæssige funktioner. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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