Plankonsulent/Specialkonsulent til staben pa
Regionshospitalet Randers

Vil du bruge din erfaring til at styrke planlaegningen pa et travlt akuthospital, hvor du skal
kunne navigere mellem afdelingernes hverdag, sundheds- og hospitalsledelsens
strategiske beslutninger og de politiske dagsordener, der saetter rammerne for
hospitalet?

Der er mange komplekse opgaver pa bordet, og forventningerne til planleegning, overblik
og gode beslutningsgrundlag er hgje. Samtidig er vi et team i udvikling med flere nye
kolleger. Derfor har vi brug for en erfaren plankonsulent/specialkonsulent, der kan ga
direkte ind i opgaverne og veere en steerk faglig sparringspartner, bade for ledelsen og for
os i planteamet.

Om stillingen

| Plan understgtter vi sundheds- og hospitalsledelsen og afdelingerne med analyser,
planlaegning, monitorering af ventetider, specialeplanlaegning, arealforvaltning og
tveergaende opgaver. Du arbejder teet pa bade den daglige drift og de strategiske
beslutninger, og vi forventer, at du hurtigt kan tage selvstaendigt ansvar for starre sager.
Dine opgaver

Som plankonsulent far du en varieret hverdag med bade strategiske og driftsneere
opgaver:

» Plankonsulent for én eller flere afdelinger: Du er afdelingsledelsens faste
sparringspartner og bindeleddet til sundheds- og hospitalsledelsen. Du kender
afdelingernes aktivitet, kapacitet og udfordringer og sikrer, at planlaagningen understatter
bade driften og den langsigtede udvikling.

» Kapacitetsanalyser: Du analyserer aktivitet, flow og ventetider, vurderer om
afdelingernes kapacitet matcher behovet og omsaetter tallene til et klart grundlag for
ledelsens prioriteringer.

» Beslutningsgrundlag: Du udarbejder sagsfremstillinger, notater og analyser til
sundheds- og hospitalsledelsen og afdelingsledelseskredsen, sa ledelsen har et solidt
grundlag at treeffe beslutninger pa, ogsa i komplekse sager.

+ Procesledelse og facilitering: Du driver arbejdsgrupper og mader med de kliniske
afdelinger og sikrer, at dreftelserne munder ud i klare beslutninger, en tydelig
ansvarsfordeling og aftalte naeste skridt.

+ Sparring og radgivning: Du radgiver ledelsen og afdelingerne og bidrager med din
erfaring til de @vrige kolleger i planteamet.

Din profil
Vi s@ger en erfaren og struktureret kollega med en samfundsvidenskabelig
kandidatuddannelse, fx cand.scient.pol. eller cand.scient.adm.

Maske er du allerede specialkonsulent, eller maske er du en erfaren AC-fuldmaegtig, der
er klar til at tage naeste skridt i karrieren. Det vigtigste er, at din uddannelse og erfaring
har givet dig et solidt fundament i analyse, planlaegning og politisk-administrativt arbejde.

Vi dremmer om, at du:

» har erfaring med planlaegnings-, analyse- eller udviklingsopgaver i sundhedsvaesenet
eller en anden politisk styret organisation

» kan bruge Bl-rapporter til at analysere og fortolke data om aktivitet, kapacitet og



ventetider

* har kendskab til patientrettigheder, herunder udrednings- og behandlingsret

» har erfaring med at drive processer med mange interessenter og forskellige
fagligheder

« kan omseette komplekse problemstillinger til klare beslutningsoplaeg, bade pa skrift og
i tale

* har organisatorisk teeft og kan agere professionelt og tillidsfuldt pa tveers af
ledelsesniveauer

+ arbejder selvsteendigt, prioriterer skarpt og felger dine opgaver til dars

har lyst til at dele din viden og veere med til at Igfte et team i udvikling

» er fortrolig med anvendelse af Al

+ er udadvendt, har humor og kan skabe ro og retning, nar rammerne flytter sig, eller en
sag tager en uventet drejning

Hvad tilbyder vi?

Hos os far du en central rolle taet pa sundheds- og hospitalsledelsen, hvor din erfaring
bliver efterspurgt og brugt fra farste dag. Du far indflydelse pa hospitalets udvikling i en
tid med mange forandringer, og du kommer til at kende hospitalets afdelinger og de
mennesker, der arbejder der, rigtig godt. For den rette kandidat er der pa sigt mulighed
for at varetage en teamkoordinatorfunktion.

| Plan er vi 14 kolleger, og vi er en del af hospitalets stab. Vi hjeelper hinanden, nar det
breender pa, deler gerne ud af vores viden og sparrer med hinanden om bade store og
sma sager. Omgangstonen er uhgitidelig, der er plads til humor i hverdagen, og vi passer
godt pa den hgije trivsel, vi har.

Vi gleeder os til at tage imod dig, og vi ggr meget ud af, at du hurtigt fgler dig hjemme hos
os, bade fagligt og socialt. Du far et introprogram, der er tilrettelagt til dig, og du kommer
med pa fglgevagter i relevante afdelinger, sa du laerer klinikkens hverdag at kende
indefra.

Vi har fleksible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde, nar opgaverne tillader det.
Ansaettelsesvilkar

Stillingen er pa 37 timer pr. uge og er til besaettelse 1. januar 2027. Len og
anseettelsesvilkar fglger geeldende overenskomst med den relevante faglige organisation.
Region Midtjyllands lgnkatalog findes pa medarbejder.rm.dk under "Gennemsigtighed
forud for ansaettelse”.

Kontakt og ansggningsfrist

Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte planchef Dorte Baden pa tif. 20 52 31
83 (send gerne en sms, sa bliver du ringet op) eller mail dorbad@rm.dk, eller AC-
fuldmeegtig Christina Stenbeek pa tIf. 29 40 93 57 eller mail
christina.stenbaek@randers.rm.dk.

Ansggningsfrist mandag den 9. november 2026. Samtaler forventes afholdt onsdag den

18. november 2026.

Stillingen er en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.



Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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