
Afdelingslæge - Retspsykiatrisk Klinik

Afdelingslæge søges til Retspsykiatrisk Klinik, RO- og O-teamet, AUH Psykiatrien, Skejby pr.
01.02.2026 eller efter aftale
Vi har brug for en dedikeret og fagligt ambitiøs afdelingslæge 
Stillingen ønskes besat med en speciallæge i psykiatri, der har interesse for og lyst til at medvirke i
udviklingen og tilrettelæggelsen af behandlingen. Retspsykiatrisk erfaring er ikke et krav.  
I RO-teamet behandler vi patienter på regionsfunktionsniveau. Patienterne har dom til behandling
for personfarlig kriminalitet og/eller ustabilitet i behandlingen samt høj risiko for fornyet kriminalitet.
Generelt er behandlingsforløbene i RO-teamet flerårige, og der er tale om en intensiv opsøgende
og specialiseret indsats pga. dom. Behandlingen foregår i et spændende, koordinerende og højt
prioriteret tværfagligt og tværsektorielt samarbejde. Der tages udgangspunkt i den tilstand,
patienten til enhver tid er i mht. sygdomsgrad, sociale forhold, netværk, eventuelt misbrug,
kriminalitetsrisiko, mv. 
I O-teamet foretages udelukkende ambulante mentalobservationer. Det er en tværfaglig
udredningsopgave. Med mentalobservationer er målet at rådgive domstolene med
sanktionsanbefalinger, der tager udgangspunkt i den sigtedes psykiske tilstand og i hensynet til
samfundet. 

Afdelingslægen vil blive ansat med funktion i Retspsykiatrisk Klinik primært til varetagelse af

patienter med behandlingsdom. Arbejdet består i behandling, vejledning og supervision samt

andre opgaver i relation til de ambulante retspsykiatriske patienter, og afdelingslægen vil her

indgå i et dynamisk team med veluddannede og erfarne kolleger, herunder

specialsygeplejersker, socialrådgivere, sekretærer og specialpsykolog.  

●

Afdelingslægen kan indgå i udfærdigelse af mentalerklæringer, hvilket varetages i et

specialiseret tværfagligt team. Oplæring og supervision i udarbejdelsen af mentalerklæringer

tilpasses afdelingslægens behov.  

●

Vi tilbyder:  

Et højt specialiseret fagligt niveau.  ●

Tid til fordybelse og til at opbygge et indgående kendskab til den enkelte patient. ●

En stor social ansvarlighed i personalegruppen. Alle hjælper og støtter hinanden.  ●

Tilbud om nødvendig supervision, prioritering af kompetenceudvikling, mulighed for at deltage

i relevante kurser/-uddannelser, mulighed for videreuddannelse, fx den retspsykiatriske

ekspertuddannelse, psykoterapeutisk uddannelse, deltagelse i Retspsykiatrisk

Interessegruppe og DPS´arrangementer. 

●

Vi lægger vægt på et godt arbejdsmiljø såvel i klinikken som i lægegruppen. Der er høj grad af
fokus på sikkerhed i arbejdet, hvilket bidrager til tryghed for personale og patienter. 
Afdelingslægen deltager i universitetshospitalets uddannelse af såvel medicinstuderende som
yngre læger. 
Afdelingslægen indgår i fælles vagt på Aarhus Universitetshospital, Skejby. 
Få et indblik i, hvordan det er at arbejde hos os.  
Retspsykiatrisk Klinik som arbejdsplads - Psykiatrien i Region Midtjylland - til fagpersoner 
Praktiske oplysninger 
Du søger elektronisk via www.rm.dk. 
Ansøgning og skema til bedømmelse af de lægefaglige kompetencer indsendes elektronisk og skal
være os i hænde senest den 10.08.2025. 
Skema til lægefaglig bedømmelse: 
https://www.medarbejder.rm.dk/siteassets/ansattelsesforhold/rekruttering/ansattelse-af-
speciallager/skema-til-lagefaglig-bedommelse---revideret-september-2024.doc
Vi afholder samtaler den 13.08.2025. 
Afdelingslægen refererer til funktionsledelsen i klinikken.  
Retspsykiatrisk Afdeling er en specialafdeling på Aarhus Universitetshospital i Skejby med ca. 260
medarbejdere fordelt på 4 sengeafsnit, et forskningsafsnit og 2 klinikker. 
 
Med baggrund i værdigrundlaget i Region Midtjylland er vores ambition en åben og respektfuld
dialog med patienter, pårørende, samarbejdspartnere og medarbejdere samt at stræbe efter et højt
fagligt niveau og en kultur, der fremmer udvikling. Vi vægter gensidig tillid, fokus på patienternes
ressourcer under hensyntagen til sikkerheden, og at man som medarbejder påtager sig et ansvar.  
Afdelingslægen ansættes på overenskomstmæssige vilkår med mulighed for forhandling om
funktionsløn eller kvalifikationsløn efter principperne i Ny Løn. 
Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til ledende overlæge Kirsten Nitschke,
tlf. 2695 9087. 

https://www.medarbejder.rm.dk/siteassets/ansattelsesforhold/rekruttering/ansattelse-af-speciallager/skema-til-lagefaglig-bedommelse---revideret-september-2024.doc
https://www.medarbejder.rm.dk/siteassets/ansattelsesforhold/rekruttering/ansattelse-af-speciallager/skema-til-lagefaglig-bedommelse---revideret-september-2024.doc


Vi gør opmærksom på, at der vil blive indhentet straffeattest ved evt. ansættelse. 
 
I Psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi både, at vores medarbejdere føler sig trygge i deres
opstart og løbende udvikler deres kompetencer. Derfor har vi skræddersyet vores eget
uddannelsesunivers – Psykiatriakademiet. 
Her kan du finde introduktions- og onboardingforløb for din faggruppe og blive inspireret til det
næste skridt i din karriere.
Læs mere om vores mange muligheder på Psykiatriakademiets hjemmeside :  Klik her for at se
hjemmesiden

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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