
Funktionsleder

Funktionsleder til Afdeling for Ernæring, Regionshospitalet Gødstrup
Brænder du for ledelse, mad, måltider og ernæring – og vil du være med til at sikre høj kvalitet og
sammenhæng når det gælder forebyggelse og behandling af sygdomsbetinget underernæring? Så
er du måske vores nye funktionsleder.
Om afdelingen
Afdelingen for Ernæring er en selvstændig klinisk afdeling på Regionshospitalet Gødstrup og består
af to områder: Klinisk Ernæring samt Mad og Måltider.
Afdelingen omfatter klinisk ernæring, 19 a la carte afsnitskøkkener, et produktionskøkken og
Havens Madhus. Afdelingen har ca. 100 medarbejdere med både køkkenfaglige, sundhedsfaglige
og akademiske kompetencer og er uddannelsessted for ernæringsassistenter og kliniske diætister.
På området Mad og Måltider er der ansat to funktionsledere, som i fællesskab varetager ledelsen af
afsnitskøkkenerne, Havens Køkken og Havens Madhus. Det er her vi mangler en funktionsleder.
Stillingen
Som funktionsleder til området Mad og Måltider får du en central rolle i ledelsen af mad- og
måltidsområdet på hospitalet. Du arbejder tæt sammen med den anden funktionsleder,
ernæringschefen, den ledende kliniske diætist samt vores nøglemedarbejdere inden for forskellige
områder.
Du udøver ledelse i overensstemmelse med Region Midtjyllands ledelsesgrundlag, hvor dialog,
dygtighed og dristighed er bærende værdier.
Dine primære opgaver

Understøtte et godt arbejdsmiljø og høj trivsel hos alle vores kollegaer●

Ledelse af kollegaer i afsnitskøkkener, Havens Køkken og Havens Madhus●

Sikre at patienternes mad er af høj kulinarisk og ernæringsmæssig kvalitet med fokus på

patienternes præferencer og behov

●

Sikre at maden i vores Madhus er af høj kulinarisk kvalitet og i overensstemmelse med de til

enhver tid gældende kostråd til måltider i kantiner fra Styrelsen for Fødevarer, Landbrug og

Fiskeri og under hensyntagen til Region Midtjyllands Bæredygtighedsstrategi.

●

Sikring af stabil drift, høj kvalitet og effektive arbejdsgange●

Medvirken til strategisk udvikling af området Mad og Måltider●

Bidrag til budgetoverholdelse og optimal ressourceudnyttelse●

Samarbejde på tværs af afdelingen og med kliniske samarbejdspartnere●

Vi søger en funktionsleder, der:

Har dokumenterede ledelseskompetencer og relevant faglig baggrund●

Udøver tydelig, synlig og anerkendende ledelse ●

Er god til at skabe relationer●

Kan skabe sammenhæng mellem mål, drift og ressourcer●

Træffer kvalificerede beslutninger og omsætter dem til handling●

Trives i komplekse sammenhænge med mange interessenter●

Skaber resultater gennem og sammen med andre●

Vi tilbyder

En spændende lederstilling i en højt specialiseret klinisk afdeling●

Mulighed for at præge udviklingen af mad og måltider på et moderne hospital●

Tæt samarbejde med engagerede ledere og kollegaer●

En dynamisk arbejdsplads med fokus på faglighed, kvalitet og arbejdsmiljø●

Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst●

Stillings- og funktionsbeskrivelsen finder du her.●

Personprofil:
Vi forestiller os, at du 

er uddannet professionsbachelor i ernæring og sundhed, har en køkkenfaglig

lederuddannelse eller lignende.

●

Praktiske oplysninger: 
Der er tale om en fuldtidsstilling. Du kan få yderligere information om stillingen ved ernæringschef,
Lone Viggers på tlf. 22228938. Eller funktionsleder Hanne Vennevold på telefon 21835097
Ansættelse fra 1.maj 2026 eller efter nærmere aftale. 

https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/b6018d35-2b9f-4345-b2b8-ac9995561406/shared-access-keys/x5j8h4ig6ephlzckax35zftiq0trlijo4rrphlf3a9wnniyzc6hgc4o7g63k0jsu


Ansættelse er betinget af en tilfredsstillende børneattest.
Du kan søge jobbet online. Vedhæft din ansøgning og dit CV.
Ansøgningsfrist; 15. april 2026
Ansættelsessamtaler forventes afholdt 20. april 2026
 
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.


	Funktionsleder
	Funktionsleder


