Vi s@ger 3 sygeplejersker til Dagnrehabilitering,
Hammel under Regionshospitalet Hammel Neurocenter

Vil du veere med fra starten til en spaendende opgave? Vi skal
videreudvikle rehabilitering pa specialiseret niveau, og du bliver
en del af et specialiseret og tvaerfagligt team, hvor faglighed,
struktur og relationer gar hand i hand. Du far indflydelse og kan
vaere med til at udvikle bade borgerforigb og en helt ny
arbejdsplads. Du tilknyttes primeert vores barne- og
ungeomrade, hvor du indgar i specialiserede
rehabiliteringsforlgb for barn og unge.

En arbejdsplads i spaendende udvikling

Vi sgger tre sygeplejersker til faste fuldtidsstillinger i vores specialiserede
neurorehabilitering i Hammel — med tiltraedelse 1. januar 2027 eller snarest.

Vi star midt i en spaendende udvikling. | forbindelse med Sundhedsreformen overdrages
rehabilitering pa specialiseret niveau fra kommunen til regionen pr. 1. januar 2027. Det
betyder, at du bliver en del af en organisation i forandring — med mulighed for at seette dit

faglige preeg, bidrage til udviklingen af specialiseret neurorehabilitering og veere med pa
en vigtig rejse for bade borgere, medarbejdere og samarbejdspartnere. Som
sygeplejerske er du med til at sikre den sygeplejefaglige kvalitet og have blik for
udviklingen pa omradet.

Om stillingerne

Der er tale om faste fuldtidsstillinger med arbejde hver 3. weekend og derudover ca. 6
aften- eller nattevagter pa 6 uger. Der arbejdes som udgangspunkt i to holdskifte, og du
har mulighed for indflydelse pa egne @nsker til arbejdsplanen.

Du kan forvente fglgende arbejdsopgaver:

*Sygeplejefaglige vurderinger, observationer og indsatser i rehabiliteringsforlgb samt
medicinhandtering, dispensering og opfelgning pa behandling.

*Samarbejde med borgere, pargrende, laeger, hospitaler og kommunale
samarbejdspartnere.

*Bidrag til tveerfaglige rehabiliterende indsatser, dokumentation, statusbeskrivelser og
faglig formidling.

*Understattelse af en rehabiliterende tilgang og neuropaedagogik i det daglige arbejde
med borgerne.

| arbejdet med barn og unge inddrager vi hele familien som aktive samarbejdspartnere —

fordi rehabilitering ikke kun handler om én person, men om et feelles liv, der skal fungere
igen. Din hverdag udspiller sig ikke kun péa stuen, men ogsa pa tur i naturen, pa

skolebesgg eller i borgerens eget hjem.

Om dig

Vi sgger sygeplejersker, der er fagligt engagerede, nysgerrige og har lyst til at arbejde
med mennesker med erhvervet hjerneskade og komplekse problemstillinger i en
rehabiliterende hverdag. Du interesserer dig for — og har gerne erfaring med —

neurorehabilitering samt komplekse forlgb for barn og unge. Du skal dog forvente ogsa at

arbejde med voksne borgere i perioder, hvor der er faerre barn og unge i

rehabiliteringsforlab.

Du ser neuropaedagogiske strategier som en naturlig del af opgaven og beveeger dig



ubesveeret mellem monofaglige og tveerfaglige opgaver — ogsa nar hverdagen krasver
hurtige skift. Du har gode samarbejdsevner, trives i teamsamarbejde, s@ger sparring og

veerdseetter det tvaerfaglige feellesskab. Hos os er relationen en faglig kernekompetence,

fordi staerke relationer til borgeren og familien er forudsaetningen for udvikling. Du er
initiativrig og evner selvstaendigt at planleegge og prioritere bade egne og teamets
opgaver. Du kommunikerer og formidler klart bade mundtligt og skriftligt og trives i
samarbejdet med borgere og pargrende. Og sa bidrager du aktivt til et godt arbejdsmiljg

sammen med dine tveerfaglige kolleger.

Det er en fordel, hvis du har kgrekort, men ikke et krav, da rehabilitering for nogle
borgere ogsa foregar i borgerens eget hjem.

Hvad kan du forvente?

Hos os treeder du ind i en arbejdsplads, hvor faglighed og menneskelig neerhed gar hand
i hand. Vi tilbyder:

+Et taet tveerfagligt samarbejde med borgeren i centrum og mulighed for at fglge
borgernes udvikling teet.

*Et grundigt introduktionsforlab med faglig vejledning, supervision og
kompetenceudvikling i relevante opgaver.

*En varieret hverdag med faglige udfordringer og fokus pa kvalitet og evidensbaseret
praksis.

*Et godt arbejdsmiljg med psykologisk tryghed, engagerede kolleger, godt humear og
plads til feellesskab.

Vi tager introduktionen alvorligt. Du bliver ikke kastet ud pa dybt vand, men far tilknyttet
en fast mentor og mulighed for at laere specialet i et tempo, hvor du kan felge med. Du er
aldrig alene — hverken fagligt eller menneskeligt. Hos os er det en styrke at reekke ud, og
en selvfglge, at der er nogen, der griber. Vi griner meget, ogsa pa de travle dage, og vi

taler peent til og om hinanden.

Hvem er vi?

Tagdaeskkervejs midlertidige rehabiliteringspladser skifter pr. 1. januar 2027 navn il
Regionshospitalet Hammel Neurocenter, Dggnrehabilitering, Hammel, og bliver dermed
en del af Vestdanmarks hgijt specialiserede hospital inden for neurorehabilitering.

Vi arbejder med borgere efter afsluttet hospitalsophold, hvor opholdets lzengde afhaenger
af den enkelte borgers udviklingspotentiale — typisk forlgb pa omkring tre maneder. Netop
de lzengerevarende forlgb giver os mulighed for at arbejde dybt og helhedsorienteret —
ikke bare med skaden, men med hele mennesket og det liv, borgeren skal vende tilbage
til. Vi arbejder malrettet med individuelle rehabiliteringsplaner og stgtter borgerne i at
blive aktive deltagere i deres eget hverdagsliv pa aktivitets- og deltagelsesniveau.

Det giver os arbejdsgleede, nar sma fremskridt viser sig at veere keempestore — nar et blik
bliver til kontakt, og et skridt bliver til bevaegelse. Fra 1. januar 2027 vil der veere 10
dggnrehabiliteringspladser fordelt pa bgrn og voksne samt et tilbud til borgere i eget
hjem. Vil du veere med fra starten, sa glaeder vi os til at hare fra dig.

Ansaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed
her hospitalsenhedmidt.dk

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.
Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil
der blive indhentet barneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, Regionshospitalet Hammel Neurocenter

Vil du vide mere?

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til daglig leder Birgitte


hospitalsenhedmidt.dk

Nygaard Sommer pa telefonnummer: +4521133630 eller Mette Stenholt Poulsen pa
telefonnummer: +4578419350

Din ansagning

Din ansggning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal vaere os i heende elektronisk senest den 19. november 2026.

Samtaler forventes afholdt den 24. november 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@gger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse. Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper
og stillinger, som findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse -
Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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