
Lyst til at stå forrest i en afdeling, hvor
uddannelseslæger ønsker sig tilbage? Bliv cheflæge i

Regionspsykiatrien Randers

Har du lyst til ledelse som læge? Vil du være en del af et nyt leder-makkerskab og i fællesskab
videreføre afdelingen? Vil du stå forrest, når det psykiatriske speciale skal integreres og ligestilles
med de somatiske - og nye samarbejder på tværs skal opstå?

Så kom til Regionspsykiatrien Randers og bliv cheflæge i en afdeling med et positivt lægefagligt
miljø. 

En afdeling på rette kurs
I Regionspsykiatrien Randers er vi 250 dygtige medarbejdere, der udreder og behandler patienter
(+18 år) med psykiatriske lidelser i de fire kommuner: Randers, Norddjurs, Syddjurs og Favrskov.
Vores behandling foregår både ambulant  og under indlæggelse.  Vi  har tre sengeafsnit  og to
klinikker i Randers og én klinik i Rønde. 
Det seneste år har været turbulent. Det ved du, når du læser dette jobopslag. Nu er tiden til, at den
konstituerede afdelingsledelse afløses af et fast og stabilt makkerpar, der kan fortsætte den nye
kurs. I dag er vi en afdeling med patientbehandling af høj faglig kvalitet. Det er netop bekræftet af
Styrelsen for Patientsikkerhed, der i september var på besøg og rejste hjem uden anmærkninger.

Netværk og ledelsesopgaven 
I Randers bliver du en del af et positivt lægefagligt miljø. Der er et stærkt vækstlag i lægegruppen,
og vores uddannelseslæger søger gerne tilbage. Det seneste år er vi lykkedes med at ansætte fire
speciallæger,  der  alle  har  været  under  hoveduddannelse  hos  os.  Netop  det  lægefaglige
uddannelsesmiljø formår du at understøtte og videreføre.

Opgaven som afdelingsledelse deler du med din sygeplejefaglige ledermakker. I danner et helt nyt
makkerskab, hvor I sammen får til opgave at stå i spidsen for afdelingens drift og udvikling. I er
personaleledere for funktionsledergruppen, som I sammen evner at løfte - og i fællesskab sikrer I,
at vi tilbyder vores patienter udredning og behandling i høj kvalitet. Sammen bruger I jeres netværk
og ledelseserfaring til at opsøge og tiltrække nye funktionsledere.
 
Integration på vej 
Psykiatrien er i dag ét samlet hospital på tværs af regionen, men med Sundhedsreformen fra 2024
integreres og samles psykiatri og somatik, når kalenderen skriver 1. januar 2026. Du får her en
nøglerolle i at sikre, at forandringen lykkes i Randers. 

Du kan se frem til et job, hvor du vil møde: 

et godt og veletableret samarbejde med de øvrige afdelinger på Regionshospitalet Randers●

et stærkt samarbejde mellem de psykiatriske afdelinger i regionen●

et stærkt og positivt lægefagligt vækstlag●

høje faglige ambitioner for udvikling, kvalitet og patientbehandling for at sikre, at intentionerne

i sundhedsreformen indfries 

●

stort fokus på at fortsætte udviklingen af den faglige kvalitet - til glæde og gavn for både

patienter, pårørende og medarbejdere.

●

Hvem er du? 
Vi søger dig, der har høje lægefaglige ambitioner og er klar på en ny og spændende udfordring i dit
lægevirke. Du har en faglig stærk profil og et løsningsorienteret mindset. Som leder er du synlig og
nærværende - og du spreder trivsel og udvikling på din vej.  
Derudover ønsker vi, at du:

er  speciallæge  i  psykiatri,  alternativt  speciallæge  med  stor  ledelseserfaring  i  et  af  de

tilgrænsende specialer

●

har erfaring som ledende overlæge eller cheflæge●

har stærke relationelle og kommunikative kompetencer●

mestrer samarbejde på tværs af specialer og hospitaler●

baserer din ledelsesstil på tillid, dialog og gensidig respekt●

https://www.ism.dk/Media/638682281997250085/01-Aftale-om-sundhedsreform-2024_TILG.pdf


er god til  at  finde løsninger med de tilgængelige ressourcer  -  også når  det  handler  om

dilemmafyldte og komplekse problemstillinger. 

●

Vil du vide mere?
Du kan læse mere om afdelingens sengeafsnit og klinikker på denne side. 
Du kan også læse om Regionshospitalet Randers her. 

Vi ønsker tiltrædelse 1. januar 2026 eller snarest derefter.
Stillingen er en fuldtidsstilling. Løn- og ansættelsesvilkår fastsætter vi i henhold til aftale vedrørende
cheflæger. 
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte:

Lægefaglig direktør Jakob Paludan på 4032 8052●

Konstitueret hospitalsdirektør Helle Odde Poulsen på 2960 0351. ●

Du kan finde stillingsbeskrivelsen for cheflæger her. 

Ansøgningsfrist 
Vi vil gerne modtage din ansøgning senest den 19. oktober 2025. 
Vi afholder første samtale den 4. november i Aarhus. Går du videre til anden runde, vil der være
test ved Muusmann. Der skal påregnes cirka to gange 45 minutter til udfyldelse af online test forud
for virtuel testsamtale den 10. november. 
Vi aftaler nærmere om tidspunkt for testsamtalen. 
2. samtalerunde er den 20. november i Aarhus. 

Vi glæder os til at høre fra dig og læse din ansøgning!
 
I Psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi både, at vores medarbejdere føler sig trygge i deres
opstart  og  løbende  udvikler  deres  kompetencer.  Derfor  har  vi  skræddersyet  vores  eget
uddannelsesunivers – Psykiatriakademiet. 
Her kan du finde introduktions- og onboardingforløb for din faggruppe og blive inspireret til det
næste skridt i din karriere.
Læs mere om vores mange muligheder på Psykiatriakademiets hjemmeside :  Klik her for at se
hjemmesiden

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.

https://www.psykiatrien.rm.dk/klinikker-og-sengeafsnit/regionspsykiatrien-randers/
https://www.fagperson.regionshospitalet-randers.dk/om-os/
https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/ec5f1bfa-30b8-4af9-bc4c-3a59ddf72fde/shared-access-keys/vgzyf6yomo0rllv4uwt3z4fb9fqdha6c2flu4qhbhmqqpv4b4ysabkcevoil7jdj
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