
Fodterapeut til Ortopædkirurgisk Sårklinik,
Regionshospitalet Horsens

Vi ønsker at styrke forebyggelse og behandling af fodsår, derfor søger en  fagligt engageret
fodterapeut, som har erfaring med diabetiske fodsår og aflastninger af disse i form af terapifodtøj,
samt fremstilling af egne aflastninger. En fodterapeut der er interesseret i 1-2 dage om ugen, som
fx har eget ydrenummer og ønsker at arbejde offentligt i kombination med egen klinik. Eller en
fodterapeut med flere års erfaring, som er interesseret i at arbejde fx 3-4 dage om ugen i
Ortopædkirurgisk klinik, med start pr. 01.10.25. Der vil være mødetid kl. 08.00 – 16.00 på hverdage
undtagen onsdage. Timeantallet kan aftales nærmere.
Hvem er vi:
Ortopædkirurgisk sårklinik behandler diabetiske fodsår og andre kroniske problemsår. 
I klinikken er der ansat uddannede sårsygeplejersker og speciallæger, som har ansvar for
sårbehandling, samt den kirurgiske behandling af disse patienter. 
Sårklinikken har åbent 4 dage om ugen med en læge og 2 sårsygeplejersker.
Ortopædkirurgisk klinik følger op på sårpatienter efter operation fra Ortopædkirurgisk afdeling, samt
ser ambulante og subakutte patienter henvist fra praktiserende læger eller andre
sygehusafdelinger. Den medicinske diabetesklinik, som vi samarbejder med, henviser  patienter til
behandling og vurdering ved fodterapeut i sårklinikken.
Vi arbejder tværfagligt, tværorganisatorisk og tværsektorielt, samt helhedsorienteret omkring
patienter med fodsår for, at opnå god kvalitet i behandlingen af den enkelte patient. 
Hvad kan vi tilbyde:

Du vil som fodterapeut hos os blive en del af et tværprofessionelt samarbejdende team. Du

skal være indstillet på et tæt samarbejde, hvor der ikke er klare afgrænsede arbejdsopgaver.

Vi har en teamkultur, hvor vi hjælper hinanden med de forskellige patientopgaver på tværs af

faggrænser.

●

Du vil få en stor kontaktflade til såvel primær som sekundær sundhedssektor. Fodterapeuten

arbejder desuden sammen med bandagister og skomager, som samarbejdsaftale. På

en arbejdsdag vil fodterapeuten behandle patienter dels selvstændig og dels i tæt

samarbejde med sårsygeplejersker og læger.

●

Ofte vil du skulle være tovholder omkring de patienter, som har brug for aflastning i deres

behandlingsforløb. 

●

Vi har eget værksted i klinikken med Hardo slibemaskine, limsug samt udvalg af terapifodtøj

og aflastningsmaterialer. Aktuelt er der ikke en vakuummaskine, så afstøbningsindlæg skal

fremstilles i egen klinik, men kan færdiggøres i sårklinikken. 

●

Introduktion og oplæring i sårklinikkens organisering, dagligdag, patientopgaverne, EPJ og
bookingsystemet ved introduktionsansvarlig sygeplejerske, og der kan tilbydes nogle følgevagter
eller efter behov special introduktion hos fodterapeuten, efter aftale med andre sårklinikker i RM.
Vi søger:
Vi søger en fodterapeut med viden og erfaring med fremstilling af midlertidige indlæg og
aflastninger til sår, samt tilpasning af fodtøj. Du skal både kunne arbejde selvstændigt, men også
kunne kommunikere og samarbejde omkring vores patienter med læger og sygeplejersker. Der er
et meget tæt samarbejde med klinikkens læger, sårsygeplejersker og fodterapeuten. Du skal være i
stand til at håndtere temposkift og flere patienter på en gang. 
Dine arbejdsopgaver vil omfatte:

 Modulopbygget indlæg og afstøbningsindlæg●

 Tilpasning og udlevering af terapifodtøj f.eks. diabetes walker m.m●

 Fremstille aflastende indlæg til patienter, f.eks. efter platfodsoperation●

 Udarbejdelse af egne aflastninger●

 Filtaflastninger●

 Silikone aflastninger●

 Præfabrikerede aflastninger og deres anvendelse platfodsoperation ●

 Vurdering af bandagist fremstillet fodtøj/indlæg ift. eventuel tilretning●

 Beskæring●

Uddannelsesmæssige kompetencer:
- Statsautoriseret fodterapeut
- Gerne dokumenteret kursusaktivitet inden for sårbehandling og indlægsfremstilling



Om Ortopædkirurgi:
Afdelingen dækker ortopædkirurgi på hovedfunktionsniveau – og vi har kompetencer indenfor
hånd, skulder/albue, hofte- og knæalloplastikker, idrætstraumatologi samt fod/ankelkirurgi.
Herudover dækker vi skulder, fod/ankel, hofteskopi og idrætstraumatologi på regionsniveau.
Regionshospitalet Horsens har status som Akutsygehus, hvor vi dækker traumemodtagelsen –
herunder den akutte ortopædkirurgi. 
Ortopædkirurgien består af forskellige funktionsområder; en klinik og et sengeafsnit, samt et antal
aftalte operationslejer på henholdsvis det centrale operationsafsnit (COP) og i det Dagkirurgiske
Center (DKC).
Afdelingsledelsen består af en cheflæge og en chefsygeplejerske, og herudover består
ledergruppen af en oversygeplejerske og en sundhedsadministrativ leder til at varetage den nære
ledelse af 15 lægesekretærer, 50 sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter. Der er ansat
21 speciallæger, 9 uddannelsessøgende læger, samt et varierende antal læger i uklassificerede
stillinger, som cheflægen har den direkte personaleledelse af.  
Om Regionshospitalet Horsens
Regionshospitalet i Horsens er et af de mindre hospitaler i Region Midtjylland, og det, synes vi selv,
er en af vores største styrker. Vi er der for patienterne dag og nat, men vi er gode til at deles, også
om vagterne. Med vores hospitals størrelse har vi en nærhed og et fællesskab, som større
arbejdspladser kan have svært ved at hamle op med. Det får det daglige samarbejde til at glide
lettere, fordi vi kender hinanden og ved, at vi har hinandens ryg. Både når vi lykkes, og når vi en
gang imellem begår en fejl. Så lærer vi af det sammen.
Vores vision er 'Regionshospitalet Horsens som attraktiv arbejdsplads, uddannelses- og
behandlingssted samt samarbejdspartner med fokus på både medarbejderne og patienterne. Der
venter dig knap 2.000 kolleger på Regionshospitalet i Horsens. På tværs af afdelinger og specialer
møder vi hinanden som mennesker samtidig med, at vi har hver vores fagprofil. Det gælder også,
når vi byder nye kolleger velkommen. 
Vi har i 2024 taget de første skridt til at blive ’Vælg Klogt’ ambassade, hvor vi arbejder tværfagligt
sammen om at identificere og undgå unødvendige undersøgelser og behandlinger både af hensyn
til patienterne og sundvæsenets samlede mængde af ressourcer.
Du kan læse mere om Regionshospitalet Horsens og Ortopædkirurgi på www.horsens.rm.dk.
Løn- og ansættelsesforhold:
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst mellem Sundhedskartellet
(Danske Fodterapeuter) og Danske Regioner. Ansættelsen er betinget af en tilfredsstillende
børneattest.
Ansættelsen sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Ortopædkirurgi,
Regionshospitalet Horsens.
Yderligere oplysninger:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved at rette henvendelse til chefsygeplejerske Birgitte
Bigom 78 42 71 55 og sårspecialist Pia Barfoot 78 42 72 47.
Din ansøgning:
Ansøgningsfrist senest d. 25. august 2025, kl. 12.
Ansøgningen indsendes via nedenstående Link. 
att.: Chefsygeplejerske Birgitte Bigom
Samtaler afholdes i uge 35, efter nærmere aftale.
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.

http://www.horsens.rm.dk
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