Sygeplejerske til neurologisk sengeafsnit, Neurologi,
Fysio- og Ergoterapi, Regionshospitalet Gadstrup

Nogle vil realisere dramme, have bearn eller ga pa pension, sa vi har plads til nye i vores
dejlige personalegruppe.
Derfor sager vi sygeplejersker til neurologien i Gadstrup.

Neurologien er det bedste speciale - sddan er det bare!

Her kan du blive en dygtig neurologisk sygeplejerske (for vi har de mest spaendende
opgaver og det vildeste introprogram) — og fortseette med spaendende karriereudvikling
inden for afdelingen.

Nu har du chancen!

Se stillings- og funktionsbeskrivelse for Sygeplejerske her

Forlgbene i vores sengeafsnit spaender fra helt korte, akutte forlgb til lidt lsengerevarende
forlgb. Patientgruppen er meget varieret bade i forhold til neurologiske diagnoser, alder
og funktionsevne.

Grundlzeggende sygepleje er en vigtig forudsaetning for Igsning af den specialiserede
opgave. Sygepleje med hgj faglighed er central for opgavelgsning og kvalitet ved
ambulant udredning og opfglgning af patienter med en raekke neurologiske diagnoser.

Du bliver en del af et staerkt fagligt netveerk:

Vi har en tveerfaglig tilgang med mange dygtige faggrupper, som understatter en feelles

lzsning af opgaven med udgangspunkt i patientens behov. Vi bidrager med hver vores

monofaglighed til god opgavelgsning, og vi leerer undervejs meget af hinanden. Se
videopreesentation af vores afdeling her

Du vil hgste veerdifuld viden om hele det neurologiske speciale — og du kan bygge videre

pa det, som seerligt har din interesse.

*Som nyuddannet sygeplejerske er der mulighed for ansaettelse i en introduktionsstilling,
som forlgber over 2 ar. Du vil laere mange ting, som vil veere nyttige i dit sygeplejeliv. Vi
kleeder dig gerne pa i forhold til de ting, du maske endnu ikke har erfaring med.

+Som erfaren neurologisk sygeplejerske far du mulighed for at bygge ovenpa det, du
allerede kan. Du kan i sengeafdelingen fa saerlige faglige ansvarsomrader, varetage
undervisning, koordinerende opgaver mv. — og vi understgtter gerne din videre
karriereudvikling.

| vores afdeling er der mulighed for at ga flere veje, som kalder pa forskellige
sygeplejefaglige kompetencer:

*Sygepleje til indlagte neurologiske patienter (akutte og kroniske).

*Sygepleje til ambulante patienter - med specialiserede undersggelser, behandlinger,
egne sygeplejekonsultationer og teet samarbejde med teamets laeger

«Stillinger med seerlige funktioner, hvis du f.eks. interesserer dig for leering, udvikling eller
ledelse.

Vi har stor diversitet i personalegruppen - bade i forhold til alder, erfaring og kulturel
baggrund, hvilket giver positive bidrag ind i et rigtig godt kollegialt samarbejde. Vi har et
godt arbejdsmiljg med plads til humor og gerne et socialt arrangement i ny og nee.

Vi arbejder aktivt med work-life balance under hensyntagen til bade feellesskabet og
kerneopgaven - fx. med forskellig vagtlaengde.


https://e-dok.rm.dk/edok/Admin/GUI.nsf/Desktop.html?open&openlink=https://e-dok.rm.dk/edok/enduser/portal.nsf/Main.html?open&unid=X852F82453C667729C125873C0030AB63&level=HOVENE&dbpath=/edok/editor/HOVENE.nsf/&windowwidth=1100&windowheight=600&windowtitle=S%F8g
https://www.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/neurologi-fysioergoterapi/til-fagfolk/job-og-uddannelse/prasentationer-i-afdelingen/

Vi har som mal, at man skal gleede sig til at komme pa arbejde — og veere glad, nar man
gar hjem igen.

Vores introduktion tilrettelaegges ud fra dine gnsker og behov, og den kan indebeere:
*Opstart uden for normeringen.

*Mentorordning over minimum % ar

*Lgbende sidemandsoplaering.

*Undervisning omkring afdelingens diagnoser og saerlige opgaver.

*Opmaerksomhed p3, at ikke alle skal leere pa samme made.

Der er tale om fastanseettelse pa fuld tid i blandede vagter.

Du skal forvente vagt cirka hver 3. weekend.

Vil du gerne lige hare lidt mere? Vil du gerne se afdelingen ferst? Sa kontakt gerne:
*Oversygeplejerske Jytte Borg Madsen pa 30577286

*Oversygeplejerske Lone Kristensen pa 20137134.

Anseettelsen er betinget af tilfredsstillende bgrneattest og autorisation.
IT-kompetencer pa brugerniveau forventes.

Du kan s@ge jobbet online ved at klikke pa "send ansagning”. Vedheeft din ansggning og
dit CV.

Ansggning kan fremsendes frem til tirsdag d. 15. december 2026. Vi anseetter lgbende,
efterhanden som vi modtager ansagningen. Opstartsdato aftaler vi ud fra dine
muligheder.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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