Konsulent til @konomi og Planlaegning,
Regionshospitalet Horsens

Synes du at gkonomi er meget mere end bare tal i et regneark? Synes du at god formidling af
skonomi til ledere og beslutningstagere i en stor organisation er en vigtig opgave? Har du erfaring
med offentlig skonomistyring? Og vil du gerne bringe dine kompetencer i spil i en organisation, der
spiller en vigtig rolle for mange mennesker hver dag?

Hvis du kan svare ja til ovenstaende, sa skal du leese videre.

Vi har en ledig stilling som konsulent i @konomi og Planlaegning, som skal vaere tovholder pa en
reekke centrale gkonomiopgaver pa hospitalet. Det omfatter opgaver inden for bade
budgetleegning, rapportering og regnskab.

@konomi og Planlaegning er en del af den samlede administration pa hospitalet. Vi bestar af i alt 13
medarbejdere og gkonomi- og planlagningschefen. Vi lgser opgaver inden for en raekke omrader,
herunder:

- Budgetlaegning og skonomiopfalgning i afdelinger og centrale dele af hospitalets gkonomi
- Udarbejdelse af gkonomi-, kapacitets- og aktivitetsanalyser

+ Udrednings- og behandlingsret

+ En lang raekke opgaver inden for regnskabsomradet

- Dataunderstgttelse af hele hospitalet

- Sparring til savel hospitalsledelse som ledelser og samarbejdspartnere i huset

- Sagsbehandling i forbindelse med faste mgdefora og opgaver

« Ad hoc analyser og opgaver
Jobbet
Din vigtigste funktion bliver at veere tovholder pa hospitalets overordnede gkonomistyring.
Derudover vil du fa opgaver inden for paletten af opgaver som @konomi og Planlaegning lgser.
Feelles for dine opgaver er, at de kraever et taet samarbejde med de gvrige dele af
Administrationen, afdelingerne i huset og eksterne samarbejdspartnere i den gvrige del af Region
Midtjylland.
Dine primzere opgaver og ansvarsomrader vil veere:

+ Du udarbejder flere gange arligt en samlet skonomiopfelgning for hospitalet med bidrag fra
kolleger og husets afdelinger, og formidler den til sundheds- og hospitalsledelsen.

- Du sikrer det Igbende overblik over hospitalets samlede budgetramme, herunder forventede
bevillingsaendringer.

» Du udmenter tekniske budgeteendringer pa lan, og sikrer dokumentationen.

+ Du udarbejder 3 arlige indrapporteringer til den samlede regionale gkonomirapportering.

« Du er kontaktperson for regionale administrative funktioner inden for en raekke
gkonomiomrader.

« Du er kontaktperson for 1-2 af hospitalets afdelinger, hvor du bliver en central
samarbejdspartner for afdelingen og nagleperson i dialogen mellem afdelingsledelsen og
hospitalsledelsen.

+ Du indgér Igbende i analyser og opgaver hvor du kan bidrage med indsigt i skonomiske

modeller og sammenhaenge.
Vi tilbyder
Vi laegger veegt pa at have et godt arbejdsmilja, hvor fagligheden er hgj, tonen uformel, og hvor der
er ordentlighed i det, vi siger og ger. Vi prioriterer plads til gensidig sparring, mulighed for personlig
og faglig udvikling, og giver plads til forskellighed.
Vi giver mulighed for fleksibel arbejdstilretteleeggelse, sa det bliver lettere at fa arbejde og fritid til at
haenge sammen uanset hvor du er i livet. Der er bl.a. flekstid og mulighed for at arbejde hjemmefra.
Regionshospitalet Horsens er et af de mindre hospitaler i Region Midtjylland, og det synes vi selv,
er en af vores stgrste styrker. Du kommer hurtigt il at kende huset og kolleger pa tveers af
afdelinger. Som ny kollega far du en faglig og social mentor, sa du hurtigt kan komme ind i
arbejdsopgaverne og blive en del af faellesskabet.
Vi haber ogsa du har bade tid og lyst til at vaere med i de sociale arrangementer vi ind imellem har i
@konomi og Planlaegning, fx en tur pa braetspilscafe eller "tur i det grenne” med madkurven.
Din profil
For at veere den ideelle kandidat til stillingen i @konomi og Planleegning skal du matche de faglige
og personlige kvalifikationer vi mener er ngdvendige i stillingen:



« Du har en relevant samfundsvidenskabelig kandidatuddannelse, f.eks. i statskundskab eller
gkonomi

« Du har erfaring med analyser og skonomiopgaver fra en offentlig organisation

+ Du har bade den ngdvendige grundighed til at sikre at "tallene stemmer” og gje for at kunne
formidle til forskellige faggrupper

» Du er ansvarsbevidst og vedholdende i forhold til at fa dine opgaver lgst

« Du er nysgerrig pa det hospital, du bliver en del af, og har lyst til at arbejde sammen med
forskellige faggrupper

- Du erinitiativrig og engageret, og har fokus pa hvordan du kan bidrage til at udvikle og
optimere de ting vi arbejder med

+ Du formar at inddrage og kommunikere, herunder formidle komplekse sager pa en let
forstaelig made

+ Du er samarbejdsorienteret, men kan ogsa arbejde selvstaendigt
Erfaring med gkonomistyring i sundhedsvaesenet (eller andre offentlige organisationer) vil veere en
stor fordel.
Len- og ansaettelsesvilkar
Stillingen er fast, pa fuld tid og gnskes besat fra 1. eller 15. august 2026. Lgn- og anseettelsesvilkar
er i henhold til geeldende overenskomst. Afhaengig af din baggrund og kvalifikationer vil der evt.
kunne forhandles kvalifikationstillaeg.
Yderligere oplysninger
Organisatorisk er stillingen placeret i @konomi og Planlaegning med reference til skonomi- og
planleegningschefen.
Yderligere oplysninger fas ved henvendelse til skonomi- og planleegningschef Gunhild Lambertsen
Birkmose, tIf. 4224 3310.
Ansggningsfrist: onsdag den 10. juni 2026. Samtaler afholdes onsdag den 17. juni. Ansagning
bedes sendt elektronisk via nedenstéende link.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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