Serviceassistenter/ufaglaerte serviceassistenter til
Serviceafsnit Hjerte i Forsyning og Service 9st, Aarhus
Universitetshospital

Nu har du chancen for at blive en del af Forsyning & Service pa Aarhus
Universitetshospital.

Vi sgger nye kollegaer til faste stillinger, med en gennemsnitlig arbejdstid pa 37 timer om
ugen med anseettelse pr. 1. september 2026 eller efter aftale.

Din daglige funktion vil primeert vaere pa sengeafdeling med tilknytning til
operationsgangen samt handtering af helikopternedtagninger. | afdelingen arbejder vi ud
fra serviceassistentkonceptet, hvor hgj faglighed, service og samarbejde er i fokus.

Vi er stolte af vores afdeling og arbejder hver dag for at skabe de bedste rammer for
bade patienter og medarbejdere.

Hjerteafdelingen er en afdeling med et steerkt feellesskab og teet samarbejde pa tveers af
faggrupper. Vi arbejder som ét team, hvor alle bidrager til feelles Iasninger og gode
patientforlgb. Samtidig laegger vi vaegt pa at made hinanden med respekt, nysgerrighed
og aben dialog, og vi ser hinanden som hele mennesker - bade fagligt og personligt.
Arbejdstiden vil veere med dag- og aftenvagter alle ugens dage inkl. weekender og
helligdage.

For stillingerne geelder falgende indhold:

«at man har en positiv tilgang til udfordringer og forandringer

«at man er yderst samarbejdsorienteret

srengaring efter hygiejnekrav

spatienthandtering som f.eks. madhandtering og forflytninger

*handtere en alsidig arbejdsdag med spidsbelastninger

*handtere/vurdere de enkelte arbejdsopgaver

Forventninger til ansagere:

«at du har en erhvervsmaessig baggrund og lyst til nye udfordringer

«at man er serviceminded

*er moden og klar til et stabilt job

«gerne kendskab til arbejdsomraderne

*har erfaring med arbejdet med mennesker

«du skal tage ansvar, veere positiv og bidrage til den faelles opgavel@sning og et godt
arbejdsmilja.

Krav til ans@gere:

*sociale kompetencer skinner igennem i det daglige, pa kommunikation, i samarbejdet og
i din ansvarlighed og omsorg

*kan arbejde selvsteendigt, men ogsa i teams, hvor vi har fokus pa et godt patientforlgb
herunder kunne indga i opgavelgsningen pa operationsgangen og sengeafdelinger

*mgdestabil

«er fleksibel og omstillingsparat herunder at kunne hjeelpe pa tveers af afsnit

«er vant til at betjene pc, smartphones m.m.

*Det er et krav, at du taler og skriver et godt dansk (dvs. minimum FVU-dansk - bestaet
pa trin 3)

«at du har - eller er villig til at tage serviceassistentuddannelsen i henhold til



overenskomsten pa omradet, hvis du ikke allerede er uddannet
Vi tilbyder til gengeeld:
*gode, engagerede og positive kolleger, som interesserer sig for hinanden
+et afsnit, hvor vi arbejder med udvikling.
«grundig oplaering med teori og praksis.
et godt og tveerfagligt samarbejde med fokus pa et velfungerende arbejdsmilja.
Du kan lzese stillings- og funktionsbeskrivelse her.
L@n- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst. Der paregnes provetid
de fgrste tre maneder af ansaettelsen.
Ansaettelsen er betinget af tilfredsstillende barneattest.
Ansggningsfristen er den 17. august 2026.
Samtalerne forventes afholdt i uge 34. Der vil i forbindelse med samtalerne blive
indhentet referencer.
Yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse til Michael Amtoft pa tif. 3086 4574 pa
hverdage i tidsrummet kl. 09.00 til 13.00.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/068597c6-5af0-4a59-900e-c91559e0c867/shared-access-keys/zfhucfz9nkvxa8djqu02kh55odr2obq327sqmxliy9514wws76hyyfaiz1nuntgz
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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