Kvalitetskonsulent til Hospitalsenheden Midt

Braender du for kvalitetsarbejde og har du lyst til at spille en central rolle i at sikre et sikkert og
effektivt patientflow pa Hospitalsenhed Midt? Vi sgger en kvalitetskonsulent, der vil veere med til at
udvikle og transformere vores praksis inden for kvalitets- og forbedringsarbejde — med seerligt fokus
pa at understgtte sammenhaengende og sikre patientforlagb.

Om stillingen

Pa Hospitalsenhed Midt braender vi for at give patienterne den bedste kvalitet hver gang. Vi
arbejder for, at vores patienter oplever en sammenhangende behandling i et helhedsorienteret,
velfungerende og taet integreret sundhedsvaesen.

Vi sgger en kvalitetskonsulent, som deler denne ambition. Du vil fa en central rolle i arbejdet med
Sikkert Patientflow, hvor udgangspunktet er, at patienten rettidigt skal vaere i den rette seng med
det rette team omkring sig.

Det er vaesentligt at

 du har en strategisk tilgang til arbejdet med Sikkert Patientflow, og bidrager til at dygtigggre
os i vores forbedringsarbejde - med fokus pa helhed og feelles ansvar pa tvaers og
veerdiskabelse for vores patienter.

+ du har fokus pa sikkert og sammenhaengende forlab for patienten samtidig med, at optimal
sengeudnyttelse sikres i samarbejde med afdelingerne/centrene

+ du har fokus pa at styrke flow, koordinering og samarbejde internt og i overgange mellem

afdelinger/centre, mellem hospitaler og tvaersektorielt.
Som kvalitetskonsulent bliver du en del af staben Kvalitet og Innovation, der er beliggende pa
Regionshospitalet Viborg. Vi samarbejder med afdelinger og centres lokale kvalitetsorganisationer.
Som stab Igser vi bl.a. opgaver som omfatter patientsikkerhed, kliniske kvalitetsdatabaser,
persondatasikkerhed, dokumentation, forenkling af kliniske instrukser og retningslinjer samt
infektionshygiejnisk radgivning og undervisning. Du vil ligesom de gvrige kvalitetskonsulenter blive
kontaktperson for nogle afdelinger/centre, indga i de feelles opgaver, men ogsa varetage egne
arbejdsomrader. Samlet set er vi seks kvalitetskonsulenter, tre sygeplejersker med speciale i
infektionshygiejne og en persondatakonsulent i Kvalitet og Innovation.
Kvalitet- og forbedringsarbejdet praeges af transformationsdagsordenen, der har fokus pa fravalg,
forenkling og digitalisering, og Kvalitet og Innovation skal sammen med kollegaer i Administrationen
hjeelpe vores klinikere og ledere med denne proces og udvikling.
Hvem er du og hvad forventer vi?
Vi gnsker en teamorienteret kollega, der er nysgerrig, god il at tilegne sig ny viden og ensker at
veere en del af bade vores faglige og sociale feellesskab.
Vi leegger vaegt pa, at du

- har forbedringskompetencer og erfaring med at understgtte kliniske afdelinger i
forbedringsarbejde

+ har erfaring med at samarbejde og drive komplekse processer teet pa klinikken med mange
interessenter, savel ledere som medarbejdere med tveerfaglig baggrund

- kan bega dig pa forskellige organisatoriske niveauer, teenke strategisk og analytisk og selv

tage initiativer

.

er god til at strukturere, planlaegge og prioritere opgaver samt lgse problemer og kan trives
med en omskiftelig arbejdsdag med bade rutineopgaver og udviklingsopgaver

+ kan formulere dig klart og preecist bade pa skrift og i tale

+ har en relevant videregdende uddannelse pa kandidatniveau

- er udadvendt, har humor og kan trives i en uhgitidelig omgangstone
Vi kan tilbyde dig

En arbejdsplads med erfarne og kompetente kolleger, albuerum og gode udviklingsmuligheder i en
enhed, hvor faglige og personlige forskelligheder ses som en styrke og bruges konstruktivt.

Vi har en uformel omgangsform, hvor der er fokus pa, at alle medarbejdere har adgang til faglig
sparring samt ledelsesmaessig opbakning og afklaring, nar det er ngdvendigt.

Stillingen er ledig til besaettelse den 1. august. 2025. Stillingen er normeret til 37 timer pr. uge og
indplaceres i henhold til geeldende overenskomst med den relevante faglige organisation.

Om projekt Sikkert Patientflow

Projekt Sikkert patientflow startede som et nationalt leerings- og forbedringsprojekt for ni
akuthospitaler i Danmark. Det nationale projekt er siden ophart, men Region Midtjylland og HE Midt
har siden 2015 valgt at fastholde og videreudvikle indsatsen. Indsatsen har til formal at skabe mere
sammenhaengende og sikre forlgb for patienterne pa hele akuthospitalet. Derfor involverer
indsatsen mange aktarer pa HE Midt og samspil med primeersektoren.



Ansaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, l2es mere om den samlede hospitalsenhed her
hospitalsenhedmidt

Interesserede ansggere, uanset alder, kan, religion og etnisk tilhgrsforhold opfordres til at sege
stillingen.

Len- og ansasttelsesvilkar

Lon- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil der blive
indhentet bagrneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt, Viborg.
Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Kval.& innovationschef Rikke
Ringgaard Steffensen pa tIf. +45 2492 2251.

Din ansggning

Din ansggning indeholdende oplysninger om uddannelse og hidtidig erfaring skal veere os i haende
elektronisk senest den 9. juni 2025

Anseettelsessamtaler forventes afholdt den 13. juni 2025.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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