Er det dig, vi mangler? Sundhedsadministrativ kollega
til Ortopaedkirurg, AUH

En unik mulighed for dig? Har du lyst til at prave kreefter med Knae-/Hofte-sektoren?

Vi tilbyder en hverdag, hvor arbejdsliv og trivsel gar hand i hand

+Arbejdstid mellem kl. 07.30-15.00

*Ingen weekender eller helligdage

Lyst og hyggeligt kontor med en fantastisk udsigt

Vi er et af landets starste centre pa specialefordeling

Ortopaedkirurgi pa AUH er en stor, moderne afdeling med mange subspecialer.

Som en del af Knae-/Hofte-teamet bliver du en vigtig brik i et tveerfagligt faellesskab med
sekreteerer, laeger, sygeplejersker og fysioterapeuter — og et team, der vaegter faglighed
og godt arbejdsmiljg hgijt.

VI har i alt 12 sektorer: Bgrn, fod/ankel, hofte/knee, hand, idreet, infektion, rekonstruktion,
ryg, skulder/albue, traume og tumor samt to ortopaedkirurgiske sengeafsnit, to klinikker,
dagkirurgi samt et OP-bookingkontor. Alle bemandet med sundhedsadministrativt
personale.

Hos os far du

varierede opgaver og funktioner — vi arbejder i rul, sa hverdagen ikke bliver ensformig
+et abent og uhgijtideligt miljg med plads til forskellighed

*samarbejde baseret pa tillid og hjeelpsomhed

Dine arbejdsopgaver

*Telefonisk patientkontakt.

+Vi har talegenkendelse i afdelingen, men skriver fortsat bl.a. henvisninger, epikriser og
korrespondancer.

*Opfglgning pa journalnotater med registrering og bestilling og booking af diverse (bl.a.
rgntgen)

+Visitation og indkaldelse

*Arbejde med fejllister

*Oplaering af SAK-studerende og daglig sparring

Lyder det som noget for dig?

Har du lyst til at ggre en positiv forskel — og blive en del af en afdeling, der Igfter i flok —
sa send gerne din ans@gning. Vi glaeder os til at hgre fra dig.

Len- og anseettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er
betinget af en tilfredsstillende bgrneattest

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der sgger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lonkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansezettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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