Overlzege i intern medicin: heematologi, Medicinsk
Afdeling, Regionshospitalet Gadstrup

Vores vision er klar — vi vil vaere Danmarks bedste medicinske afdeling — og du har nu mulighed for
at blive en del af det steerke hold, som far visionen til at leve i dagligdagen.

En stilling som overlaege i intern medicin: haematologi ved Regionshospitalet Gadstrup, Medicinsk
Afdeling er ledig til ansaettelse pr. 1. oktober 2025 eller efter aftale. Du bliver en del af en dedikeret
og fagligt steerk medarbejderstab i en afdeling, hvor vi har sat barren hgjt og har store ambitioner.
Lidt om Medicinsk Afdeling

Vi har nu veeret pa vores nye hospital i Gedstrup i 3 ar og oplever, at hospitalets rammer gavner
bade det faglige og sociale feellesskab samtidig med, at patienterne tilbydes de bedste rammer for
effektive behandlingsforlgb. Medicinsk Afdeling varetager den medicinske funktion for ca. 300.000
borgere i de seks vestlige kommuner i Region Midtjylland og har ud over hovedfunktionen i
Ggdstrup ogsa funktioner i Center for Sundhed, Holstebro. Afsnit for Blodsygdomme daekker ogsa
Viborg, Skive og Silkeborg kommuner med et optageomrade pa ca. 230.000 borgere. Der er felles
afdelingsledelse bestaende af chefleege og chefsygeplejerske.

Afdelingen varetager diagnostik, behandling og pleje inden for falgende specialer: haeematologi,
reumatologi, lungemedicin, infektionsmedicin, endokrinologi, nyremedicin, gastroenterologi og
geriatri. Afdelingens sengekapacitet er 96 senge fordelt pa fire sengeafsnit. Der er tilhgrende
ambulant funktion inden for alle af afdelingens otte specialer samt et stort dialyseafsnit med 36
dialysepladser og klinik for udredning af patienter misteenkt for cancer.

Ud over at vaere arbejdsplads for ca. 500 fastansatte medarbejdere er afdelingen ogsa
uddannelsessted for medicinstuderende, sygeplejestuderende og social- og
sundhedsassistentelever pa alle trin af uddannelsesforlgbene.

I Medicinsk Afdeling har vi konstant fokus pa at blive bedre i planleegningen af vores patientforlab,
séledes at patienten far den bedste behandling og pleje. Vi arbejder meget malrettet med bl.a.
patient-/pararende-inddragelse, samarbejdet med primaersektoren og implementering af tekniske
l@sninger — alt sammen med formalet at give vaerdi for patienten.

Aktuelt har vi gjnene rettet mod den nye sundhedsreform, hvor sundhedsvaesenet skal teettere pa
borgeren bl.a. via et taettere samarbejde mellem myndighederne. Sundhedsreformen vil stille nye
krav til os som hospital, og som overlaege far du en vigtig rolle i transformationsarbejdet at udvikle
vores arbejdsgange, sa de tilpasses de nye rammer for sundhedsveesenet.

Haematologi p& Regionshospitalet Gadstrup

Klinik for Blodsygdomme og Sengeafsnit for Blodsygdomme udger til sammen Afsnit for
Blodsygdomme og er en del af Medicinsk Afdeling pa Regionshospitalet Gadstrup.

Klinik for Blodsygdomme varetager udredning af haematologiske sygdomme samt behandling og
kontrol inden for malign og benign haematologi. | klinikken gives bl.a. kemoterapi,
antistofbehandling, transfusioner, og der foretages venesectio og knoglemarvsundersggelser. Til
klinikken er tilknyttet en stor og velfungerende forskningsenhed.

Sengeafsnit for Blodsygdomme har 17 sengepladser og varetager udredning, pleje og behandling
af de haematologiske patienter, der har behov for indlaeggelse samt intern medicinske patienter.
Der er supergode faciliteter i specialet, og der er et taet og staerkt tvaerfagligt samarbejde om
patientforlgbene. Kontorfaciliteter findes pa medicinsk kontorgang, hvor der er fantastisk mulighed
for faglig sparring og socialt feellesskab med alle afdelingens gvrige leeger.

Overlaegens funktion

Vi sgger en dygtig og ambitigs kollega, som braender for sit fag, og som gnsker at tage ansvar. lkke
bare for den enkelte patient, men ogsa for afdelingen. Vores mal er at sikre hgjst mulig kvalitet i
patientbehandling under hensyntagen til optimal ressourceudnyttelse, produktion og
dokumentation. Vi har vedvarende fokus pa den daglige drift og det tvaerfaglige samarbejde til
patientens bedste.

Vores nye overlaege vil fa ansvarsomrade for arbejdet i Sengeafsnit for Blodsygdomme med fokus
pa udbygning af det tveersektorielle samarbejde til fordel for patienterne. Din funktion sker efter
aftale med cheflaege og ledende overleege med specialeansvar ud fra afdelingens samlede
driftsbehov.

Du skal have interesse for datadrevet ledelse og gerne erfaring med at lede forandringsprocesser
og optimere arbejdsgange i en afdeling. Afhaengig af kvalifikationer og interesse vil der vaere gode
muligheder for at opdyrke eventuelle interesseomrader.

Der er fokus pa forskningsmiljget i Ga@dstrup og ogsa i Medicinsk Afdeling. | haematologien har vi
en steerk forskningsenhed, hvor vi primeert arbejder med Fase Il og Il protokoller. Det er en
forventning, at alle speciallaeger deltager i forskningsarbejdet.

I Medicinsk Afdeling har vi sat barren hgijt for faglighed og trivsel med en klar vision og mission, og
du har som specialleege en vigtig funktion i at fa dette til at leve i dagligdagen ved dine faglige og
personlige kvalifikationer.

Arbejdsforhold

Overlaegen kommer til at indga i et rul til varetagelse af stuegang i weekender og pa helligdage.
Der er etableret fem vagtlag. Fra kl. 16.30 — 08.30 varetages vagten af to mellemvagter, en bagvagt



og en specialleegevagt; alle med tilstedevaerelsesvagt:
- En forvagt kl. 08.00 — 17.00
« En mellemvagt kl. 08.00 — 17.00
« To mellemvagter kl. 16.30 — 08.30
+ En bagvagt kl. 08.00 - 17.00/16.30 — 08.30

- En specialleegevagt kl. 08.00 — 17.00/16.30 — 08.30
Faglige kvalifikationer

« Specialleegeuddannelse i intern medicin: haamatologi.

Interesse og dokumenteret erfaring med at lede forandringsprocesser og optimere
arbejdsgange i en afdeling.

- Indsigt og interesse i Bl-portalen, EPJ, FMK og datadrevet ledelse.

Forskningserfaring, som minimum pé co-investigator niveau.

« Interesse for funktionerne i sengeafsnit.

+ At du arbejder malrettet og struktureret, og at du bade klinisk og organisatorisk har erfaring,
beslutningsevne og handlekraft.

- Interesse i udvikling af specialet inden for de rammer, fremtidens sundhedsvaesen ser ind i

med bl.a. gget digitalisering og partnerskaber pa tveers af sektorer.

- Gerne engageret i faglige selskabers arbejde.
Personlige kvalifikationer

+ At du altid seetter patienten forst — ogsa i en travl hverdag.

« At du byder dig til, nar dagligdagen er presset.

At du deltager aktivt i den daglige kliniske vejledning af yngre kolleger.

- At du betragter dig selv som kulturbaerer og bidrager aktivt til at styrke det kollegiale
feellesskab bade fagligt og socialt pa tveers af faggrupper.

+ At du har steerke samarbejdsevner bade mono- og tvaerfagligt og stimulerer samarbejdet
bade internt i afdelingen, til andre afdelinger og hospitalet samt tvaersektorielt.

- At du er loyal, beslutningsdygtig og ansvarlig.

 Ser muligheder — og ikke begraensninger — og pavirker andre med denne holdning.

+ At du har steerke kommunikative evner bade mundtligt og skriftligt og holder den gode tone.
Vi tilbyder dig

« Et udfordrende og udviklende speciallaegejob med hgj grad af selvbestemmelse.

- At medvirke i udvikling af det haematologiske speciale i et teet tveerfagligt samarbejde.

« Et steerkt fagligt miljg med fokus pa et balanceret forhold mellem privatliv, produktion og
efteruddannelse.

- Arbejde i en afdeling med et hgijt fagligt niveau og en dygtig medarbejderstab, hvor vi har sat
barren hgijt.

- Gode faglige og personlige udviklingsmuligheder.

- Et aktivt undervisningsmiljg, som du far en unik mulighed for at preege.
Stillings- og funktionsbeskrivelse
Faglig bedemmelse
Faglig bedgmmelse sker ud fra de 7 leegeroller: Medicinsk ekspert, kommunikator, samarbejder,
organisator/leder/administrator, sundhedsfremmer, akademiker, professionel. Du bgr i ansggningen
dokumentere dine kvalifikationer inden for disse omrader.
Hvis du vil vide mere
Du er meget velkommen til at komme pa besgg. Har du spgrgsmal, sa tev ikke med at kontakte
ledende overlaege i haematologi Robert Schou Pedersen p& mobil 22214152 eller chefleege
Caroline Marie Andreasen pa mobil 40549145.
Ansaettelsesvilkar
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til den til enhver tid gaeldende overenskomst for overlaeger.
Stillingen er omfattet af bestemmelserne om lokal landannelse.
Anseettelse er betinget af tilfredsstillende bgrneattest.
Udgangspunktet for at veere kvalificeret til en overlaegestilling er, at ansggeren har haft anseettelse
som afdelingsleege eller tilsvarende inden for det pagaeldende speciale eller fagomrade i minimum
fem ar efter, at vedkommende har faet sin specialleegeanerkendelse. Safremt ansggers



https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/ceda73da-f078-476b-99f2-46740a8b3f51/shared-access-keys/sa5vnv9romrmfohmhxgav9c2plk6xv8c89gc7blgc2aiwd7mm6z1ln5lcca05id1

kvalifikationer for varetagelse af en overlaegestilling er opfyldt, kan der dispenseres fra
udgangspunktet om minimum fem ars anseettelse som speciallaege forud for en ansaettelse som
overleege.

Ansggningsfrist

Din ansggning vil vi gerne modtage senest sgndag den 8. juni 2025.

Samtaler forventes afholdt tirsdag den 24. juni 2025.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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