
 Brænder du for kardiologi – og kan du både tænke
hurtigt og arbejde grundigt?

Så er der hjerterum (og barselsvikariater) til dig på Regionshospitalet Randers!
Vi søger sygeplejersker med interesse for hjertemedicin til barselsvikariater med mulighed for
fastansættelse, og vi lover en hverdag med høj faglig puls, stærke kollegaskaber og en
arbejdsplads, hvor du kan sætte din faglighed i spil fra dag ét.
Stillingen er en delestilling, der kombinerer arbejdet i klinikkerne med plejen af indlagte patienter på
Medicinsk Sengeafsnit C. Her får du mulighed for at følge patienterne tæt – hele vejen gennem
deres forløb.
Om stillingen
Du bliver en del af en afdeling med speciale i kardiologi, og får mulighed for at rotere mellem
følgende enheder:
Medicinsk Sengeafsnit C:
Her modtager vi primært patienter med hjertesygdomme samt enkelte med øvrige medicinske
tilstande. Indlæggelsestiden er typisk 3-4 dage, og patientforløbene er både alsidige og
udfordrende. Du kommer til at arbejde tæt sammen med kolleger i et miljø præget af høj faglighed,
samarbejde og respekt for hinandens kompetencer.
Akut Hjerteklinik:
Et højt tempo, og en høj grad af selvstændighed. I Akut Hjerteklinik udreder vi patienter med
hjertesygdomme i éndagsforløb. Det kan være patienter med brystsmerter, hjerterytmeforstyrrelser,
væskeophobning m.v. Du vil være aktiv i modtagelse, blodprøvebestilling og klargøring til
eventuelle undersøgelser. Kort sagt: Her skal du kunne holde hovedet koldt, og have godt styr på
både procedurer og patienter. 
Hjerteklinikken og Hjerte CT:
Her arbejder vi med ambulante forløb, særligt inden for hjertesvigt og arytmi. Du deltager i
konsultationer og assisterer ved undersøgelser, og din faglighed er central i både planlægning og
opfølgning. Vi sætter pris på sygeplejersker, der både kan tænke klinisk og kommunikere klart.
Vi tilbyder dig:

En hverdag med faglig bredde og plads til fordybelse●

Et veltilrettelagt introduktionsforløb med mentorordning, ingen kastes ud på dybt vand uden

redningsvest

●

En arbejdsplads, hvor tværfagligt samarbejde ikke blot er et princip, men en naturlig del af

hverdagen

●

Mulighed for faglig udvikling, kurser og efteruddannelse, og støtte til dine faglige ambitioner●

Fleksibel arbejdstilrettelæggelse, hvor vi bestræber os på at få faglighed og familieliv til at

spille sammen

●

Hvem er vi?
Vi er et engageret og alsidigt team af sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter, patient
assistenter, sekretærer og læger, som samarbejder tæt om at skabe sammenhængende og trygge
patientforløb. Vi har en uformel omgangstone og en kultur, hvor det er helt tilladt at stille spørgsmål,
og hvor vi tager både faglighed og hinanden alvorligt.
Hos os må du gerne være nysgerrig, tage initiativ og være den, der spørger: "Hvorfor gør vi det
egentlig sådan?" Vi sætter pris på kolleger, der tør tænke nyt og som bidrager til den faglige
udvikling, også selvom man indimellem må smile lidt af sig selv undervejs.
Vi søger sygeplejersker, der:

Har erfaring med eller stor interesse for kardiologisk sygepleje●

Kan navigere mellem klinisk kompleksitet og patientnær kontakt●

Tager ansvar og holder hovedet klart i pressede situationer●

Ser tværfagligt samarbejde som en styrke●

Er fleksibel og har lyst til at være en aktiv del af en afdeling i faglig bevægelse●

Praktisk information:

Stillingen er en delestilling på op til 37 timer – med mulighed for tilpasning●

Løn og vilkår efter gældende overenskomst●

Børneattest indhentes, og der er tre måneders prøvetid●

Opstart: 1. september 2025 eller efter aftale●

Ansøgningsfrist: 26. juli 2025●

Samtaler: d. 29. juli fra kl. 11.00 (grundet sommerferie vil indkaldelserne blive sendt senest●



mandag d. 28. juli, vær opmærksom på tidspunkt for samtaler)
Har du spørgsmål?
Kontakt oversygeplejerske Louise Østergaard på tlf. 78 42 17 41 / 51 42 87 33 (ikke til stede i uge
30) – vi svarer hellere én gang for meget end én for lidt.
Sæt din faglighed i spil på et afsnit med høj puls, høj faglighed og højt til loftet.
 
Vi glæder os til at møde dig – og dit hjerte for sygepleje.
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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