Sygeplejerske med fokus pa kvalitetsarbejde sages il
fast stilling i Klinik for Depression, AUH

Braender du som sygeplejerske for psykiatrien og har du erfaring med kvalitets- og
udviklingsarbejde?

Sa kan det veere dig, vi star og mangler i Klinik for Depression!

Der er tale om en fast stilling pa 37 timer med start den 1. august 2026 eller efter nzermere aftale.
Afdeling for Depression og Angst

Klinik for Depression er en enhed i Afdeling for Depression og Angst, ADA. Afdeling for Depression
og Angst er én af de fire psykiatriske universitetsafdelinger, der udggr AUH Psykiatrien. Afdelingen
bestar af fire sengeafsnit, fem klinikker samt Psykiatriens Hus i Aarhus. Vi laegger veegt pa
sammenhaengende patientforlab, saledes behandlingen i sengeafsnit og ambulatorier er
integrerede og fales meningsfulde for patienterne. Vi har fokus pa inddragelse af patienter og
pargrende i udredningen og behandlingen.

Klinik for Depression

I Klinik for Depression vil du fa ca. 50 kollegaer, bestaende af sygeplejersker, laeger, sekretaerer,
socialradgiver og psykologer som alle vaegter et tveerfagligt samarbejde hagijt.

Klinik for Depression bestar af en sekreteerenhed, to behandlingsenheder og en ECT og rTMS-
enhed. Alle enheder har tilknyttede teamkoordinator.

Vi er en klinik som behandler sveert syge patienter med depression, malgruppen er patienter med
moderat til sveere depressioner. Der ses ofte komorbiditet, hvorfor flere patienter udredes under et
forlgb i klinikken. Som behandler i vores klinik arbejder man ud fra den bio-psykosociale model. Vi
veegter et tvaerfagligt samarbejde med patienten hagijt.

Vi er en klinik, der veegter et godt arbejdsmiljg, og det er vigtigt at vores kommende kollega kan
veere med til at bidrage hertil. Vi er en personalegruppe som lgfter i flok og hjaelper hinanden og du
vil altid kunne fa sparring og hjeelp hos en kollega. Nar vi selv skal szette ord pa hvad vi synes der
er godt i vores arbejdsmilja er det bl.a. fglgende vi siger: arbejdsgleede, gode kollegaer,
rummelighed, vi hjzelper hinanden, god ferieplanlaegning, daekker ind for hinanden og godt
samarbejde. Vi arrangerer af og til sociale arrangementer i klinikken efterfulgt af feellesspisning.

Vi har psykoedukationsgrupper for forskellige malgrupper. Grupperne bestar typisk af op til 10
patienter og 2 behandlere i et 4-10 ugers forlgb. Du vil som vores nye kollega have mulighed for at
blive behandler pa vores grupper sammen med en erfaren kollega.

Vi har et hgijt fagligt niveau og har gang i flere speendende udviklingsopgaver, som skal veere med
til at sikre en forsat hgj kvalitet i vores arbejde og et sikkert patientflow. Vi holder taviemgder hver
uge for at fglge vores udviklingsarbejde, som bl.a. har betydet, at vi har en storeksempelsamling,
der kan anvendes, nar der skal laves administrative opgaver sasom epikriser.

Vi arbejder malrettet med kvalitet og udvikling og har haft fokus pa systematik i
behandlingsforlsbene med Igbende monitorering af behandlingsindsatser. Vi arbejder med fokus
pa de nationale kvalitetsmal.

Dine arbejdsopgaver er, at

- varetage kvalitetsopgaver og medvirke til udvikling samt implementering af nye tiltag

- deltage i kvalitetsnetveerket i ADA

- varetage funktionen som primaerbehandler for patienter med unipolar depression, ofte med
komorbiditet

+ have samtaler med patienten omkring sin sygdom samt handtering af denne

+ samarbejde med pargrende samt interne og eksterne parter, med fokus pa behandling af hgj
kvalitet, patientinddragelse og sammenheangende patientforlgb

- have mulighed for at have psykoedukationsgrupper sammen med en kollega

+ indga lebende i kvalitets- og udviklingsarbejde i klinikken

+ indga i det tveerfaglige teamsamarbejde, fagligt og socialt

- samarbejde med klinisk vejleder om, at varetage funktionen som daglig vejleder for

sygeplejestuderende.
@nskede faglige kvalifikationer til dig er, at du

- har autorisation som sygeplejerske

« har erfaring med kvalitets-og udviklingsopgaver

+ gerne har viden om og erfaring med psykofarmakologisk behandling

- er god teoretisk viden om psykiatri og de mest anvendte behandlingsformer i gvrige

- evner at arbejde dels selvstaendigt, dels tvaerfagligt med planlaegning og gennemfgrelse af



hensigtsmaessige behandlingsforleb med patienter indenfor malgruppen

« har sans for at opretholde passende caseload og patient flow indenfor gaeldende rammer
(behandlingsgaranti, nationale kvalitetsmal, ydelseskrav m.m.)

- holder sig fagligt ajour, tage medansvar for at standarder og retningslinjer implementeres og

anvendes i klinikken.
@nskede personlige kvalifikationer til dig er, at du

+ har et godt overblik ogsa selvom der er "mange bolde i luften”

« kan arbejde systematisk og proaktivt med kvalitetsmal

- evner til dels at arbejde selvsteendigt, men ogsa samarbejde mono- og tveerfagligt
- i stand til at prioritere i opgaverne

- kan bidrage til det gode arbejdsmiljg

+ har organisatorisk forstaelse.
Vi tilbyder dig

- et fagligt meningsfuldt og udfordrende job i universitetshospitals regi, inden for et speendende
subspeciale (unipolar depression)

« godt kollegialt samarbejde med engagerede og fagligt kompetente kolleger i et mindre team

- et steerkt mono- og tveerfagligt miljg med fine muligheder for faglig sparring og et godt
kollegialt feellesskab

- introduktion og mentorordning, hvor der er afsat tid til at du hver uge mgdes med din mentor

- fast undervisning en gang om maneden

fast monofaglig supervision hver 14. dag ved en specialpsykolog
« mulighed for at tilrettelaegge sine arbejdstider selv inden for aftalte rammer

- stor fleksibilitet i forhold til feriegnsker.
Len og ansaettelse
Len- og ansaettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Ansaettelsen er betinget af en
tilfredsstillende barne- og/eller straffeattest og en tilfredsstillende autorisation.
Ansggningsfristden 16. juni 2026
Anseaettelsessamtalerforventes afholdt den 22. juni 2026
Yderligere oplysninger
Ved yderligere spargsmal til stillingen kan du henvende dig til ledende psykolog Vibeke Hansen pa
tif. 2964 5803 eller ledende overlaege Inge Alice de Miranda pa tIf. 3054 7980
Du kan lzese mere om klinikken og fa indsigt i medarbejderudsagn via fglgende link Klinik for
Depression som arbejdsplads - AUH til fagpersoner
| psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi bade at vores medarbejdere faler sig trygge i deres
opstart og Iebende udvikler deres kompetencer. Derfor har vi skreeddersyet vores eget
uddannelsesunivers — Psykiatriakademiet. Her kan du finde introduktions-og onboardingforlgb for
din faggruppe og blive inspireret til det naeste skridt i din karriere.
Lees mere om vores mange muligheder pa Psykiatriakademiets hjiemmeside Psykiatriakademiet

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.


https://www.fagperson.auh.dk/afdelinger/afdeling-for-depression-og-angst/afdeling-for-depression-og-angst-som-arbejdsplads/klinik-for-depression/
https://www.fagperson.auh.dk/afdelinger/afdeling-for-depression-og-angst/afdeling-for-depression-og-angst-som-arbejdsplads/klinik-for-depression/
https://www.psykiatriakademiet.rm.dk/
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