Simulationsmedarbejder til NIDO Uddannelse

Vil du vaere med til at skabe de bedste rammer for simulation og faerdighedstraening pa
Regionshospitalet Gadstrup?

Simulation og praksisnaer traening er en vigtig del af kompetenceudviklingen pa Regionshospitalet
Ggadstrup. Derfor s@ger vi nu en simulationsmedarbejder til NIDO Simulation.

Vi leder efter dig, der trives med at koordinere, planlaegge og understgtte undervisnings- og
treeningsaktiviteter, og som motiveres af at f4 mange praktiske opgaver til at ga op i en hgjere
enhed.

Du bliver en vigtig del af den daglige drift af NIDO Simulation og far en central rolle i at sikre, at
simulations- og treeningsaktiviteter for medarbejdere, elever og studerende gennemfares
professionelt og med de bedst mulige rammer for laering.

Stillingen har fokus pa praktisk understattelse, koordinering og drift, og du vil arbejde taet sammen
med vores simulationskoordinator, undervisere og kliniske samarbejdspartnere pa tveers af
hospitalet.

En del af noget storre

NIDO Simulation er en del af NIDO Uddannelse, som har ansvar for at understatte uddannelse,
lzering og kompetenceudvikling pa Regionshospitalet Gadstrup.

I NIDO Uddannelse arbejder vi strategisk med at skabe staerke uddannelses- og leeringsmiljger for
elever, studerende, medarbejdere og ledere. Vi tror pa, at leering sker bedst teet pa praksis og i
steerke feellesskaber.

Simulation og faerdighedstreening er en vigtig del af denne indsats. Gennem realistiske
treeningsforlab understgtter vi udviklingen af bade kliniske feerdigheder, samarbejde,
kommunikation og patientsikkerhed pa tvaers af hospitalets fagomrader.

Som simulationsmedarbejder bliver du en del af denne opgave. Du er med til at sikre de rammer,
der gor det muligt at gennemfere simulations- og treeningsaktiviteter med hgj kvalitet, og du
bidrager dermed til at skabe de leeringsmiljger, der understgtter bade nuvaerende og fremtidige
medarbejdere pa Regionshospitalet Ggdstrup.

Regionshospitalet Gadstrup er kendt som Mulighedernes Hospital. Det geelder ogsa pa
uddannelsesomradet. Vi arbejder malrettet for at skabe attraktive leerings- og uddannelsesmiljger,
hvor elever, studerende og medarbejdere udvikler sig fagligt, trives i feellesskabet og far lyst til at
blive en del af fremtidens sundhedsvaesen.

Din rolle

Du far en central rolle i den praktiske understattelse af simulations- og treeningsaktiviteter i NIDO
Simulation. Rollen er hands-on og koordinerende, og du bliver den, der hjeelper med at fa
hverdagen omkring simulation, treening og laeringsaktiviteter til at fungere i praksis.

Dine opgaver bliver blandt andet at:

- bidrage til planlaegning og praktisk koordinering af kurser og traeningsforlgb
- veere med til at skabe struktur og sammenhaeng omkring undervisnings- og

simulationsaktiviteter

understgtte simulations- og treeningsaktiviteter fgr, under og efter undervisning

+ hjeelpe med handtering og anvendelse af udstyr i forbindelse med simulation og undervisning

sikre gode og velfungerende rammer for leering, simulation og faerdighedstraening i

hverdagen

.

samarbejde med undervisere, facilitatorer og kliniske samarbejdspartnere pa tvaers af

hospitalet
Vi forestiller os
... at du har en sundhedsfaglig baggrund eller erfaring fra sundhedssektoren. Du kan ogsa have en
administrativ eller koordinerende baggrund kombineret med interesse for laering, uddannelse og
klinisk praksis.
Vi leegger iseer vaegt pa, at du:

- arbejder struktureret og bevarer overblikket

- trives med praktiske og koordinerende opgaver

« har interesse for laering og kompetenceudvikling
- er samarbejdende og god til at skabe relationer

- tager ansvar og fglger opgaver til ders

- kan navigere i en hverdag, hvor planer kan aendre sig
Hos os far du
Du bliver en del af et tvaerfagligt og udviklingsorienteret miljg med hgj faglighed, engagement og
stor hjeelpsomhed.
Vi tilbyder blandt andet:



- en spaendende stilling i et praksisnaert leeringsmilja

- et steerkt fagligt feellesskab i NIDO Uddannelse

- teet samarbejde med kliniske miljger pa hele hospitalet
- grundig introduktion og opleering

« en hverdag med stor variation og taet kontakt til mange faggrupper
Anseettelse
Stillingen er pa 37 timer ugentligt med anseettelse pr. 1. august 2026 eller efter aftale.
Stillingen er organisatorisk forankret i NIDO Uddannelse pa Regionshospitalet Gadstrup.
Stillings- og funktionsbeskrivelse kan ses her
Lan- og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.
Vil du vide mere?
Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte:
Simulationskoordinator Henrik Nielsen
TIf. 21314944
Uddannelseschef Vibeke Ren Noer
TIf. 23615322
Har du lyst til at vaere med til at skabe steerke laeringsmiljeer teet pa klinisk praksis, gleeder vi os til
at hare fra dig.
Ansggningsfrist: 18. juni 2026
Ansezettelsessamtaler forventes afholdt den 24. juni 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lobende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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