
Funktionsleder til Cytostatikaproduktionen Aarhus,
Regionsapoteket Midtjylland.

Vil du tage ansvar for livsvigtig produktion – og skabe struktur, følgeskab og faglig retning i en
afdeling med høj kompleksitet?
På Regionsapoteket Midtjylland fremstiller vi hver dag livreddende kræftmedicin. Hver kur er
skræddersyet, og intet må gå galt. I Cytostatikaproduktionen i Aarhus får du mulighed for at gøre
en mærkbar forskel – for patienter, kolleger og samfundet.
Vi søger en erfaren og dedikeret funktionsleder, der kan tage ledelsesansvar i en afdeling, hvor
kvalitet, leveringssikkerhed og menneskelig trivsel går hånd i hånd. Du bliver en del af et
lederteam, hvor samarbejde, tillid og tydelig opgavefordeling er afgørende for at få hverdagen til at
fungere.
Din rolle i en livsvigtig produktion
Cytostatikaproduktionerne i Aarhus og Gødstrup producerer mere end 75.000 individuelle
kemokure om året – i tæt samarbejde med hospitalernes kræftafdelinger. Produktionen foregår i et
GMP-reguleret miljø og involverer både manuel og automatiseret fremstilling.
Afdelingen i Aarhus tæller ca. 60  medarbejdere fordelt på akademikere, laboranter, farmakonomer
og bioanalytikere. Som funktionsleder indgår du i et tæt makkerskab med en erfaren
funktionslederkollega – og sammen bærer I ansvaret for både drift, udvikling og personaleledelse af
afdelingen.
“Vi leder efter en funktionsleder, der tør tage ansvar – også når det bliver komplekst. En, der kan
skabe struktur og følgeskab i en afdeling med høj driftspuls og store kvalitetskrav. Samtidig skal du
kunne bygge stærke relationer og være en del af et tæt og tillidsfuldt ledelsesmakkerskab.”
– Elise Røge Hedegaard, chef for Lægemiddelproduktionen.
De vigtigste opgaver

Lede driften og sikre rettidig og sikker produktion af kemokure i henhold til gældende

kvalitetskrav

●

Skabe struktur og overblik i en afdeling præget af højt tempo og mange parallelle opgaver●

Udvikle arbejdsgange og organisering – og sikre effektiv ressourceudnyttelse●

Understøtte trivsel, samarbejde og vidensdeling i medarbejdergruppen●

Tæt og tillidsfuldt samarbejde med din lederkollega i Aarhus og cytostatikaproduktionen i

Gødstrup

●

Være en tydelig, nærværende og respektfuld leder – med både handlekraft og omtanke.●

Hvem er du?
Vi forestiller os, at du:

Har solid erfaring med personaleledelse – gerne fra en produktions-, sundheds- eller GMP-

reguleret kontekst

●

Har flair for at skabe struktur, retning og opfølgning i en travl og kompleks drift●

Trives i lederrollen – og tager ansvar for både mennesker og resultater●

Er lyttende, tydelig og anerkendende i din kommunikation – og god til at skabe relationer●

Har lyst til at bidrage til samarbejdet på tværs – og ser dig selv som en holdspiller i et tæt

ledelsesmakkerskab

●

Har en relevant uddannelsesmæssig baggrund, fx farmakonom, bioanalytiker, laborant,

farmaceut, ingeniør eller teknisk baggrund. 

●

Du behøver ikke have erfaring med cytostatika eller hospitalsproduktion – men du skal have mod
på opgaven og evnen til at sætte dig ind i komplekse fagområder og stille de rigtige spørgsmål.
“Jeg ønsker mig en med-leder, der gerne tager styring på opgaverne, tænker i procesflows og
naturligt skaber overblik – og gør det på en måde, hvor vi spiller hinanden gode. En, der har lyst til
at være tæt på produktionen og medarbejderne, og som kan balancere drift og udvikling.”
– Rikke Rømer Jensen, funktionsleder og kollega
Vi tilbyder

En hverdag med stor variation og betydning – hvor dit lederskab gør en konkret forskel●

Mulighed for at præge og udvikle en kompleks afdeling med høje kvalitetskrav●

Et stærkt lederfællesskab med plads til sparring, forskellighed og fælles retning●

En organisation med ambitioner og moderne produktionsrammer ved Aarhus

Universitetshospital.

●

Interesseret?



Læs mere om stillingen og opgaven i vores baggrundsnotat . Har du spørgsmål, er du velkommen
til at kontakte:

Bjarke Müller, rekrutteringskonsulent, Mercuri Urval: +45 9135 6901 ●

Elise Røge Hedegaard, chef for Lægemiddelproduktionen: +45 2964 6753. ●

Ansøg  inden udgangen af den 27. april 2025. Vi afholder første samtalerunde d. 5. maj og anden
samtalerunde d. 13. maj og benytter tests. 
Vi glæder os til at høre fra dig – og håber, du vil være med til at gøre en forskel for patienterne i
Region Midtjylland.
Om Regionsapoteket Midtjylland 
Vi producerer og leverer lægemidler til hospitalerne i Region Midtjylland og sikrer, at patienterne får
den medicin, de har brug for – til tiden og i den rette kvalitet. Vi er cirka 450 medarbejdere, fordelt
på apotekets enheder i Regionen. Apoteket har fire hovedafdelinger: Lægemiddelproduktion,
Kvalitet, Lægemiddelforsyning og Klinisk farmaci. I Lægemiddelproduktionen, som du bliver del af,
arbejder vi  tæt sammen med de øvrige afdelinger af apoteket og de kliniske afdelinger på
hospitalerne.
Læs mere på Regionsapoteket Midtjylland.rm.dk
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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