
Sygeplejerske til Ortopædkirurgisk Sengeafsnit,
Regionshospitalet Randers

Vi søger en engageret sygeplejerske til fastansættelse. Er du klar på en hverdag med
faglig udvikling, stærkt samarbejde og masser af engagement? Så vil vi rigtig gerne høre
fra dig.
Hvem er vi?
Vi er et afsnit, hvor godt humør og høj faglighed går hånd i hånd. Her møder du både
unge og erfarne kolleger, der hjælper og løfter hinanden – altid med fokus på at give
vores patienter den allerbedste pleje. Omsorg er vores grundsten – for patienter,
pårørende og ikke mindst for hinanden.
Din rolle hos os
Uanset om du er nyuddannet eller rutineret sygeplejerske, tilbyder vi et skræddersyet
introduktionsprogram med støtte fra en mentor og en introduktionsansvarlig
sygeplejerske. Her får du mulighed for at vokse fagligt og møde nye udfordringer i en
travl og varieret hverdag.
Afsnittet – hvad kan du forvente?
Vi har 20 sengepladser og tager imod både planlagte og akutte patienter. Du arbejder
med alt fra skulder-, hofte- og knæoperationer til behandling af frakturer, amputationer og
infektioner. Det betyder masser af alsidige patientforløb, der både udfordrer dine
generalist- og specialistkompetencer.
Vi går aldrig på kompromis med kvaliteten
Vi er kendt for vores ekspertise i behandling af hoftenære frakturer og arbejder konstant
med at forbedre patientsikkerhed, patientforløb og digital patientinformation. Vi holder
fagligheden skarp med ugentlige undervisninger, faglige refleksioner og månedlige
simulationstræninger i akutte situationer.
Er du vores nye kollega?
Vil du være med til at udvikle afsnittet?•
Trives du i et miljø med gensidig respekt, høj energi og godt samarbejde?•
Vil du udleve dit potentiale sammen med et passioneret og engageret team?•

Så tøv ikke – ring, skriv eller send os din ansøgning allerede i dag
Kontakt
Oversygeplejerske Monica Thomassen
Telefon: 7842 20 21
e-mail: monithom@rm.dk
Stillingsinfo
Fastansættelse hurtigst muligt eller senest 1. november 2026•
37 timer/uge i toholdsskift dag-aften•
Arbejde hver 4. weekend i 8-timers vagter, flere vagter kan aftales efter ønske•
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst•
Ansættelse kræver tilfredsstillende børne- og straffeattest samt prøvetid for nye i
regionen

•

Ansøgningsfrist
Mandag d. 8. oktober 2026 kl. 12.00 – vi holder samtaler løbende, så send gerne din
ansøgning hurtigst muligt!

Stillingen er  en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil

mailto:monithom@rm.dk


medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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